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D.R. 1438 Clagsificazione VI Prot, /5402 Chieti, 16 ottobre 2014

O RETTORE

Vigto il DR TO0/01/1957, v, 3, Tdsio wiiealelle disposiziont concernenti lo statuto degli impicgati civili
dello Statoy;

Visto il D.P.R. 11 luglio 1980, 1), 382;

Vista la legge 9/05/1989, n. 168, sututiva del Ministero dell’Universitd e della ricerca scientifica e
tecnolopics;

Vista la legge 7/08/1990, 241, e successive modificazioni, recame norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10/04/1991, n. 125 relativa alle pari opportunita trae vomo e donna nel lavoro;

Visto a legge 05/02/1992, n. 104 ¢ ss.mm.ii. relativagall’assistenza, integrazione sociale e diritti dei
portatorl di handicap;

Vista la legge 03/07/1998, n. 210, recante norme pdhyil recfutamento dei professori universitari di ruolo, ¢
successive modilicazioni:

Visto 1} ILP.R. 28/12/2000, n. 445, recante it TJ6. del & disposizioni fegishative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa e successinasdiodificaziont;

Visto 1 D.Lgs 30/06/2003, n. 196, in matetid ai peotenione dei dati personali;

Visto il D.L. 310172005, n7 convertito inl .. 31/03 2005, n. 43;

Vista la Carta Europes dei Ricercatort W4 cuifalla raccomandazione dells Commissione Europea del
11/03/2005, n, 251,

Vista fu legge 04/11/2005, n. 230;

Vista la Legge 04/03/2009, n. 15, recants“Oelepa al Governo finalizzata all ottimizzazione della produttivita
del lavoro pubblico e alla efficienza ¢ trasparenza delle pubbliche amministrazioni ...

Visto il [2.Lg. 27/10/2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n, 15 in materia di ottimizzazione
delia produttivitd de lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministraziont *;

Vista la L. 13/12/2010, n. 220 (lepge di stabilitad), in particolare Part. | comma 24, che dispone Pincremento
della dotazione del F.F.O. delle Universita per un importo, per {"anno 2011, di 800 milioni di euro,
nonché di 500 milioni di evro annii a decorrere dall w201 2, destinando quota parte delle risorse al
finanziamento di un piano straordinario per 1a chiamati ¢! protessori di seconda fascia;

Vista la legge 30/12/2010, n. 240, “norme in matenigydi Grganizzazione delle universita di personale
accademico ¢ reclutamento nonché delept a0 goviprno per incentivare la qualith e il sistema
universitario, in particolare, gli artt. 5, 15, 1518024, 29,

Vista la nota del MIUR n. 2330 del 20/04/20 Liasalan wa allapplicazione del suindicato art. 18 della L
2402010,

Vista fa nota MIUR n. 8§18 del 25/05/2011 1 lativa a ia procedura per pubblicazione bandi;

Visto il D.M. 29/07/2011, n. 336, recapt@@a aveesdinazione dei settori concorsuali;

Visto il D.M. 14/09/2011, n. 222 regq amentogper il conferimento dell abilitazione scientifica nazionale;

Visto il DR 1S/T2/2011, 0. 232 Rejolame do per la disciplina del trattamento economico dei professori e
dei ricercatori universitart, a normauel’art. §, commi 1 e 3 della 1., 30/12/2010, n. 240;

Visto il DL, 09/02/2012, n. 5 convertito in L. 04/04/2012, n. 35;

Visto it D.M. (7/06/2012, n. 76 regolamento recante critert ¢ parameud per la valutazione dei candidati ai fini
dell’ attribuzione deliabilitazione scientifica nazionale;

Visto il DL, 09/02/2012 n, 5 disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo;

Vista la Legge 06/11/2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione ¢ a repressione della corruzione e
delt'illegalita netla pubblica amministrazione™;



Visti i D.IL 15/12/2011, il D.1. 28/12/2012 con cui sono stati assegnati i PO per il piano straordinario
associali per fe annualita 2011/2013, per un totale di 18.5 PO

Vista lanota MIUR n, 1455 del 3.10.2012 con cut & stata disposta I'assegnazione di punti organico ai fini
dell’attivazione della procedura de qua;

Visto il D.M. n. 297 del 22.10.2012 concernente “criters s onufgente assunzionale delle Universitd statali
anno 20127

Visto il .M. 12/06/2012, n. 159, recante M"Weteidainazioni dei settori concorsuali raggruppati in
macrosettori concorsuali;

Visto 11 D.1gs 29/03/2012, 0, 49;

Visti il DM, 16/04/2012, a. 71, e il D24 2802/:012 con cui sono stati attribuiti all*Ateneo 1 P.O. ed i
firanziamenti refativi al “Plano St ordinan o degli associati™;

Visto i D.Lg. 14/03/2013, n. 33 “Rissdinodetl disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazionifia partedelle pubbliche amministrazioni™;

Visto il DM. 8/08/2013, a. 700, ,con il quale sono stati stabiliti { criteri di ripartizione del fondo di
finanziamento delle Universita o anno 2013;

Visto if LML 15/10/2013, n, 827 definizione delle lince generali di indirizzo della programmazione delle
Universitd, per il triennio 2013/2015;

Visto lo Statuto dell*Universith G. d’Aanunzio di Chieti-Pescara, emanato con D.R. v, 425 del 14/3/2012 -
G.U. Serie Generale n, 71 del 24/3/2012, modificato con D.R. n. 427 del 15/7/2013 - G.U. Serie
Generale n. 174 del 26/7/2013;

Visto il codice di comportamento dei dipendenti pubblic, etiimeto con DIPR. 16/04/2013, n. 62, le cui
norme costituiscono per i professori ¢ ricercateri wiiCersitari principi di comportamento in quanto
compatibili con i rispettivi ordinamenti;

Visto il Regolamento Didattico di Ateneo, adottGto oo DR, n. 863 del 16/12/2013 (data pubbiicazione:
17.12.2013)

Visto it regolamento di Ateneo per la discipliiindeily chiamata dei professori di prima e seconda fascia in
attwazione dell’art. 18 legge n. 24002010, (¢ nanato con DLR. n. 142 del 26.2.1013 ¢ modificato con
D.R.n. 452 del 14.4.2014 ¢ successi = modi icazionf);

Visto H Codice Etico di Atenen;

Viste le convenzioni in essere tra I’/ teneo e e Aziende Sanitarie Locali Chieti e Pescara rispettivamente del
18-12-2007 e del 24-7-2006 ¢ shmndr.;

Visto il Decreto Legge 24/06/2014, n. 90 convertito in Legge 11/08/2014 n. 114,

Viste e deliberazioni del Senato accademico del 19/11/2013, 16/12/13, 18/03/2014, 20/05/2014 ¢
1570772014 e del Consiglio di Amministrazione del 18/12/2013, 25/03/2014, 27/05/2014, 22/07/2014
in materia di programmazione triennale 2013/2015

Viste le delibere del Senato Accademico del 15/07/2014 ¢ del Consiglio di Amministrazione del 22/07/2014
con Je quali & stata effettuata la ripartizione dei punti {fgeaico tra i dipartimenti;

Vista la deliberazione det Dipartimento di Scienze Mediche, Dl ¢ Biotecnologie in data 16/07/2014 con la
quale, sulla base delle disponibilitd det p.o. asogenai, sono stati individuati i settori scientifico
disciplinari e concorsuali refativi ai posti di préredsore Vi seconda fascia da bandire:

Vista la deliberazione del Dipartimento di Scienzd Med/che, Orali ¢ Biotecnologie in data 02/09/2014 con la
quale sono stati deliberati { profili di culatlan(2, punto 6, lett. b) del Regolamento di Ateneo ¢ che a
norma dell’art. 3, punto 2, lett. ¢) dellgfstessoegoiamento devono essere inserfli nel presente bando;

Viste le deliberazioni del Dipartimentc| di Fa macia, del Dipartimento di Medicina ¢ Scienze
dell'invecchiamento e della Scuslw dv idadicing e Scienze della Salute in data 03/09/2014, in data
11/09/2014 ¢ in data 04/09/2004 con 2 quali sono stati espressi i pareri obbligatori previsti dallo
Statuto di Ateneco

Viste le delibere del Senato Aceademico ol 09/09/2014 e del Consiglio di Amministrazione del 23/09/2014
con le quali & stata deliberata I'indizione della presente procedura comparativa;

Vista la disponibilita finanziaria risultante nel Bilancio di Aleneo;

Atteso che la programinazione assicura la sostenibilitd nel tempo degli oneri stipendiali, compresi i maggiori
oneri derivanti dall*attribuzione deglt scatti stipendiali, daglt incrementi annuali e dalla dinamica di
progressione di carriera del personale,



DBECRETA
Art. 1 - mdizione procedura pubblica di selezione

Presso PUniversitd G d'Annunzio di Chieti-Pescara cindena la seguente procedura selettiva per la
chiamata di 1 posto di Professore di seconda Wgcia | sensi delf'art. 18, comma 1 della legge 30
dicembre 2010, n. 240,

#. 1 posto di professore di seconondascia presso il Dipartimento di SCIENZE MEDICHE,
ORALT E BIOTECNOLOGICHE

- settore concorsuate: 05/H1 [ ANATC MIA UMANA

- profilo: BIG/16 ANATOMIA TTIGANA,

- sede di servizio: Dipartiftiento di sCIENZE MEDICHE, ORALI E BIOTECNOLOGICHE

- specifiche funzioni che il profe ssore é chiamato a svolgere:
- fmpegno didattico nelindissipline del macrosettore 05/H nei corsi di lanrea triennale ¢
magistrale appartenenti all'area santtaria.
- impegno scientifico: sara indirizzato allo studio morfo-funzionale di cellule staminali
isolate  dalla cavitd orale in rapportoe  alla  medicing  rigenerativa  dell’apparato
stomatognatico.
diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato
giuridico del personale docente universitario svdal vigente codice etico di Ateneo.

- attamento econpmico ¢ previdenziale: como pr o vivto dalla vigente normativa in materia,
ed in particolare dal DPR, 15/12/2011, ry*32.

- numero massimo di pubblicazioni: 12 faand

- modalitd di accertamento della gwalifi azioge scientifica: mediante valutazione delle
pubblicazioni scientifichie, del currictdyet e dellattivitd didattica, ai sensi e per gli effetti di
cud all'ari. 18 letterg d) della legeam i/ 1202010 n, 240

- modalita di accertamento delll conos tenza della lingua italiana per I candidati stranieri:
cofloqguio,

- copertura_finanziaria: il dinanzasiento del posto grava sulle risorse di cud al piano
straordinario 2012-2013 per lavchiamata di professori i 24 fascia assegnate con DL
2871272012 ¢ s5.mmuil.

Con riferimento allo status gioridico def docente i evidenzia che 1 professori svolgone attivit di ricerca e
di aggiornamento scientifico ¢, sulla base di criteri ¢ modalita stabiliti con regolamento di atenco, sono tenuti
a riservare annualmente a compiti didattici e di servizio agli studenti, inclusi Forientamento e il tutorato,
nonché ad attivitd di verifica dell'apprendimento, non meno di 350 ore in regime di tempo pieno (di cui 120
di didattica frontale) e non meno di 250 ore in regime di tengaadefinite (di cui 90 di didaitica frontale).

At fini detla quantificazione dei progeui di ricerca, la qiyotific zione figurativa delle attivita annue di ricerca
di studio e di insegnamento, con i connessi compitispespantor, di verifica ed organizzativi, & pari a 1.500
ore annue per i professori a tempo pieno e a 750 o/ per). protessori a tempo definito.

Secondo le rispettive norme di stato giuridico, ¥, prdfessori ¢ ricercatori assolvono il propric impegno
svolgendo personalmente it carico didattic( loro at ribuito secondo la normativa vigente (attivitd didattica
integrativa e/o lezioni), all”interno dei corsi ¢ laure’, di laurea magistrale, di specializzazione e dei corsi che
prevedono il rilascio dei master e deifoltorati i ricerca, Aftivitd seminariali ¢ di laboratorio ¢ ogni forma di
sperimentazione sul campo, svolte a Complen anto dei corsi sotto la responsabilita del docente sono valutate
come parte dell attivitd didattica.

1 docenti devono assicurare fa loro reperibilita e disponibilita per le attivitd di titorato ¢ per il ricevimento
degli studenti, durante I'intero arco dell’anno accademico, indipendentemente dalla programmazione
temporzle det corsi. In particolare, fissano almeno un giomo di ricevimento la settimana, per una durata non
inferiore a due ore, da tenersi nelle strutture dell” Ateneo,

Gl orari delle leziont, delle esercitazioni e delle altre attivita didattiche, ivi comprese le ore per il
ricevimento settimanale degli studenti, sono stabilitt in modo da assicurare, secondo le modalith stabilite dai
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singoli Dipartimenti, I"impegno didattico dei singoli docenti in non meno di tre giomi distinti della
sefimana,

I docenti hanno I'obbligo di partecipare alle sedute (W0mCansigli di Dipartimento e degli altri organi
‘collegiali, nonche delle commissioni accademiche dicut fosotano pare, ~

Il numero delle ore dedicate alle attivith didattifie pomplessive ¢ a quelle previste dalla legge per compiti
organizzativi interni e per la partecipazione agllorgsii collegiali e di governo di Ateneo, secondo il ruolo e il
regime di impegno seelto, & certificato dal peafessise su apposito registro,

La posizione di professore e ricercatore * incomatibile con lesercizio del commercio e dell'industria fatta
salva Ja possibilita di costituire socist@ conmmditeristiche di spin off o di start up universitari, ai sensi deghi
articoli 2 € 3 del decreto legislativ 27 lugln 1999, n. 297,

L'esercizio di attivita libero-professionate & incompatibile con il regime di tempo pieno.

I professori ¢ i ricercatori a tempo definito possono svolgere attivitd lbero-professionali e di lavoro
autonomo anche continuative, purché non determinino sttuazioni di conflitto di interesse rispetto all'ateneo di
appartenenza. La condizione di professore a tempo definito & incompatibile con l'esercizio di cariche
accademiche, GH statuti di atenco disciplinano il reginftwd=ila predetta incompatibilitd. Possono altresi
svolgere attivitd didattica e di ricerca presso universitd olenti o1 ricerca esteri, previa autorizzazione del
Rettore che valuta la compatibilitd con fadempimento Cyali ¢ablighi istituzionali,

I professori sono tenuti a presentare una relaziod = trig male sul complesso delle attivita didattiche, di ricerca
e gestionali svolte, unitamente slla richiesta distindzione dello scatto stipendiale di cui agli articoli 36 e 38
det decreto del Presidente detla Repubblicat I lugiio v980, n. 382, fermo restando quanto previsto in materia
dal decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, ¢ nvertitd | con modificazioni, dalla legge 30 fuglio 2010, n. 122.

Questo Ateneo, nell’ambito della prhgrammazione triennale, vineola le risorse corrispondenti ad almeno un
quinto dei posti disponibili di profes ore di fuolo alla chiamata di coloro che nell'ultimo triennio non hanno
prestato servizio, o non sono statl GWiart di assegni di ricerca ovvero iseritti a corsi universitari
dell’universitd stessa.

Arxt. 2 - Requistti di ammissione ¢ canse di esclusione
Sono ammessi a partecipare;

L. studiosi che abbiano conseguito abilitazione sciciific)) nazionale ai sensi dell’art, 16 della legge n.
240 del 2010 per i settore concorsuale/ovviro por uno dei settori concorsuali ricompresi nel
medesimo macrosettore ex D.1. 09 febbralp 2012 n. 5, convertito in L. 35/2012, ¢ per le funzioni
oggetto del procedimento, ovvero par™ihgzicni superiori purché non gia titolari delle medesime
funziont superiori;

b

stadiosi che abbiano consepuitd™t idonciWi i sensi della legge n. 210/1998 ¢ ss.mm., pec la | fascia,
nel settore concorsuale ovver, in uno| dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosetiore
di cui all’art 1, limitatamente adseriodo di durata della stessa, ex art. 29 1, 240/2010;

3. i professori di 2 fascia gid in servizio presso altri Atenel inquadrati nel settore concorsuale ovvero
in uno dei settori concorsuali ricomprest nel medesimo macrosettore di cui all’art 1 exart. 18 co 1,
lett. b) della L 24072010,

4. gh studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivitd di ricerca o insegnamento a livello
universitanio in posizione di hivello pari a quelle oggetio del bando, sulla base di tabelle di



corrispondenza definite dal Ministere deli’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca (riferimento
DM, 252001, 0.236).

La mancanza dei suddetti requisiti comporta "esclusiond Satle selezione.
Sono moltre richiesti, pena Pesclusione, 1 seguenti reqyisitis
. non essere stato destituito o dispens(¢o . impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, & din essere stati dichiarati decaduti da wn impiego statale, ai
sensi dell’art. 127, lettera d) del #Csto wiico Uelle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati

civili dello Stato, approvato con {ecreto ¢ ] Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

2. godere det diritti eivili e pgiitici;

Lak

avere idoneitd fisica al servine®continuativo ¢ mcondizionato all’impiego. Tale requisito non &
richiesto at portatori di handicap.

4. essere in regola con le leggi sugli obblighi di leva. Tale requisito & richiesto ai soli cittadini italiani di
qess0 maschile nati entro il 1985;

5. non avere riportato condanne penali, ovvero le cvenipnli condanne penali riportate, indicando gh
estremi delle relative sentenze (anche se sip stats doncessa amnistia, condono, indulto, perdono
giudiziale o sentenza di patleggiamento). I cantlidai) aved, inoltre cura di comunicare gli eventuali
procedimentt penali in corso di cui abbia gono cenzhyo pendenti a suo carico;

6. non essere stato escluso dall’elettorataspelity o attivo;

7. avere adeguata conoscenza della i «ua ital ana (tale requisito & richiesto ai soli cittadini stranieri);

Si precisa che & canga di esclosion \Vinos ervanza del limite riferito al numero massimo e misimao (s¢
previsto) di pubblicazioni da presentace. Nel caso di inosservanza di tali limsiti I'esclusione & tassativa e
non ammette deroghe,

I requisiti prescritti tndicati nel bando devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione alla procedura.

Non possono partecipare al procedimento per la eviam.w coloro i quali, al momento della
presentazione della domanda, abbiano un rapporto £ coni (gio ovvere un grado di parentela o affinitd
entro il quarto grade compreso con un professave poartenente al dipartimento che richiede 1a
attivazione del posto o alla struttura che effettyl la (hiamata o ad esso afferente negli nltimi tre aoni,
con il Rettore, con il Dirveftore generale o coulyia componente del Consiglio di Amministrazione
del’ Universita.

I candidati sono ammessi con riserva alla seizione /I Amministrazione pud disporre, fino al momento della
delibera di chiamata, P'esclusione da¥e proceure con decreto motivato dal Retore. Tale provvedimento
vorea comunicato all interessato medii nte racd smandata con avviso di ricevimento.

L’Amministrazione garantisce pariti e pari opportunith tra vomini e donne per Paccesso al lavoro e per il
refativo trattamento giuridico ed economico.

L avviso del presente bando di valutazione comparativa & inoltrato al Ministero della Giustizia per la
pubblicazione nelin Gazzetta Utliciale della Repubblica Italtana - 4 seric speciale — Concorst ed Esami. H
bando ¢ altresi  pubblicato  sull’Albo  on-line di  Ateneo nonché  sul  sito
hitps://concorsigelmini2014.unich.it, sul sito http://bandi,miny.it, sul sito hitp://ec.europa.eu/euraxess




Art. 3 - Domande di amrmissione - Termini e modalith

In - applicazione delle vigenti disposizioni in matcris i digitalizzazione della documentazione
amministrativa, per evitare aggravio della procelura’ on conseguenti maggiori oneri per la finanza
pubblica, in conformiti a quanto disposto daliapt. dyder DLL. 09/02/2012 », 5, al fine di consentire
adegnatamente 1o svolgimento della preseCte pocedura di valutazione in modalith telematicn, la
domanda di partecipazione alla presente pilcedora, completa del cusrriculum, dei titoli ¢ delle
pubblicazioni, dovra essere redaita ¢ formuta Ssclusivamente tramite Ia procedora informatizzata
disponibile allindirizzo web: https://e¢ rcorsig bnini2814.unich.it.

Puntuali istruzioni per la compilazitne dea domanda saranno disponibili al medesimo indirizzo.

La procedura telematica consente al Jsndidato di creare un proprio account {dotato di username & password
personali) mediante 'inserimento e la registrazione del propri dati anagrafici, previa accettazione delle
clausole previste in materia di trattamento dei dati personali.

Per presentare la domanda, successivamente alla registrazione, il candidate dovrd procedere alla
compilazione delle seguenti sezioni disponibili ali’interno della propria area riservata:

“requisiti di ammissione™ all’interno di questa sezione viwno obbligatoriamente riportati gli estremi del
titolo/status richiesto per la partecipazione alla selezlpne rome indicato dallart. 2 (punti da 1 a 4 -
specificare in caso di abilitazione nazionale il /i sefiort ver 1 qualesi 5 & conseguita Mabilitazione);

v “informazioni sul candidato”. allsternc, di questa sezione vanno riportati gl ulterior dati
anagrafici del partecipante, utili al fme ded antomatica compilazione della domanda;

¢ “altri titohi conseguiti ¢ brevettiall’ interno di questa sezione vanno indicati 1 titoll conseguin
indicando in modo analiticd” la tipologia, la data di conseguimento, emte che ha provveduto al
rifascio, leventuale votaziol 2 consel uita,

Nela sezione devono essere indicati ancee 1 brevetti conseguiti indicando in modo analitico titolo, numero,
rilevanza, autori ¢ anno.

subito dopo la compilazione pud essere completato inserimento informatico {caricamento/uploading) della
scansione in formato PRF del titolo descritto.

I sistema generera in via automatica un elenco dei titoli presentati, con avviso dell’avvenuta scansione degli
stessi. 1 predetto elenco costituira allegato alla domanda’e st Gseggetto di autocertificazione in sede di
presentazione della domanda.

SARANNO CONSIDERATI ESCLUSIVAMEN T T TiTOLL ed I BREVETTI CHE SIANO STATI
DESCRITTUSCANSIONATI NEL SISTEMACCOYN LA MODALITA’ SU INDICATA. NON SONO
CONSENTITE ALTRE FORME DI TRASMISSIONE CHE NON SARANNO RITENUTE VALIDE
ED UTILI AL FINE DELLA PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA.

« ewericulum vitae™ all’interno ditauestalsezione deve essere fatio Pinserimento informatico
(caricamento/aploading) delld scansione in formato PDF del curricufum dettagliato della propria
attivita scientifica, didattica ¢ defl’a tivitd in campo clinico per i settori concorsuali per 1 quali sia
vichiesta tale specifica compltenzst Nel curriculumm dovranno essere inserite le informazioni
riguardanti i periodi di congedo per maternitd, altri periodi di documentata assenza dal servizio
previsti dalle leggi vigenti e diversi da quelli per motivi di salate. I cusriculum dovea essere datato e
finmato neli’ultima e scansionato in modo da penerare un file PDF.

SARA’ VALUTATO ESCLUSIVAMENTE 1L CURRICULUM CHE SIA STATO CARICATO NEL
SISTEMA CON LA MODALITA’ SU INDICATA. NON SONO CONSENTITE ALTRE FORME
TRASMISSIONLE CHE NON SARANNO RITENUTE VALIDE ED UTILI AL FINE DELLA
PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA.



¢ “pubblicazioni” all'intemo di questa sezione vanno indicati gh estremi di ciascuna delle
pubblicazioni presentate dai candidati con precisazione circa fa tipologia: LIBRO (con indicazione
di titolo, autori, anno, editore, luoge della pubblicazione, numero di pagine totali, ISBN, contributo
del candidato netle pubblicazioni in collaborazipney=APITOLO DI LIBRO (con indicazione di
 titolo libro, titole capitolo, curatore, autor, gnno, bditore, fuogo della pubblicazione, pagina inizio e
pagina fine, ISBN, contributo del candidato nells pubblicazioni in collaborazione), ARTICOLO SU
RIVISTE SCIENTIFICHE (con indifaziche aotitolo della rivista e titolo dell’articalo, volunie,
fascicolo, anno, autorl, pagina inizoy, e pagina fine, ISSN, contributo del candidato nelle
pubblicazioni in collaborazione) ALT2O,

Subito dopo la compilazione deve essel: fatto Linserimento informatico (caricamento/uploading) della
scansione in formato P della pubblicaziyne.

SARANNO VALUTATE ES(C USIVAMENTE LE PUBBLICAZIONI CHE SIANO STATE
CARICATE NEL, SISTEMA CUN LA MODALITA’ SU INDICATA, NON SONOQ CONSENTITE,
ALTRE FORME DI TRASMISSIONE CHE NON SARANNO RITENUTE VALIDE ED UTILI AL
FINE DELLA PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA.

If sistema genererd in via automatica un elenco delle pubblicazioni presentate con avviso dell’avvenuta
scansione delle stesse. [f predetto elenco costituird allegato alla domanda e sard oggetto di autocertificazione
in sede di presentazione della domanda.

L.a domanda di partecipazione sara auntomaticamente redati) pr Viwcorretta ¢ completa compilazione di tutte
le sezioni sopra indicate, H termine ultimo per la “cliusure’ della domanda & fissato per e ore 24:00 del
trentesimo giomo a decorre da quello successivo sfaviignua  pubblicazione  delPavviso sulla G.U. -~ 44

serie speciale — Concorsi ed Esami -della Republtica [/ aliana.

Al fini concorsuali fard fede la data e Porg/Geiy, “clinsura” cosl come registrati dal sistema, fatto salvo il
suecessivo perfezionamento della domand.

Alla chiusura la domanda dovri estere periecionata con le modalita di seguito indicate.

Al sistema dovranno essere obbligatofameste forniti:

- gl estremit di un documento di riconoscimento in corso di validita che obbligatoriamente dovri
essere aflegato alla domanda;

Al*atto della “chiusura” della domanda il sistema procederd con la relativa acquisizione e, in particolare:
q .
- mostrera il codice identificativo univaco associato aliy demmida stessa;
- registrerd sul sistema lz data e "ora delfa “chitnra Weba domanda;

- consentira afl’utente di stampare la domand affinché possa essere inoltrata debitamente datata e
firmata all’ Amministrazione per il pefiezohamanto della stessa;

La domanda di ammissione al concorsedo i eslere perfezionata con la stampa, Ia sottoscrizione ¢ Ja
sueeessiva consepna ail”Universiti, eatro le ore 24:00 del trentesimo giorno a decorre da quello suceessivo
all’avvenuta pubblicazione dellavviiy sulla .U, — 4" serie speciate —~ Concorsi ed Esami -della Repubblica
ltaliana. Yermine wltimo di presentseongiells domanda,

If candidato potrd scegliere tra una delle seguenti modalitd di consegna della domanda, con i relativi allegati
e della copia del documento di riconoscimento debitamente sottoseritii:

a) Pinserimento informatico (earicamento/uploading) della domanda mediante i} sistema
predisposto dall’ Amministrazione che provvedera, con il consenso del candidato, ad inviare upa e-
mail pec dal sistema stesso all’indinzzo ateneo@pec.unich.it;



by Pinoltro a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando, in formato PDF, dal proprio indirizzo
di PEC personale, all’indirizzo ateneo(@pec,unich.it la domanda di partecipazione ¢ i refativi allegati
(citare neli’oggetto: “PEC domanda procedura selettiva per la chiamata di professore di Il fascia)” ¢
indicare il settore concorsuale. Non sard ritenuta vatise la domanda inviata da un indirizzo di posta
“elettronica non certificata. Si precisa che Ja vaidita della trasmissione del messaggio di posta
eletronica certificata & attestata rispettivamente dolla ticevata di accettazione e dalla ricevuta di
avvenuta consegna fornite dal gestore didposin elolironica, al sensi dell’art. 6 del D.P.R. 11/02/2005,

n. 68.

Nel caso di spedizione all'indirizzo pec dif Atened) pourd essere utilizzata una delle seguenti modalita:

b'y tramite posta elettronica certifilata {R84), accompagnata da firma digitale apposta sulla medesima e
su tutti i documenti in cui & prevista lapposizione della firma autografa in ambiente convenzionale;

b )tramite posta elettronica certivicata (PEC), mediante trasmissione della vopia della domanda
sottoscritta in modo awtografo, unitamente alla copia del documento di identitd del sottoscrittore;
tutti i documenti in cui & prevista Fapposizione della finna avtografa in ambiente tradizionale
doveanno essere analogamente trasmessi in copia sottoscritta, Le copie di tali documenti dovranno
essere acquisite mediante scanner;

b')tramite posia elettronica certificata  governativi, p/imnale del candidato (¢.d. CEC PAC)
unitamente alla relativa documentazione finmate coni(sopra indicato.

Per l'invio telematico di documentazione doviinne essetd utilizzati formati statici ¢ non direttamente
maodificabili, privi di macroistruzioni ¢ di codici eopesbili, preferibilmente pdf.

Il messaggio dovra riportare nell'oggetto lelselezion » a cui si intende partecipare, precisando il Dipartimento,
Ja fasefa, il settore concorsuale e H settore s tentifiny disciplinare.

51 precisa che la posta eleftronica o tificataon consente la trasmissione di allegati che, complessivamente,
abbiano una dimensione pari o supenidez a 560 MB.

Net case in cul gli allegati da presentare supering tale capacitd, il candidato doved effettuare pil invii di mail.
Dovrd {rasmettere con una prima e-mail la domanda e precisare che gli allegati o parte di essi saranno
trasmessi con una o pilt successive e-mail, da inviare comunque entro il termine ultimo per la presentazione
defle domande e sempre tramite pec. Nelloggetto delle mail di integrazione dovrd essere indicato:
integrazione alla domanda, Dipartimento, la fascia, il settordSuncorsuale e il settore scientifico disciplinare.”

La domanda potrd, inoltre, essere

-consegnata a manoe a questo Atenco (UftiCio protocotio - nei giorni dal lunedi al venerdi dalle
ore 9 alle ore 13} - via dei Vestini n. 31 — 66040 CHIETE

- inviata al Rettore di questo Atene, a meszo di raccomandata con avviso di ricevimento, via dei
Vestini n. 31 66100 CHIETI-, astrotl nredetto termine perentorio. Ai fini dell’accertamento di tale
terinine fa fede il timbro a dat/del'Ufficio postale accettante,

Non si terrd conto delle domande condwgdidde o spedite o inoltrate successivamente al termine stabilito
dal presente articolo,

Qualora il termine di scadenza coincida con un giorno festivo, la scadenza ¢ prorvogata al primo giorno
feriale utile.

Non verranno prese in considerazione le domande non sotfoseritte a novma ¢i legge, o prive dei dati
anagrafici def candidata,



La_compilazione del form on loe non vale in alcen modo a sanare Peventuale mancsnza o ritardato
invio della domanda che deve essere comungue presentata con le modalita ed entro il termine stabilito
nel presente articolo,

e pubblicazioni, 1 documenti e i titoli posseduti'e ritenu i al fini della valutazione comparativa, vanno
) : possedult | . Comparativs
presentati esclusivamente con le modalith su indicatoyentic, e non olire o stesso terning perentorio per la

presentazione detla domanda.

H caricamento (upload) della documentazione [otri essere effettuato fino alle ore 24.00 della data di
scadenza del termine per la presentaziche deh) domande con "avvertenza che si consiglia vivamente di
evitare P'inoltro a ridosse della seaden: 2 al fin di evitare che una massiva fruizione possa comportare
problemi di natura tecnica,

In Hoea con la disciplina vigesie in yiateria di dematerializzazione dei documenti ¢ per evitare
Paggravio della procedwra con conbiguenti maggiori oneri per la finanza pubblica, il candidato
presenta le pubblicazion, i titoli e la documentazione, a pena di esclusione, in formate elettronico e nel
limite massimo preseritto,

Non saranne presi in considerazione i documenti, i titoli e le pubblicazioni spediti dopo il termine di
cui al precedenie comma, come non saranno presigin considerazione te pubblicazioni ed i titoh
inoltyati telematicamente nel cagso in eui non sia stata Jsite parvenire Ia domanda con le modalith su
indicate entro if term e perentorio fissato,
Le pubblicazioni presentate devono rispettare il_namoyo nassimo e minimo previsto (ove indicato) dal
bando. L'inosservanza di taki limiti sard cflevaty dads Commissione giudicatrice e comporter;
"esclusione dalla selerione,

Nor & consentito i riferimento a [itoli o pubblicazioni presentati presse questa od altre
amministrazioni, o a titoli allegati ad alte) dom<ada di partecipazione ad altro concorso.

Ai cittadini non appartenenti af paes | dell’U ione Europea si applicano le disposizioni contenute nei commi
2, 3 e d dell’art. 3 del citato D.PR. 44 03040000 e successive modificazioni ed integrazioni.

L’ Amministrazione provvederd ad effettuare idonei controlli sulla veridicits delle dichiarazioni sostitutive, ai
sensi defl’art, 71 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, Qualora dal controlio dovesse emergere la non veridicitd del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto dali’art. 76 del suddetto D.P.R. in materia di sanzioni penali.

Saranno oggetto di valutazione esclusivamente pubblicazioni fonché saggi mseriti in opere collettanee e
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con 1hscluione di note interne o rapporti dipartimentali.

Per le pubblicazioni edite allestero devono risul(are pussibilmente i seguenti estremi: la data, il luogo di
pubblicazione o, in alternativa, il codice ISBN 0.altroCquivaiente.

Per le pubblicazioni edite in ltalia, anterilymente i 2 settembre 2006, debbono risultare adempiuti gli
obblighi secondo le forme previste dalfan. Vel ecreto luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660; a partire
dal 2 settembre 2006, devono essere (dempiuti gli obblighi secondo le forme previste dalla legge 15 aprile
2004, n. 106 e dal refativo regolament ), eman/to con DPR, 3 maggio 2006, n. 252, entro la data di scadenza
del bando di selezione,

Lrassolvimento di tali obblighi deve essere certificato da idonea documentazione, uniia al lavoro stesso,
oppure | cittadini itallani e i cittadini appartenenti alla Comunitd Europea possono  produrre
Pauwtodichiarazione ai sensi del D.PR. 28/12/2000, n. 445 dell’avvenuto assolvimento dell obbligo.

I titoli e le pubblicazioni debbono essere prodotti nella lingua originale. La Commissione ha facoltd di
richiedere una traduzione in lingua italiana o inglese. 17 Amministrazione, inoltre, si riserva di poter
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richiedere al candidato, in un qualunque momento, una traduzione ufficiale, che doved essere redatta datla
competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale,

Artd -

Contennio delle dontande

Nelta domanda dovra essere indicato:

N
2.

copnome e nome (le donne confugate &ovond indicare il cognome da nubile);

codice {iscale (cittadini italiani o flon ttalianitin possessa di codice fiscale rilasciato dalla competente
autorita italiana);

luogo e data di nascita;

tuogo di resicenza, I'indirizogexfiail ed 1l domicilio che it candidato elegge ai fini della procedura,
[noltre dovra essere indicato un recapito lelefonico. Ogni eventuale variazione dovrd essere
comumicata all’ Area del Personale (Settore del personale docente e ricercatore)} di questo Ateneo;

ta cittadinanza posseduta;

la selezione a cui si intende partecipare precisgado il Dipartimento, la tpologia: professore di
seconda fascia, il settore concorsuale ¢ il 8.5.0.;

di essere in possesso di almeno uno dei peucati requisiti obbligatori (barrare la casells
corrispondente):

[ studiosi che abbiano conmaound l'abilitazione scientifica nazionale at senst dell’art. 16
della legge n. 240 ¢21 2010 per il setiore concorsuale ovvero per uno dei settori
concorsuali ricompred nel iy edesimo macrosettore ex D.L. 09 febbraio 2012 n. 5,
convertito in L 352012, 0plr le funzioni oggetto del procedimento, ovvero per funzioni
superiori purch| non gidtitolar delle medesime funzioni superiori;

(3 stndiosi che abbiano conseguito I'idoneitd ai sensi della legge n. 210/1998 & ss.mnn. per
la Il fascia, nel settore concorsuale ovvero in uno dei setlori concorsuall ricompresi nel
medesimo macrosettore di cui all’art 1, limitatamente al periodo di durata della stessa,
exart, 29 L 240/201{)

[ i professori di 27 fascia gid in servizio presso altri Atenei inguadrati nel settore
concorsuale ovvere i uno delf sotory Ywncorsuali ricomprest nel medesimo
macrosettore di cui all’art 1 ex arfyl8 e, lett. b) della L 240/2010,

7 gh studiosi stabilmente impfgnatl all’estero in attivita di ricerca o insegnamento a
livello universitario in posizionndi livello pari a guelle oggetto del bando, sulla base di
tabelle di comispondenzac:pite dal Ministero dell’ Istruzione, dell"Universita e della
Ricerea,

Specificare in caso di abilitazione naCionale il /1 settore/i per i i quale/i si & conseguita Pabilitazione

8.

10.

se cittadino italiano: la dichidwazishe dell'iscrizione nelle liste elettorali con Pindicazione del
comune ovvero dei motivi della eventuale non iscrizione o cancellazione dalle stesse; se cittadine
non italiano: la dichiarazione di essere in godimento dei diritti civili ¢ politici nello stato di
appartenenza o di provenienza;

solo per i cittadini italiani: posizione nei confronti del servizio militare;

di non essere stati destitviti o dispensati dallimpiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, e di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai
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sensi defl’art. 127, primo comma, lettera dy del testo unico delle disposizioni concernenti o statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della repubblica 10 gennaio
1957, n. 3;

11, di godere det diritti civili e politici;
12, solo per i cittadini straniedi: di avere unpgfaasznaaconoscenza della lingua italiana;

I3, di non avere riportato condanne pepali, Clvero le eventuali condanne penali riportate, indicando gh
estremi delle relative sentenze (Gnche e s stata concessa amuistia, condono, indulta, perdono
giudiziale o sentenza di pattegg ymento) e ghi eventuali procedimenti penali in corso di cui abbia
conoscenza o pendenti a suogiric,

14, servizi prestati presso pucbliche Jmministraziont e cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

15, idoneitd fisica al servizio continuativo ¢ incondizionato all’ implego. Tale requisito non & richiesto ai
candidati portatori di handicap;

16. di essere in regola con gli obblighi di feva;
17, di non essere stato escluso dall'elettorato politizo attod;

18. di pon avere un rapporto un rapporto di cgiug 0 oviero grado di parentela o di affinita fino al quarto
grado compreso con un professore appaiensgite al Dipartimento che richiede la attivazione posto o
della struttura che effettua la chiamataps,aa sso afferente negli ultbmi tre anni, con il Rettore, o con
 Direttore Generale, o con un conponentodel Consiglio di Amministrazione dell’ Ateneo.

Le dichirrazioni formudate nella donyfan sonesla ritenersi rilagciate ai sensi del D.PIR. 28/12/2000), n, 445,
dai candidati aventi titolo all’utilizz/ zione dfte forme di semplificazione delle certificaziont amministrative
consentite dal decreto citato,

Liamministrazione ¢ tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive.
Qualora dal controtlo anzidetto emerga la non veridicitd del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai beneficl eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto dal codice penale ¢ dalle legai speciali in materia,

| candidati riconosciuti portatori di handicap at sensi della vigee 9104 del 5 febbraio 1992, dovranno fare
esplicita richiesta, nella domanda di partecipazione Ala piicedura comparativa, in relazione al propric
handicap, riguardo Tansilio necessario, nonché l'epmmtualy nucessith di tempi aggiuntivi per l'eventuale
espletamento delle prove, ai sensi della vigente nebmati va in materia. In tal caso dovranno allegare apposito
certificato rilasciato dalla competente struttura sanhil pubblica.

I candidati che intendono rinunciare atla pal ecipazi ne alla procedura per fa quale hanno prodotto domanda
di ammigsione potranno inviare al Rettore diwiests” Ateneo, via dei Vestini n, 31 66100 CHIETI, mediante
raccomandata con avviso di ricevirelte ovvero via fax al n, 0871-3556102 la dichiarazione di rinuncia
corredata di Totocopia del documento i identi 4.

Al senst dell'art. 3, punto 5, della legge 15 maggio 1997, n. 127, non & richiesta autenticazions della
sottoserizione deila domanda.

Ogni candidato pud elegeere nella domanda un domicilio speciale ai fini delle comunicazioni da parte

dell” Amministrazione Universitaria. 1 candidato deve, altrest, indicare nella domanda i recapiti telefonici e
Pindirizzo email.
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Ogni variazione di quanto indicato nella domanda doved essere tempestivamente comunicata al Magnifico
Rettore a mezzo PEC ateneof@pec.unich.it o inviata al all’ Area del Personale (Setiore del personale docente
e ricercatore) a mezzo fax: +39 08713556102, accompagnata da copia di documento di riconoscimento in
corso di validita.

L’ Amministrazione Universitaria non assume alcuna Mgporcabilitd nel caso di irreperibilitd del destinatario o
pur la dispersione di comunicazioni dipendente Ja esady indicazione del recapito da parte del candidato o
da mancata oppure tardiva comunicazione del camiiamento dell indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegraficei, o imputabil a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore, né nel
saso che | file trasmessi tramite PEC nondiano wegiili.

Art. 5 - Allegati alla domanda

La domanda DA COMPLILARE ESCOUSIVAMENTE CON LA MODALITA TELEMATICA dovra
casere corredata da:

1. fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita:

2. elenco contenente V'indicazione dei titoli e dei breyetti presentati, con avviso delf’avvenuta scansione
degli stessi, lo stesso dovra essere datato ¢ firmatc (I cimen ¢ generato automaticamente dal sistema
in sede di compilazione della domanda);

3. elenco contenente l'indicazione delle publicai ont presentate, con avviso dell’avvenuta scansione
delle stesse, lo stesso dovrl essere datato g fistnato (Pelenco é generato automaticamente daj sistema
in sede di compilazione della domapsdu

4. elenco di tutti i documenti allegat \alla domanda debitamente datato e firmato (Pelenco & generato
automaticamente dal sistemadin sede CiCompilazione della domanda),

5. dichiarazione ai sensi degli ait. 46,047 del DPR. 445/2000 attestante quanto indicato nei punti sopra
clencati (“allegato B"Y;

6. documentazione comprovante il possesso dei titoli ed in caso di titoli conseguiti all’estero, la
equipolienza degli stessi, secondo le seguenti modalita:

o cittadini dell*Unione Europea: devongadimostrare il possesso dei titoli utilizzando lo
stramento della dichiarazione sostitutivi, dicefiticazione o di atto di notorietd (allegato
B).

e cittadini extracomunitari indposs'sso di regolare permesso di soggiorno: possono
produrre 1 titoll in originale. 13 Copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme
all'originale, Possono uinzzay le Vichiarazioni sostitutive secondo le modalita previste
per i cittadini dell’Uni ne Fur pea, qualora st tratti di comprovare stat, falti e qualita
personalt certificabilbo Witesta®ili da parte di soggetti pubblici italiani oppure qualora la
produzione di fichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di convenzioni
internazionali fra 'italia | i Paese di provenienza del dichiarante.

[ cittadini extracomunitari non in possesso di regolare permesso di soggiorno possono produrre 1 titoli in
ortginale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all*originale, 1 certificati, rilasciati dalle
competenti autorithd dello State di cui lo straniero extracomunitario ¢ cittadino, debbono essere corredati di
traduzione in lingua ifaliana autenticata dall’auvtorita consolare italiana che ne attesta la conformita
all'originale. In tali vltimi casi la documentazione (tifoli in originale, copia aotenticata ovvere copia
dichiarata conforme all’originale) dovra essere obbligatoriamente inolrata insieme alla domanda e agli
allegati,
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L Amministrazione si riserva di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitinive,

Non ¢ consentito il riferimento a documenti presentati {1 oma questa o altre ammnmu amom 0a dﬂuummtl
allegati alla domanda di partecipazione ad sltva procedura selCtiva,

Art. 6 - Esclusione dalla procedura compard iva
1 candidati sono ammessi con riserva alladwocecra comparativa,

L'esclusione dalla procedura pergafifetin, doi requisiti pud essere disposta in ogni momento con
provvedimento motivato del Rettofe

Art. 7 - Commissione gindicatrice

La Commissione € nominata con decreto del Rettore, su deliberazione del Dipartimento che ha richiesto la
procedura di selezione, assunta con la maggioranza indicata dafl’art. 2, comma 5, del Regolamento di
Afenen, IR, 142/13 e 5.m.i.

La Commussione ¢ composta da tre professori disprimogfaicia o di ruolo equivalente, se appartenenti a
istituziont universitarie non Haliane, del settore gbncor wale o dei settori scientifico-disciphinart oggetto della
selezione, in possesso dei requisiti richiesti indicatidiel comma successivo, di cui due esterni atl”Universita
degli Studi “G. ¢*Annunzio™ di Chieti-Pscaly, thcomponente interno all’Ateneo pud appartenere al
macrosettore concorsuale che ricomprend s il setl we ogpetto della selezione qualora nelf’Universitd degli
Studit G, d'Annunzio” di Chieti-Pescara Lan siado in servizio ¢ non siano disponibili professori di prima
fascia del settore concorsuale o dei fettori seientifico-disciplinari oggetto della selezione, ovvero in caso di
motivata necessitd. In mancanza, lal otalith (el componenti della Commissione di valutazione & costituita da
professori di prima fascia esterni andadeo del settore concorsuale o dei settori sclentifico-disciplinari
pagetio della selezione.

Tutti | componenti della Commmissione devono essere in possesso di un elevato profilo scientifico a Hvello
internazionale; tale condizione si considera soddisfatta ove il professore risulti incluso nella lista dei
professort sorteggiabili ai {ini dell’ Abilitazione Scientifica Nazionale ovverc sia in possesso, alla data di
pubblicazione del bando, dei requisiti richiesti dal Milr“pes la partecipazione a detta Commissione
(riferimento ai requisiti di cui all’art, 16, comma 3, lett, h), Lind240 del 2010 ¢ precisati all’art. 8, commi 2 e
3, DML n. 76 del 2012 1 requisiti si intendono soddisistti, W viferimento al richiamato parametro di cui
alf'art.4, comma 4, lettera a) del D.M. n. 76 del 2014, roruaidy alle mediane pubblicate sul sito dell ANVUR
ala data della pubblicazione del bando per la proiadur’ di selezione, e ai dieci anni di attivita del candidato
commissario precedenti la pubblicazione deludecrc’a retiorale di nomina. Per quanto riguarda invece
parametri di cui ajl'art. 4, comma 4, lettere b, ©), dyhe), 1), g), h), i) ed 1) del D.M. n. 76 del 2012, il requisito
si ritiene soddisfatto con la positiva valuazione Dspressa dal Dipartimento di appartenenza sull'nitima
relazione triennale presentata sull'attivisdavolid

In nessun caso possono far parte alla Commissione i pmﬁ'-;sori the abbiano conseguito valutazione
negativa ai sensi dell’art. 6, comma 8, L1240 del 2010 e § professori componenti detle Commissioni per il
conferimento dell” Abilitazione Scientifica Nazionale. I} Nucleo di Valutazione controlla il possesso dei
requisiti di cui al presente articolo.

I curriculum det Commissari non inclusi nella lista dei professori sorteggiabili ai fini dell’ Abilitazione
Seientilica Nazionale ed in possesso di elevato profilo sctentifico saranno pubblicati sul sito di Ateneo

La Commissione sceghie al suo interno un Presidente ed un Segretario verbalizzante,
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.a Commissione svolge i lavort alla presenza di tulll 1 componenti ¢ assume le proprie deliberazioni a
maggioranza assoluta deghi stessi.

La Commissione potrd avvalersi di strumenti telemat =i Wilavoro collegiale, al fine di consentire fa
conclusione dei lavori entro il prescritto termine di tre 10451 decorrenti dalla data di nomina con decreto
retiorale,

La composizione della Commissione & pubblicaiy 94l sito Internet di Ateneo. Dal giorno successivo a quetlo
della pubblicazione decorre i termine di tCmaipiony per la presentazione di eventuali istanze di ricusazione
al Reitore di uno o pit componenti la C¢ nmissic e da parte di candidati. Decorso tale terming, ¢ comunque
dopo 'nsediamento della Commissigme, nogsainno ammesse istanze di ricusazione dei Commissart,

La pattecipazione ai lavori della commissine costituisce obbligo d'ufficio dei componenti, fatti salvi i casi
di forza maggiore. Le cause di ocompanbilitd e le modifiche dello state giuridico intervenute
successivamente al provvedimento di nomina della Commissione non incidono sulla qualita di componente
delta Commissione giudicatrice.

Art. § - Adempimenti della Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice nella prima seduta, Jeevie dichiarazione dei singoli componenti della
insussistenza deltle cause di incompatibilitd e di as/Genya uivontlitto di interessi tra di loro e con 1 candidati,
predetermina i criteri di valutazione, tenendo coiio dil criteri generali di valutazione fissati nel bando ¢ delle
fimzioni in ambito scientifico ¢ didattico cheslirotogsore € chiamato a svolgere per i posto messo a bando,
[Per quanto attiene a:

a) valutazione analitica delle problicaziciy scientifiche, del curriculum e dell'attivita didattica svolta,
oltre che dell’esperienza pritessions le posseduta per 1 posti per i quali & previsto lo svolgimento di
attivitd assistenziale.

b) {accertamento dell’eventuali competenze linguistiche relative alla lingua straniera indicata dal
bandg;

¢} laccertaments della lingua italiana per 1 candidati stranieri,

Yali criteri dovranno essere stabiliti, per la valutazione dels” quahficazione scientifica del candidato, in
conformitd agli standard qualitativi, riconosciuti a liveliyintesnazionale, nell"ambito dei criteri fissati nel
successivo art, 9 del bando.

Nella prima seduts, inoltre, la Commissione:
individua la tipologia ¢i pubblicaziod che siranno oggetto di valutazione,
- stabilisce a ponderazione di Cascun ¢ iterio ¢ parametro da prendere in considerazione;
individua eventuali ulteriori criter e parametri pilt selettivi rispetto a quelli indicati net bando.
La ponderazione dei criteri ¢ dei parametri deve essere equilibrata ¢ motivata,

La commissione givdicatrice pud effettvare le sedute con modalita telematica, | componente delle
commissioni accedono per via telematica alla documentazione presentata dai candidati, tramite codict di
accesso attribuiti dall’ Atenco.
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[ criteri adotiati sono resi pubblici sul sito internet di Ateneo. Decorsi sette giorni dalla data di pubblicazione,
ta Commissione pud proseguire i lavori.

Nelleffettuare la valutazione dei candidati Ia Compissimse prende in considerazione eschusivamente
pitbblicaziont nonché saggel inseriti in opere colleftance ¢ a ol editi su riviste in formato cartaceo o digitale”
con ["esclusione di note interne o rapporti dipartimenti.

La Commissione, verificata Pamimissibilita dllle domande, formula un motivato giudizio di merito sulla
qualificazione scientifica dei candidati bagate su'a valutazione amalitica delle pubblicazioni scientifiche,
nonehé sul curricubum e sull’autivitd didathica, e =l esperienza professionale se prevista,

La Commissione procede, secondo le me lalita de finite nell’art. 1 del bando, ali’accertamento delle eventuali
compelenze linguistiche relative pha” inguarGtraniera indicata nel bando e, per i candidati stranier,
all’accertamento della conoscenza (lella linpua italiana, esprimendo i relativi giudizi,

Cualora sia previsto dall’art. 1 defando /in colloquie per 'accertamento delle competenze tinguistiche dei
candidati, Ja sede, la dara ¢ Porario o cul dovemno presentarst 1 candidati sono determinatt dalla
Commissione che ne dara immedtata comunicazione al Settore Personale Docente e Ricercatore che ne dara
comunicazione ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione sull’ Albo on line di Ateneo, avendo la
predetta comunicazione valore di notifica a tutti ali effetti,

In tale caso i candidati sono tenuti a presentarsi, muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validitd, nel giorne ¢ nel luogo stabilitd senza ulteriopegconvocarione, La mancala presentazione del
candidato ¢ considerata definitiva rinuncia implicita atla vaittaz.oie comparativa.

La Commissione, previa valutazione comparativendel Bancidati, esprime i gindizi complessivi e, ¢on
deliberazione assunta a maggioranza assolutsC det /componenti, formula la graduatoria dei candidati,
individuzmdo, quindi, il candidato mageiormemaydualificato a svolgere le funzioni didattico- scientifiche
indicate nel bando.

1 giudizi espressi dalla Commissiong sonyresidoubblici, dopo accertamento della repolarita degli atti,
mediante pubblicazione sul sito di Aleneo. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutfi gli effetti.

Gl atti della procedura di selezione el costituiti dai verbalt delle singole riunioni ¢ cul sono parte
integrante ¢ necessaria | giudizi espressi sui candidati,

Gii atti della commissione consistono nei verbali di ogni singola riunione, di cui fanno parte integrante i
gindizi collegiali resi datla commissione su ognt candidato per clascuna fase della procedura, ¢ nella
relazione finale riassuntiva dei Javori. Tale refazione & pubbiieata sul sito dell Aleneo.

Art, 9 - Valutazione della qualiicazione scientilicm0ni capdidail

La valutazione comparativa dei candidati & finalize alla individuazione del candidato o det candidati, in
cuso di pitt posti, maggiormente qualificati asvolgare lofunzioni didattico-scientifiche indicate nel bando ed
& effettnata sulla base delia valutazione| analitic! delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, e
deliastivita didattica svolta dai candida®, ¢ - pomidiscipline per le quali & previsto lo svolgimento di attivita
assistenziale ~ dell’ esperienza professnale pdsseduta.

¥ VALUTAZIONE DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA,

La Comnmissione valuta la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, Fintensitd ¢ la
continuita temporale della stessa, fatti salvi 1 periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non
volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche & svolta sulla base degli ullerioti seguenti criteri:
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a) originalitd, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di clascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari £ C0ma strettamente correlate;

¢} rilevanza scientifica della collocazione eavprial), di ciascuna pubblicazione ¢ sua diffusione
all*interno della comunitd scientifica:

dy determinazione analitica, anche solla Tlase di critert riconosciutt nella comunitd  scientifica
internazionale di riferimento, dellappain individuale del candidato nel caso di partecipazione del

medesimo a lavori in collaborazil ne.

Nelbambito dei settori in cui ne éLonsolidato I'uso a livello internazionale la Commissione si avvale anche
dei seguenti indicatori, riferiti alla Cata di 2 adenza dei termini per la presentazione delle domande:

1. numero totale delle citazioni;

4. nmero medio di citaziont per pubblicazione;
3. “impact factor® totale;

4. Mimpact factor” medio per pubblicazione;

5. combinpazioni dei precedenti parametri afle a valodzzare Vimpatto della produzione scientifica del
candidato (indice Hirsh o simili).

* VALUTAZIONE DELEA ATTIVITAT M RICERCA SCIENTIFICA

Per la valutazione dell’attivitd di ricers@T Comalissione terrd in considerazione { seguenti aspetty:

d)  autonomia scientifica dei canlidati;

by capacitad di attrarre finanziamenti competitivi in qualita di responsabile del propetto;

c) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o di gruppi di ricerca nazionali ¢ internazionali,
ovvero partecipazione agli stessi, e altre attivitd quali la direzione o la partecipazione a comitati
editoriahl di rivisie scientifiche:

d) conseguimento della titolarita di brevetti, nef settori in i é rilevante;

£} conseguimento di premi ¢ riconoscimenti plzion i ¢ iternazionali per attivita i ricerca.

* VALUTAZIONE DELL’ ATTIVIT R TTICA

Al fini della valutazione dellaitivitd did itica, /1 didattics integrativa e i servizio agli studenti fa
Commissione considera il volume, ['iptCnsitd, w@imtinuita ¢ la congruenza con il profilo di cui all"art. 1.

 VALUTAZIONE DEEVE A VIVIZA® GESTIONALL ORGANIZZATIVE I DY SERVIZIO

Al find della valutazione delle adivita gestionali, organizeative e di servizio la Commissione considererd il
volume e la continuitd delle attivitd svolte con particolare riferimento agh incarichi di gestione ¢ agli
impegni assunti in organi colflegiali Universitari, nonché del MIUR.

* VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA® CLINICO ASSISTENZIALL
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Ai fini della valutazione delle attivith clinico assistenziali Ja Commissione terrd in considerazione la
congruenza della complessiva attivita clinica det candidato con il profilo di cui alf’art, 1, valutando intensita,
continuita specificita ed il grado di responsabilita dell’attivita assistenziale svolta.

| pest degli elementi oggetto di valutazione di ¢ ai puniipfecedenti saranno indicati preventivamente dalla
Commissione nei limiti delle percentuali di seguito indicate

F VALUTAZIONE DELLA ATTIVIT/AS DIVRICERCA e DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA:
min 70% max 75%

VALUTAZIONE DELLT ATTIVITA® DIDATTICA: min 10% max 20%

v

¥ VALUTAZIONE DELLECATTIVATA® GESTIONALL ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO min
3% max 5%

# VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA® CLINICO ASSISTENZIALI {ove presenti): min 8% max
15%

sempre considerando che il totale deve risultare sempre ugwale a 100

Art, 10 - Termine del procedimento
La Commissione conclude i propri lavort entro tod me i dacDecreto di nomina del Rettore,

il Rettore pud prorogare per una sola veltsessper Gon pitl di un mese il tenmine per 2 conclusione della
procedura per comprovati motivi segnalili dal (residente della Commissione. Decorso 1l termine per la
conclusione dei lavori senza la consepna degli at i, il Rettore provvede a sciogliere la Commissione ed a
nominame una nuova in sostitwzioneella phmddente, su indicazione del Consighio di Dipartimento che ha
richiesto il posto,

Nel caso in cui rilevi 1a sussistenza di nregolarita nello svolgimento defla procedura, il Rettore invia con
provvedimento motivato gli atti alla Commissione, assegnando un termine per provvedere ad un eventuale
ricgame,

{1 Rettore approva la correttezza formale degli atti.

3l atti della procedura sono pubblicati sul sito dell' Ateneo.

Art. 11 =« Chiamata ¢ noming di un candidato selerio) ato

Entro due mesi dall’approvazione degli atti 200 procidura, il Dipartimento che ha formulato la richiesta di
posto, corme indicato dail'art. 1, delibera la { roposta 1i chiamata del candidato maggiormente qualificato, con
il voto favorevole della maggioranza assoluy dei professori di prima fascia, per la chiamata di protessori di
prima fascia, e con il vote favorevols'della maggioranza assoluta dei professort di prima e seconda fascia,
per 1a chiamata di professort di secon a fascid

Se il Dipartimento non delibera la proposta di chiamata entro i termine indicato dal primo comima, esso non
pud avanzare, nei due anni successivi alla approvazione degli atti, vichiesta di copertura di un posto per la
medesima fascia e il settore concorsuale o1 settori seientifico-disciplinari oggetto della selezione,

il Senato Accademnico sottopone la proposta di chiamata, con proprio parere obbligatorio, all’approvazione
del Consiglio di Amministrazione.
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It candidato chinmato dai Dipartimento che ha chiesto ) bando ¢ nominato professore associato con decreto
rettorale.

II candidato chiamato presenta domanda i afferenza al Dopestimento che ha formudato la richiesta di posto,

Art. 12 - Trattamento dei dati personali

At sensi dell’art. 13 del decreto legislative 30%Gugne 2003, n. 196 e s.m., § dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso I'Univelsita algh Diudi G, &"Annunzio di Chieti-Poscara, per le finalitd di
gestione della presente procedura compe ativa e | uccessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro per le finalita inerenti la gestiseme dolsanforto medesimo.

il conferimento di tali dati & obblig torio p_na I"esclusione datla procedura comparativa,

Art. 13 - Documentazione ai fini dell’assunzione

il vincitore chiamato sard invitato a presentare, ai fini dell’assunzione, al Settore personale docente e
ricercatore, le dichiarazioni ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 12.P.R. 445/2000 attestanti i possesso det requisiti
previsti dalla normativa vigente per Pammissione all’bopicpng.come specificati nell’art. 2 del presenie
bando, nonché le dichiarazioni sostitutive attestanti Jo sta ofctvile, la composizione del nucleo familiare,
I"eventuale appartenenza a categorie protette, Ueventuanititonritd di pensione ¢ evemuale iserizione ad alli
professionali; dovra inoltre presentare dichiarazidne o sendd degli artt, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 di non
ricoprive altri impieghi alle dipendenze di Gutid pubblici o privati e, se dipendente di Pubblica
Amministrazione, dovrd presentare Ta dichipsmianc il opzione per impiego presso PUniversith degli Studi
G. d’Annunzio di Chieti-Pescara, se dipeniente di 2nte o societd privata dovra cessare dal rapporto di lavoro
¢ presentare dichiarazione di accettarione Cellimp oo,

H nominato che ricopra un posto ¢ rvolo Dell” Amministrazione deblo stato o in guella aniversitarta deve
presentare uno stato di servizio riliciatoddall’ Amministrazione di appartenenza conienente 'indicazione
della qualifica in possesso nonché delia retribuzione in podimento al momento del rilascio, con la specifica
di tutle le voei stipendiali.

H cittadino extracomunitario pud presentare le dichiarazioni ai sensi del D.P.R. 44572000 limitatamente agli
statt, alle qualitd personali ed ai farh certificabill o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani; ove il dato
richiesto atienga ad atti formati all’estero ¢ non registratinin_Italia o presso Consolato italiano all’estero,
Uinteressato dovrd presentare la certificazione rilasciata Vally Competente auwtoritd delle Stato di cul ¢
cittadino, corredata di traduzione in lingua italiana auteticata all’antoritd consolare italiana che ne attesta la
conformita all’originale.

Art, 14 - Pubblicita

Lravviso del presente bando di valutaziony comiarativa & inoltrato al Ministero della Giustizia per la
pubblicazione nelta Gazzetta Ufficiald della Repubblica faliana — 47 serie speciale — Concorsi ed Esami. Tl
bando ¢ altrest  pubbliccto  sil’Albo omline di  Atenco  nonché  sul  sito
https://concorsigelmini2014 unich.it, ufolco hitp:/bandi.miur.it, sul sito http://ec.europa.cu/enraxess

Art. 15 - Responsabile del procedimento

Al sensi del disposto delbart. 5 della legge 7/08/1990, n. 241, il responsabilte del procedimento ¢ la dott.ssa
Valentina ALBERTAZZI, responsabile del Settore del Personale docente e ricercatore, e-mail di riferimento
goncorsigelmini2014@unich.it.
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Art. 16 - Disposizioni finaki

Per tutto quanto non espressamente previsto dal preseli€%ando, vale la normativa vigente in materia, in
‘quanto applicabite. B ‘ -

Al sensi del Dulg. 196/2003 i dati personali forpit G)i candidati sono trattati esclusivamente per le finalita di
gestione della selezione.

Il presente decreto sard acquisito alla racgblta nell'apposito registro di questa Amministrazione.

Chieti, H vvvvvveniiiiivininninnnn

Allegati: - Mod, A (fac-simile domanda)
- Mod. B {dichiar. sostit.di cerfiticazioni)

Data di pubblicazione in G.U.
Data di scadenza
Data di pubblicazione sull’albo on line
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ALLEGATO ‘A FAC-SIMILE DI DOMANDA

PER L7 AMMISSIONE  ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI
PROFESSORE DI I FASCIA -

AL MAGNIFICO RETTORE
DELLUNIVERSITAY DEGLI STUDI
DM CHIETT - PESCARA

Settore Personale Docente e Ricercatore
Via dei Vestini n, 31

66100  CHIET!
i1 sottoseritto:

COGNOME

(per le donne indicare esclugivan znte Wl cognome da nubile)

NOME

CODICE FISCALE

NATOA PROV. (sigla)
o Stato Estero Ji nascita i
SESS0 » ATTUALMENTE RESIDENTE A

""""" PROV.
INDIRIZZO LW CAP
RECAPITI TELEFONICE: =
E-MAIL: -

CEIEDE

di essere ammesso alla procedura sfiettiva_per la chiamata a posti di Professore di 1 fascia, - ai sensi
delP’art. 18, comma 1, Legge 30 dice sbre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di

per il seltore concorsuale . settore scientifico disciplinare

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 ¢ 76 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia

20



I SOTTOSCRITTO DICHIARA

DICHIARAZIONL SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 D.P.R. 1 4%572000)

DICHIARAZION] SOSTITUTIVIADEL L ATTO DI NOTORIETA®
(art. 19 ¢ /7 L P.Ron. 44572000)

1. di essere nato in data e hiogo sopra ridortati;

2. di essere residente nel luogo sopra rip srtato;

3. di eleggere H seguente domictli pressoviquale indirizzare le comunicazioni relative alla procedum (se
diverso dalla residenza):

COMUNE PROV,

INDIRIZZO ‘ CAP.__

RECAPITI TELEFONICE

E-MAIL: ) :

ili possedere la seguente cittadinanza: ;

4
5 diessere in godimento det dirttti civili e polidet;
6. di non avere riportato condanne penalmmuvesn di avere riportato le seguenti condanne penali

;
7. di non essere a conoscenza di L‘-.RLI‘C: sott nosto o procedimenti ¢ processi penali pendenti gyvero di avere
«a‘gucntl procedimenti ¢ processi penati pendei” ;

8. di non essere stato destituito [ dispebato dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, Cuvers/di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai
sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concementi lo statuto degli
impiegati ctvili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 1. 3;

9. di essere in possesso di uno dei seguenti requisiti di ammissione, come specificati anche nel curriculum

vitae (barrare la casella corrispondente):

i stucliosi che abbiang conseguito Vabilitazione sciodtfica nazionale ai sensi dell'art. 16 della legge n. 240
del 2010 per il settore concorsuale ovverl per\wovdei settori concorsuali vicompresi nel medesimo
macrosettore ¢x DL 09 febbraio 2012 0 5. co vertito in L 3372012, ¢ per le funzioni oggetto del
procedimento, ovvero per funzioni sups zm‘ wuidad non gid titofori (J"c’l'.’e medesime funzioni superiori,
Specificando che ' abilitazione nazidnale € stata consepuita dal dichiarante per il/i seguente/t seftore/i:

el

) stucliosi che abbiano conseguito Uidoneita ai sensi della legge n 21071998 e ss.mm, per la 1 fascia, nel
seftore concorsuale ovvero in uno del settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore di cui
allart 1, Uimitatconente ol peviodo di durata della stessa, ex art, 29 I, 240/2010. Specificando che I idoneitd
& stata conseguita dal dichiarante per il seguente/i settore/i:

tl
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tr i professori di 2* fascia gl in servizio presso altri Afenel inguadrati nel settore concorsuale ovvero in uno
dei settort concorsuali ricompresi nel medesimo macrosertore di cui al'art 1 ex art. 18 co 1, lett. b) della L
240/2010, ssd - i gid in servizio PrESSO

(Ateneo i

afferenzal;

ts gli studiosi stabilmente impegnati all estero jJ6 arvita W ricerca o insegramento a livello universitario in
posizione di livello pari a quelle oggetto deibanfo, sulia base di wbelle di corrispondenza definite dal
Ministera  dell Istruzione,  dell’Universitéone, «lla Ricerca. (DM 2.5.2011, n. 236 in quolita i

{qualifica), pPresso
Areneo, o Enmte di afferenza), {(Srata

esiera);

10. di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari:

1. (per i cittadini italisni) di  essere iscritto  nelle  liste  elettorali  del Comune  di
OVVERQ di nomgassere iscritto nelle liste elettorali di alcun
Comune Ovvero di ESServi stato canciilato per i seguenti MOtivi:

12. (per i cittadini non italiani) di essere in godifante/dei diritti civili e politici nello Stato di apparienenza
13, (per i cittadini non italiani) di avere adiGuata chnoscenza della lingua italiana;
14, di non essere stato escluso dall’elstirato palitico attivo;

15. fa propria idoneitd fisica al serizio ¢/ntinuativo ed incondizionato all’impiego (tale requisito non &
richiesto ai portatori di handicap);

Eventuale indicazione riservata al portatore di handicap:

16. di aver prestato i seguenti $ervii esso pubbliche amministrazioni

. con

indicazione di eventuali cause di risoluzione Jdi  precedenti  rapporti di  pubblico  impiego

}7. di non trovarsi in nessuna delle estiaizioniall segnito indicate:

avere un rapporto di coniugio ovverotungrado di parentela o affinita entro il quarto grado compreso
con un professore appartenente al dipartimento che richiede la attivazione def posto o alla struttura
che effettua la chiamata o ad esso afferente neghi ultimi tre anni, con il Rettore, con il Direttore
generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione dell”Universita,

NB: 8i precisa che & causa di esclusione Finosservanza del limite riferito al numero massimo ¢ minimo
(tpualora indicato) di pubblicazioni da presentare. Nel caso di inosservanza di tali limiti Peselusione &
tassativa e non ammette deroghe,



1 sudietti titoli e requisiti prescritti indicati nel hando devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utite per la presentazione delle domande di ammissione alla procedura,

1)/La sottoscritto/a allega alla presente domanda;,

1. fotocopia di un documento di viconoscimentofar Corso &S validitd,

2. elenco contenente l'indicazione dei titoli e 400 brdvetti presentati, con avviso dell avwenuta scansione depli
stessi, lo stesso doved essere datalo e firmass /1 lenco ¢ generato auiomaticamente dal sisteme in sede di
compilazione della domanda):

3. elenca contenente l'indicazione delle subblic zioni presentate, con avviso dell avvenuty seanyione delle
stesse, lo stesso dovid esseve dataid™e firmw™(Uelenco & generato automaticamente dal sistemer in sede di
eompilazione dellu domanda);

4. elenco di ruri § documenti alieati olla domanda debitamente datato ¢ firmato (elenco & generato
automalticamente dal sistema in sede ar compilazione della domande);

5. dickiarazione ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR. 445/2000 attestante quanto indicato wel punti sopra
elencali (Caflegato B");

8. documeniazione comprovante i possesso del tiroli ed in caso di titoli conseguitt all ‘estero, lu equipollenza
degli stessi, secondn le seguenti modalita:

o ciltudini dell'Unione Europea: devene dimostrave i @assesso dei titoli wrilizzando lo strumento della
dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notor stés aiegato B).

o citadimi extracomuntiari in possesso di regolaré\germi so i sogciorno; possono produrre | titoli in
originale, in copia autenticata ovvero In copiqaWhioida conforme all'originale. Possono wtilizzare fe
dichiarazioni sostitutive secondo le modalita prieiste ey i cittading dell Unione Europea, qualora si tratti di
camprovare statl, fatti e qualitc personali certryiobili o aitestabili da parte di soggetti pubblici iralioni
oppure qualora la produzione di dichilrazigd Dostitutive avvenga in applicazione di convenzioni
internazionali fra I'ltalia e |l Paese oi prolenienza del dichiarame,

1 cittadini extracomunitari non in plssesso_dr vegolare permesso di soggiorne possona produrre | Fitoli in
originale, in copla autenticata ovvel in cop a dichiarata conforme all originale, [ certificati, rilasciati dalle
competenti quioritd dello Stato di ewr lagatlaniero extracomunitario é cittadino, debbono essere eorvedati di
fraduzione in lingua italiona qutenticata dall awtorita consolare italiona che ne attesta la conformitg
all'originale.

In tali ultimi casi la documentazione (titoli in originale, copia autenticata ovvern copia dichiarata conforme
aiPoriginale} dovrd essere obbligatoriamente inoltrata insieme alla domanda e agli allegati.

Il sottoscritto, infine, esprime it proprio conscnso afidyché | dati personali forniti possano essere
trattati, nel rispetto del 12.Lgs 196/2083 ¢ successiviymontticuzioni ed integrazioni,, per gli
adempimenti connessi alla presente procedura

{Luogo e data)

L DICHIARANTE {FIRMA LEGGIRILE)
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ALLEGATO ‘B’

DICHIARAZIONT SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZION
{art. 46 D.PER. n. 43/2000)

DICHIARAZIONT SOSTITITE E DL ATTO DI NOTORIETA?
(art. 19 e W7 L.P.R. n. 44572000}

I/L5) sottoscritto/a

Cognome s s TNOE

{per I donne indical s il cog ome da nubile)
Codive fiscale nito/a a prov.
it . BESSQ , attualmente residente a
prov. indirizzo CAR
Teletono: Cellullare

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite alsenii degli anit. 483, 495, 496 del codice penale ¢
delte legpi speciali in materia,

DICHIARA

— che tudo quanto riportato nelt elenco der titoli allegato alla domanda corrisponde al vero;

-+ che tutto quanto riportatd nell’e¢linco delle pubblicazioni presentate allegato alla domanda
corrisponde al vero;

— che tutto quanto riportato nel curriculum vitae allegato alla domanda corrisponde af vero;

- che tutto guanto riportato nella documentazione relativa allattivita didattica e assistenziale svolte
riteniuta utile ai fini della presente procedura selettiva corrisponde al vero (se presentato);

con riferimento alle pubblicazioni che:
le pubblicazioni presentate, come da elenco delle nabbipazioni presentato, sono conformi ali originale
sono gid state pubblicate e, conseguentemente, dono | 2id suati adempiuti ghi obblighi di legge (Decreto

luogotenenziale n, 660/1945 - Legge n. 106/2004 €20/ R, n. 252/2006 e s.m.i.);

nelle pubblicazioni in collaborazione il e(ntribut del candidato ¢ quello esattamente indicato in sede
di compilazione della domanda e che guano atte cato corrisponde al vero,

{(Luoge ¢ data)

IL ENCHIARANTE {(FIRMA LEGGIBILE)




