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D.R. 1429 (lassificazione VII/1  Prot. 43287 Chierd, 18 ottobre 2014

1L RETTORE

Visto il D.P.R. 10/01/1957, n. 3, Taew unino sclle disposizioni concernenti o statuto degli impiegatt civili
dello Stato;

Visto it D.P.R. 11 luglio 1980, 1,382;

Vista la legge 9/05/1989, n. 168, S8utiva del Ministero dell’Universita e della ricerca scientifica e
tecnologica;

Vista la legge 7/08/1990, 241, e successive modificazioni, recante norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista a legge 10/04/1991, n. 125 relativa alle pari opportunita tra womo ¢ donna nel lavoro;

Visto la legge 05/02/1992, n. 104 e ssamm.ii. relative, ail’assistenza, integrazione sociale ¢ diritti dei
portatori di handicap;

Vista la legge 03/07/1998, n. 210, recante norme peqd] red Glamento dei professort universitari di ruolo, ¢
successive modificazioni;

Visto il D.P.R. 28/12/2000, n. 445, recante il T.1C del) : disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa e specessivpplodificazioni;

Visto il D.Lgs 30/06/2003, n. 196, in materisfaYpotenione det dati personali;

Visto il DL, 3170172005, o7 convertito in [, 317032005, n, 43,

Vista la Carta Euwropea dei Ricercatori "N cut/alla raccomandazione dellds Commissione Buropea del
170372005, n. 251,

Vista la legge 04/11/2005, n. 230;

Vista la Legge 04/03/2009, n. 15, recaste elega al Governo finalizzata all’ oftimizzazione della produttivita
del lavoro pubblico ¢ alla efficiensa e trasparenza delle pubbliche amministrazioni ...

Visto il D.Lg. 27/10/2000, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 15 m materia di ottimizzazione
della produttivita de lavoro pubblico ¢ di efficienza ¢ trasparenza delle pubbliche amministrazioni *;

Vista la L. 13/12/72010, n. 220 (legge di stabilitd), in particolare art. 1 comma 24, che dispone I'incremento
della dotazione del F.F.Q. delle Universita per un importo, per Panno 2011, di 800 milioni di euro,
nonché di 500 milioni di euro annui a decorrere datl’Cime 2012, destinando quota parte delle risorse al
finanziamento di un piano straordinario per la chiamatiodifproressori di seconda fascia;

Vista la legpe 30/12/2010, n. 240, “norme in materiydi Crganizzazione delle universitd di personale
accademico ¢ reclutamento nonchéd delegs™a governo per incentivare la qualith e 1l sistema
universitario, in particolare, glt artt. 5, 15, 16 18/.4, 29;

Vista la nota del MIUR 1. 2330 del 20/04/201 Lrelanta allapplicazione del suindicato art. 18 della L
240/2010;

Vista la nota MIUR n. 818 del 25/05/2011 « tativa al a procedura per pubblicazione bandi;

Visto il D.M. 29/07/201 L, n. 336, recant’a alterminazione dei settori concorsuali;

Visto il DM, 14/097201 1, n. 222 regolamentoer H conferimento dell’ abilitazione scientifica nazionale;

Visto il D.P.R.15/12/2001, n, 232 Reolamer to per Ja disciplina del trattamento economico det professori e
dei ricercatori universitari, a nonmetnti art, 8, commi | e 3 della L. 30/12/2010, n. 240;

Visto i1 DL, 09/02/2012, 0. 5 convertito in L. 04/04/2012, o, 35;

Visto il D.M. 07/06/2012, n. 76 regolamento recante eriteri e parametri per la valutazione dei candidati ai fini
dell*atiribuzione dell’abilitazione scientifics nazionale;

Visto it DLL. 09/02/2012 n, 5 disposiziont argenti in materia di semplificazione e di sviluppo;

Vista la Legge 06/1172012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della cortuzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione™,



Visti fl DU 1571272000, 1 DY 28/12/2012 con cul sono stati assegnati 1 PO per il plano straordinario
associati per fe annualita 201 /2013, per un totate di 18.5 PO

Vista fa nota MIUR n. 1455 del 3.10.2012 con cul & stata disposta 'assegnazione di punti organico ai fini
dell attivazione della procedura de guag

CMisto iF DML n..297.del 22,10.2012 concernente “criter e o amgente assunzionale delle Universita statali. . .

anno 20127,

Visto il DM, 12/06/2012, n. 139, recante lemdeteiminuzioni dei settori concorsuali raggruppati in
macrosettori concorsuali;

Visto il D.gs 29/03/2012, n. 49;

Visti 1 DM, 16/04/2012, n. 7}, e i} DML 200272912 con cul sono stati attribuiti ali Ateneo 1 PO, ed |
finanziamenti relativi al “Piano Sthordinar o deghi associati™;

Visto il D.Lg. 14/03/2013, n. 33 “Riprditp della’disciplina riguardante gli obblighi di pubblicitd, trasparenza
e diffusione di informazioni fia parte delie pubbliche amministrazioni™;

Visto il D.M. §/08/2013, n. 700 con il quale sono stati stabiliti 1 criteri di ripatizione del fondo di
finanziamento delle Universitaipsst anno 2013;

Viste il [D.M. 15/10/2013, n. 827 definizione delle linee generali di indirizze della programmazione delle
Universitd, per il triennio 2013/2015;

Visto lo Statuto dell’ Universitd G. d’Annunzio di Chieti-Pescara, emanato con DR n. 425 del 14/3/2012 -
G.U, Serie Generale . 71 del 24/3/2012, modificato con DR, n. 427 del 15772013 - GU. Serte
Gienerale n, 174 def 26/7/2013;

Visto il codice di comportamento dei dipendenti pubblior, "Bmanato con D.P.R. 16/04/2013, n. 62, le cui
norme costitwiscono per | professort e ricercatori upifersitari principi di comportamento in quanto
compatibilt con i rispettivi ordinamenti;

Visto 1l Regolamento Didattico di Atenego, adottlio von 1R, n. 863 del 16/12/2013  (data pubblicazione:
£7.12.2013),

Visto il regolamento di Ateneo per la discintiaa acila chiamata dei professori di prima e seconda fascia in
attuazione dell’art, 18 legge n. 24002010, \umanato con D.R. 0. 142 del 26.2.1013 e modificato con
D.R. n. 452 det 14.4.2014 e suceessi e modi icazioni);

Visto il Cadice Etico di Atenco;

Viste le convenzioni in essere tra I’/ \teneo ¢lle Aziende Sanitarie Locali Chieti e Pescara rispettivamente del
18.12.2007 e del 24272006 ¢ s.mmds.;

Visto il Decreto Legge 24/06/2014, n. wu convertito in Legge 11/08/2014 n, 114,

Viste le deliberazioni del Senato accademico del 19/11/2013, 16/12/13, 18/03/2014, 20/05/2014 e
15/67/2014 e del Consiglio di Amministrazione del 18/12/2013, 25/03/2014, 27/05/2014, 22/67/2014
in materia di programmazione triennale 201372015 ;

Viste le delibere del Senato Accademico del 15/07/2014 e del Consiglio di Amministrazione del 22/07/2014
con fe quali & stata effettuata la ripartizione dei punti@ezanico tra t diparfimenti;

Vista la deliberazione del Dipartimento di Scienze Filosofi he/riagogiche ed Economico-Quantitative in
data 17/07/2014 con la quale, sulla base delle diyponic lita dei p.o. assegnati, sono stati ndividuati i
settori scientifico disciplinari e concorsuali relatiyi anpos. di professore di seconda fascia da bandire;

Vista fa deliberazione del Dipartimento di Scienge Filf sofiche, Pedagogiche ed Economico-Quantitative in
data 03/09/2014 con la quale sono stati odlioerati § profili di cui alf’art.2, punto 6, lett. b) del
Regolamento di Atenco e che a norpl dedlart)3, punto 2, lett. ¢) dello stesso regolamento devono
essere inseriti nel presente bando;

Vista la deliberazions del Dipartimentosi Juilenzd Giuridiche ¢ Sociali in data 04/09/2014 con Ja quale &
stato espresso il parere obbligathrio previsto dallo Statuto di Ateneo

Viste le delibere del Senato Accadem co del [ 9/09/2014 ¢ del Consiglio di Amministrazione del 23/09/2014
con le quali & stata deliberata I'indi=idne della presente procedura comparativa,

Vista 1a disponibilita finanziaria risultante nel Bilancio di Ateneo;

Atteso che la programmazione assicura la sostenibilith nel tempo degli oneri stipendiali, compresi i maggiori
onerl derivanti dall’attribuzione degli scatti stipendiali, dagli imcrementi annuali e dalla dinamica di
progressione ¢ carriera del personale,

DECRETA



Art. 1 - Indizione procedura pubblica di selezione

Presso 'Universita G. d’Annunzio di Chieti-Pescara ¢ indetta la seguente procedura selettiva per la
chiamata di 1 posto di Professore di seconda fascinat senst dell'art. 18, comma 1 della legge 30
CcHeembre 2000, 0,240, PR

n. 1 posto di professore di seconda fasciapresso i1 Dipartimento di SCIENZE
FILOSOFICHE, PEDAGOGICHE ED ECOUNOICCOUANTITATIVE
- settore coneorsuale: 11/C5 - STORUS DELLA FILOSOFIA

- sede di servizio: Dipartiment/ di SCiINZE FILOSOFICHE, PEDAGOGICHE ED ECONOMICO-
QUANTITATIVE
specifiche funzioni che i profesigie é chiamatn a svolgere:
- impegno didattico: att vitd di Cocenza relativa alla storia della filosofia dat medioevo alla
modernitd nefl’ambito de)Corsd di Laurea triennale interclasse in Filosofia e Scienze
dell’Educazione ¢ del Corso wr Laurea magistrale in Scienze Filosofiche.
- impegno scientifico: attivita di ricerca prevalentemente nell'ambito della storia della
fitosofia dal medioevo alla modernita, con particolare riferimento allo sviluppo del
pensiero elaborato nelle universita e negli istituti di alta formazione

- diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato
giuridico del personale docente universitario e dal vigente codice etico di Ateneo.

- rattamento economico e previdenziale: com. prosisto dalla vigente normativa in materia,
ed in particolare dal DLP.R. 15/12/2011, na232.

- mumero massimo di pubblicarioni: 12 (doasd

1 y della quali/icar ‘one scientifica: mediante valutazione delie
pubblicazioni scientifiche, del curricitumde dell’attivita didattica, ai sensi e per gh effett di
cul all’art. 18 lettera d) della legge 20/10/2010 0. 240

- modalita di accertamentn della‘conos senza della lingua italiana per i candidati strapieri:
colloguio.
copertura finanziaria: il fipsoiziains=00 del posto grava sulle risorse di cui al piano
straordinario 2012-2013 pler la chiamata di professori di 24 fascia agssegnate con DLL
28/12/2012 e ssammuii.

Con riferimento allo status givridico del docente si evidenzia che i professort svolgono atiivitd di ricerca ¢
di aggiornamento scientitico ¢, sulla base di criteri ¢ modalitd stabiliti con regolamento di ateneo, sono tenuti
a riservare annualmente a compiti didatticl ¢ i servizio agli studenti, inclusi lorientamento e il tutorato,
nonché ad attivita di verifica detl'apprendimento, non meno di 350 ore in regime di tempo pieno (di cui 120
di didattica frontale) e non meno di 250 ore in regime di termno definito (di cui 90 di didattica frontale),

Ai fini della quantificazione dei progetti di ricerca, la quantifiozfione figurativa delle attivitd annae di ricerca
di studio e di insegnamento, con i connessi compiti nrepigatol’, di verifica ed organizzativi, ¢ pari a 1.500
ore annue per i professort a tempo pieno ¢ a 750 orgfper ) proassori a tempo definito.

Secondo le rispettive norme di stato gluridisend poafessori e ricercatori assolvono il proprio impegno
svolgendo personalmente il carico didatticolloro avribuito secondo la normativa vigente (attivitd didattica
integrativa efo fezioni), all’interno dei corsi (i laures di faurea magistrale, di specializzazione ¢ dei corsi che
prevedono il rilascio dei master e dei déoratr Uiricerca. Attivita seminariali e di laboratorio e ogni forma di
sperfmentazione sul campo, svolte a Oimplembnto dei corsi sotto la responsabilith del docente sono valutate
come parte dell attivitd didattica,

I docenti devono assicurare la loro reperibilitd e disponibilitd per le attivith di tutorato e per il ricevimento
degh studenti, durante Iintero arco deil’anno accademico, indipendentemente dalla programmaziong
temporale dei corsi. In particolare, fissano almeno un giorno di ricevimento la settimana, per una durata non
inferiore a due ore, da tenersi pelle strotture dell’ Ateneo.

Gli orari delle lezioni, delle esercitazioni ¢ delle altre attivitd didattiche, ivi comprese le ore per if
ricevimento settimanale degli studenti, sono stabiliti in modo da assicurare, secondo le modalita stabilite dai
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singoli Dipartimenti, 'impegno didattico dei singoli docenti in non meno di tre giomi distinti delia
settimana.

I docenti hanno obblige di parecipare alle sedute (i Consigh dl Dtpmmwmo degli altrt organi

-collegiali; nonché delle commissioni accademiche di cui Hiegland parte.

il numero delle ore dedicate alie ativita didattisliOponiptessive e a quelle previste dalla lepge per compiti
organizzativi interni e per la partecipazione ag! orgs i mll%mli e di governo di Ateneo, secondo il ruolo e il
regime di impegno scelto, & certificato dal profesiyce su apposito registro.

La posizione di professore ¢ riwrcamr‘ & incom yatibile con l'esercizio del commercio e dell'industria fatta
salva la possibilitd di costituire socip@vcomeartileristiche di spin off o di start up universitari, ai sensi degli
articoli 2 e 3 del decreto legislative 27 tuglio 1999, n. 297,

L'esercizio di attivitd libero-professiondic & incompatibile con il regime di tempe pieno.

I professori e 1 ricercatori a tempo definito possono svolgere attivitd libero-professionali ¢ di lavore
autonomo anche continuative, purché non determinino situazioni di conflitto di interesse rispetto all'atenco di
appartenenza. La condizione di professore a tempo definito ¢ incompatibile con l'esercizio di cariche
accademiche. Gl statuti di ateneo disciplinano il regicsandella predetta incompatibilitd. Possono altrest
svolgere attivita didattica e di ricerca presso universitd (endy UV ricerca esteri, previa autorizzazione del
Rettore che valuta la compatibilita con ladempimentoegli Coblighi istituzionali,

I professori sono tenuti a presentare una refazioe trie wmale sul complesso delle attivita didattiche, di ricerca
¢ gestionali svolte, unitamente alla richiesta di attefizione dello scatto stipendiale di cui aghi articolf 36 ¢ 38
del decreto del Presidente della Repubblicadi T luglio 1980, n. 382, fermo restando quanto previsto in materia
dal decreto-legge 31 maggio 2040, n. 78, Cnvertit( |, con modificazioni, dalla legpe 30 luglio 2010, n. 122

Questo Ateneo, nell’ambito della prlgrammazione triennale, vincola le risorse corrispondenti ad almeno un
quinto det posti disponibili di profedwore di fuolo atla chiamata di coloro che neti’ultimo triennio non hanno
prestato servizio, 0 non sono statiWitelari di assegni di ricerca ovvero iscritti a corsi universitari
dell’universita stessa,

Art. 2 - Requisiti di ammissione e eanse di esclusione
Sono amimessi a partecipare:

L. studiosi che abbiano conseguito 'abilitazione sciontificy nazionale ai sensi dell’art. 16 della legge n.
240 det 2010 per il settore concorsuale 0vviro Pl uno dei settort concorsuali ricompresi nel
medesimo macrosettore ex 1.1, 09 febbijio 2012 n. §, convertito in L 35/2012, ¢ per le funzioni
oggetto del pmc:t.dlmemo ovvero persfuamzioni superiort purché non gia titolari delle medesime
fupzioni superiori;

2. studiosi che abbiano conseguits™t idonvisiai sensi della legge n. 210/1998 e ss.mm. per la 1 tascia,
nel settore concorsuale ovver| in unofdei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore
di cul all’art 1, limitatamente alperios o di durata della stessa, ex art. 29 L 240/2010;

3. 1 professori di 2 fascia gid in servizio presso altri Atenei inquadrati nel settore concorsuale ovvero
in uno dei setiori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore di cui al’art | ex art . 18 co 1,
lett. b) della 1. 240/2010;

4. gli studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivith di ricerca o insegnamento a livello
universitario in posizione di livello pari a quelle oggetio del bando, sulla base di tabelle di



corrispondenza definite dal Ministero dell’istruzione, dell’Universitd e della Ricerca (riferimento
DM, 252011, n.236).

La mancanza dei suddetti requisiti comporta ' esclustonefinila selezione.
Sono imoltre richiesti, pena esclusione, 1 seguenti régpisiti,

1. non essere stato destituito o dispenstro didl'impiego presso una pubblica amministtazione per
persistente insufficiente rendimento, ¢ didn essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai
sensi dell’art. 127, lettera d} del #dsto uijicoelle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
eivih dello Stato, approvato con Cecreto o il Presidente della Repubbhca 10 gennaio 1957, n. 3;

2. godere dei diritti civili ¢ politici;

3. avere idoneitd fisica al serviniadcontinuative e incondizionato all’impiego. Tale requisito non &
richiesto ai portatori di handicap.

4. essere in regola con le Jeggi sugli obblight di leva, Tale requisito & richiesto ai soli cittadini italiani di
sesso maschile nati entro i 1985;

5. non avere riportato condanne penali, ovvero le ¢vCmmali condanne penali riportate, indicando gl
estremi delle relative sentenze {anche se sia state) gincessa amnistia, condono, indulia, perdono
gindiziale o sentenza &i patteggiamento). 1 eandidany avrd, inoltre cura di comunicare gli eventuali
procedimenti penali in corso di cui abbia eGnoicenayo pendenti a suo carico;

fi. non essere stato escluso dall’elettorate ool o attivo;

7. avere adeguata conoscenza della 1 gua tal ana (tale requisito & richiesto ai soli cittadini stranieri);

St precisa che & cansa di escluston inos ervanza del Bmite riferito ol nemero massimo e minimo (se
previsto) di pubblicazioni da presentall, Nel caso di inosservanza di tali limiti Pesclusione & tassativa e
non ammette deroghe,

I requisiii preseritti indicati nel bando devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione alla procedura,

Non possono partecipare al procedimento per la coiam s, colore i guali, al momento delln
presentazione della domanda, abbiano vn rapporto 28 can (gio ovvero un grado di parventela o affinita
entro il goarto grade compreso con un professare Jnpartenente al dipartimento che richiede la
attivazione del posto o alla struttura che effefted la hinmata o ad esso afferente negli altimi tre anni,
econ il Rettore, con il IHreffore generale o coly v componente del Consiglio di Amministrazione
dell’Universita,

1 candidati sono ammessi con riserva alla sevyzione 0 1" Amministrazione pud disporre, fino al momento della
delibera di chiamata, "esclusione dalt proceudie con decreto motivato dal Rettore. Tale provvedimento
verta comunicato allinteressato medi ite racd omandata con avvigo di ricevimento,

L’ Amministrazione garantisce partta e pari opportunita tra uomini ¢ donne per Paccesso al lavoro e per il
relativo trattamento giuridico ed economico.

L'avviso del presente bando di valutazione comparativa ¢ inoltrato al Ministero delta Giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4" serie speciale - Concorst ed Esami. {f
bando & altresi  pubblicato suil’Albo om-line  di Ateneo nonché  sul sifo
hitps://concorsivelmini201 4. unich.it, sl sito hitp:/bandi.miurdt, sul sito hitp://ec.europa.en/curaxess




Art. 3 - Domande di ammissione - Termini e modalith

In -applicazione delle - vigenti - disposizioni - in- mate s/ 4y digitalizzazione delln - documentazione -

ammiinistrativa, per evitare "aggravio defla procelura’ on conseguenti maggiori oneri per la finanza
pubblica, in conformita a quanto disposto da’ict, o0der DL, 09/02/2012 a, 5, al fine di consentire
adeguatamente lo svolgimento della presefte p ocedura di valutazione in meodalith telematica, la
domanda di partecipazione afla presente pifcedura, completa del curriculum, dei titoli ¢ delle
pubblicazioni, dovrd essere redatta e firmuita Lsclusivamente tramite b procedura informatizzata
disponibile alindirizzo web: ktips://e worsig: Imini2014. unich.it,

Puntuali istruzioni per la compilazibne defla domanda saranno disponibili al medesimo indirizzo,

La procedura telematica consente al Yaadidato di creare un proprio account (dotato di username ¢ password
personali} mediante Pinserimento e la registrazione dei propri dati anagrafici, previa accettazione delle
clausole previste in materia di trattamento det dati personali,

Per presentare la domanda, successivamente alla registrazione, il candidato dovra procedere alla
compilazione delle seguenti sezioni disponibili all’interno della propria area riservata:

“reguisiti di ammissione™ all’interno di questa sezione visho obbligatoriamente riportati gli estremi del
titolo/status richiesto per Ja partecipazione alla selezlgne Tome indicato dalfart. 2 (punti da 1 a 4 —
specificare in caso di abilitazione nazionale il /i seftort her 108 quale/i s & conseguita l'abilitazione);

*  informazioni swl candidato™ allisternc, di questa sezione vanno riportati gli ulteriori dati
anagrafici del partecipante, utili al fine deiy auvtomatica compilazione della demanda;

»  “altri titoli conseguiti e brevetti\all'inferno di questa sezione vapno indicati i tiloli conseguiti
indicando in modo analitico™ta tipologea, la data di conseguimento, 'ente che ha provveduto al
rilascio, eventuale volazior » consey uita,

Netla sezione devono essere indicati andiic | brevetti conseguiti indicando in modo analitico titolo, numero,
rilevanza, autori e anno,

Subito dopo la compilazione pud essere completato Uinserimento informatico (caricamento/uploading) defla
scansione in formato PDIF del titolo descritto.

Il sistema genererd in via automatica un elenco del titoli presentati, con avviso dell’avvenuta scansione degli
stessi, Il predetto elenco costituira allegato alla domanda'= sellmaggetio di autocertificazione in sede di
presentazione della domanda.

SARANNO CONSIDERATI ESCLUSIVAMENZL T ThZOLI ed I BREVETTI CHE SIANO STATI
DESCRITTVSCANSIONATI NEL SISTEMAC ON LA MODALITA’ SU INDICATA. NON SONO
CONSENTITE ALTRE FORME DI TRASMISSIONE CHE NON SARANNO RITENUTE VALIDE
ED UTILE AL FINE DELLA PARTECIP 2250178 ALLA PRESENTE PROCEDURA.

= “enrriculwm vitae” all’interno di Cwesta sezione deve essere fatto Minserimento informatico
(caricamento/uploading) delbd scansivid m formato PDF del curriculum dettagliato della propria
attivita scientifica, didattical > dell’altivitd in campo clinico per i settori concorsuali per i quali sia
richiesta tale specifica compatenzzd Nel curricutum dovranno essere inserite le informazioni
riguardanti 1 periodi di congede per matemitd, altri periodi di documentata assenza dal servizio
previsti dalle leggi vigenti e diversi da quelli per motivi di salute. 11 curriculum dovra essere datato ¢
firmato nell’ultima e scansionato in modo da generare un file PDF,

SARA’ VALUTATO ESCLUSIVAMENTE 1L CURRICULUM CHE SIA STATO CARICAT(O NEL
SISTEMA CON LA MODALITA® SU INDICATA. NON SONO CONSENTITE ALTRE FORME DM
TRASMISSIONE CHE NON SARANNO RITENUTE VALIDE ED UTILI AL FINE DELLA
PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA.



= “pubblicazioni” all’interno i questa sezione vanno indicati ghi estremi di clascuna delle
pubblicazioni presentate dai candidati con precisazione circa a tipologia: LIBRO (con indicazione
di titolo, autori, anno, editore, luogo della pubblicazione, numero di pagine totali, ISBN, contributo
del candidato nelle pubblicaziont in collaboraziiie) CAPITOLO DI LIBRO (con indicazione di

itolo tibro, titolo capitolo, curatore, autori, anno, ditore, luogo della pubblicazione, pagina inizioe

pagina fine, ISBN, contribmte del candidato nille pbblicazioni in collaborazione), ARTICOLQO SU
RIVISTE SCIENTIFICHE (con indigZine o Hwolo della rivista e titolo dell’articolo, volume,
fascicolo, anno, autori, paging inizy e/pagina fine, ISSN, contributo del candidato nelle
pubblicazioni in collaborazione) ALTRCG

Subito dapo la compilazione deve esser’ fatto 1 inserimento informatico (caricamento/uploading) della
seansione in formato PDF della pubblicaz one.

SARANNO VALUTATE ESCLUSIVAMENTE LE PUBBLICAZION]I CHE SIANGO  STATE
CARICATE NEL SISTEMA CON LA MODALITA' SU INDICATA, NON SONOQ CONSENTITE
ALTRE FORME DI TRASMISSIONL CHE NON SARANNO RITENUTE VALIDE ED UTILY AL
FINE DELLA PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA.

Il sistema genererd in via automatica un elenco delle pubblicaziont presentate con avviso dell’avvenuta
scansione delle stesse. 1 predetto elenco costituird allegato alla domanda e sard oggetto di autocertificazione
in sede di presentazione della domanda.

La doanda di partecipazione sard sutomaticamente redata prgda corretta e completa compilazione di tutte
le sezioni sopra indicate. H termine wltimo per fa “chiusur della domanda & fissato per le ore 24:00 del
trenlesimo glorne a decorre da quello successivo altavienu s pubblicazione dell’avviso sulla GU). - 4»
serie speciale — Concorsi ed Esami -della Repubblica il

Al {ini concorsuali fard fede la data e Pora_dalla “Chiusira™ cosi come registrati dal sistema, fatto salvo it
successivo perfezionamento della domands

Allz chinsura la domanda dovra esedi ¢ per Jarsnata con le modalita di seouito indicate,

Al sisterma dovranna essere obbligatCiament s forniti:

- gl estremi di un documento di riconoscimento in corso di validitd che obbligatoriamente dovra
essere allegato alla domanda;

Al atto della “chiusura” della domanda il sistema procederd con la relativa acquisizione €, in particolare:
- mostrerd il codice identificativo univoco associato al'a ad imnda stessa;
- registrerd sul sistema la data e Pora della “chivsura® des'a domanda;

- consentira all’utente di stampare la domeidadaifinché possa essere inolrata debitamente daiata ¢
firmata all’ Amnministrazione per il pes@ipuanignio della stessa;

L domanda di ammissione a) concorso d.vra ess ore perfezionata con Ia stampna, Ia sottoscrizione ¢ Ia
successiva consegna all’Universith, edoo le 0.07%24:00 del trentesimo glono a decorre da quello successive
all'avvenuta pubblicazione dell’avvilo sulla 13U, — 4 serie speciale — Concorsi ed Esami -della Repubblica
Italiana. Termine nltimo di presentaz e déda domanda,

H candidato potra scegliere tra una delle seguenti modalita di consepna deila domanda, con i relativi allegati
e della copia del documento di riconoscimento debitamente sottoscritti:

a) Pinserimento informatico {caricamento/uploading) della domanda  mediante il sistema
predisposto dall” Amministtazione che provvedera, con il consenso del candidato, ad inviare una e-
mail pec dal sistema stesso all’indirizzo ak ap gl




b) Pinoltro a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando, in formato PDE, dal proprio indirizzo
di PEC personale, all'indirizzo ateneo@pes.unich.it la domanda di partecipazione e 1 relativi allegati
{citare nell’oggetto: “PEC domanda procedura selettiva per la chiamata di professore di 1] fascia)” ¢
indicare il settore concorsuale, Non sard ritenutdwlida la domanda inviata da un indivizzo di posta

“elettronica non certiffcata. ‘51 precisa che Ia velidia delia trasmissione del messaggio di posta

eleftronica certificata ¢ attestata rispettivamaste oolla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di
avvenuta consegna fornite dal gestore diguiia esstronica, ai senst dellart. 6 del D.P.R. 11/62/2005,
n. 68.

Nel caso di spedizione allindirizzo pec difitencl, polrd essere utilizzata una delle seguenti modalita:

b') tramite posta eletironica certifisatPEG), accompagnata da firma digitale apposta sulla medesima ¢
su tutli § documenti in cui & prevista 'apposizione della firma autografa in ambiente convenzionale;

btramite posta eletironica ced®data (PEC), mediante trasmissione della copin della domanda
soltoscritta in modo autografo, unitamente alla copia del documento di identitd del sottoscrittore;
Wit i documentt in cui ¢ prevista l'apposizione della finma autografa in ambiente tradizionale
dovranno essere analogamente trasmessi in copia sottoseritta, Le copie di tali documenti dovranno
essere acyguisite mediante scanner:

k! . . . . . : e -
b)iramite posta eleltronica certificata governativy Pumonale deb candidato (c.d. CEC PAC)
unitamente alla relativa documentazione firmata con aGopra indicato,

Per linvio telematico di documentazione dovizimo essels utilizzati format! statici e non direttamente
modificabil, privi di macroistruzioni e di codici Cpmgyloili, preferibilmente pdf.

Il messaggio dovra riportare nell'oggetto lalseleziole a cui si intende partecipare, precisando il Dipartimento,
la fascia, il settore concorsuale e i settore < sientifig s disciplinare,

Si precisa che la posta elettronica g tificatapon consente la trasmissione di allegati che, complessivamente,
abbiano una dimensione pari o supersyre a 50 MB.

Nel caso in cui gli allegati da presentare superino tale capacita, if candidato dovra effettuare pitt invii di mail.
Dovrd trasmettere con una prima e-mail la domanda e precisare che gli allegati o parte di essi saranno
trasmessi con una o pid successive e-mail, da inviare comungue entro il termine ultimo per la presentazione
delle domande e sempre tramite pec. Nelloggetto delle mail di integrazione dovrd essere indicato:
integrazione alla domanda, Dipartimento, la fascia, il settoresoncorsuale e il settore scientifico disciplinare.”

La domanda potra, inolire, essere

-consegnata a mano a questo Ateneo (Uffiio pootocoiio - net giorni dal funedi al venerd) dalle
ore 9 alle ore 13) - via dei Vestini n. 31 — 08100 CHIETL;

- inviata al Rettore di questo Atene'y, a meizo di raccomandata con avviso di ricevimento, via dei
Vestini n. 31 ~66100 CHIETI-, entrc )il pred_tto termine perentorio. Ai fini dell’accertamento di tale
termine fa fede il timbro a dataiel"'UTheis postale accetiante.

Non si terrd conto delle domande conyepnsie o spedite o inoltrate successivamente al termine stabifito
dal presente articolo,

Qualora il termine di scadenza coincida con un giorno festive, la scadenza & prorogata al primo giorno
feriale vtile,

Nen verranno prese in considerazione le domande non sottoscritte a norma di legge, o prive dei dati
anagrafici del candidato,



La compilazione del form on line non vale in alcen modo a sanare Peventuale mancanza ¢ ritardato
invio dells domanda che deve essere comungue presentata con le modalitd ed entro H termine stabitito
el presente articolo.

~-Le pubblicazioni, - documenti-e i titoli posseduti e-ritenul waial fini della valutazione comparativa; vanno -~

presentati esclusivamente con le modalith su indicadyents | e non oltre lo slesso terning perentorio per la
presentazione della domanda.

11 caricamento (wpioad) della documentaziono\lotrd esseve effettuato fino alle ore 24.00 della data i
scadenza del termine per la presentaziofe dedy domande con Pavvertenza che si consiplia vivamente di
evitare Pinoltro a ridosso della seaden a al find di evitare che una massiva fruizione possa comportare
problenti di natura tecnica,

In linea con la disciplina vigei'e in v ateria di dematerializzazione dei documenti e per evitare
Paggravio della procedura com cowssguenti maggiori oneri per la finanza pubblica, il candidato
presenta le pubblicaziond, i titoli ¢ la documentazione, a pena di esclusione, in formato elettronico ¢ nel
limite massimo prescritto,

Non saranno presi in considerazione i documenti, i titodi ¢ Ye pubblicazioni spediti dopo il termine di
cui al precedente comma, c¢ome non saranno presi_in considerazione le pubblicazioni ed i titoli
inolfrati felematicamente nel caso in cui non sia stata “atappervenire Ia domanda con le modalith su
indicate entro il term v perentorio fissato.
Le pubblicazioni presentate devono rispetéare if numiyo n assimo e minimao previste (ove indicato) dal
bando. L'inosservanen di tali limiti sard vifevayy dalla Commissione giudicatrice e comporterd
PPesclusione dalla selezione,

Non ¢ eonsentito H riferimento a fitoli o) pubblicazioni presentati presso questa od alive
amministrazioni, 0 a titoli allegati ad altiy dome sda di partecipazione ad altro concorso.

Ai cittadini non appartenenti ai paes | dell”Ul ione Europea si applicano le disposizioni contenute nei commi
2. 3 e d dellart. 3 del citato D.P.R, 440del 2000 e successive modificaziont ed integrazioni.

L’ Amministrazione provvederd ad effettuare idonei controllt sulla venidicita delle dichiarazioni sostitutive, ai
sensi dellart, 71 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445. Qualora dal controdle dovesse emergere la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dat benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto dallart. 76 del suddetto D.PLR. in materia di sanzioni penali.

Saranno oggetto di valutazione esclusivamente pubblicazioni poncié sagpi inseriti in opere collettanee e
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con Weselu sone di note interne o rapporti dipartimentali,

Per le pubblicazioni edite all'estero devono risulfwe pssibilmente | seguenti estremi: fa data, i luogo di
pubblicazione o, in alternativa, il codice ISBN € altroyquivalente.

Per le pubblicazioni edite in Ralia, anteri¢rmente | 2 settembre 2006, debbono risultare adempiuti gli
obblighi secondo le forme previste dall'zst. 1%el Dicreto luogotenenziate 31 agosto 1945, n. 660; a partire
dal 2 settembre 2000, devono essere fempiuli ghi obblighi secondo le forme previste dalfa legge 15 aprile
2004, n. 106 e dal relativo regolameny emang o con DPR. 3 maggio 2006, n. 252, entro la data di scadenza
del bando di selezione.

L'assolvimento di tali obblighi deve essere certificato da jdonea documentazione, unita af lavoro stesso,
oppure 1 cittadini italiani ¢ 1 cittadini appartenenti alla  Comunitd BEuropea possono  produrre
I"autodichiarazione ai sensi del D.PR. 28/12/2000, n. 445 deli®avvenuto assolvimenta dell’obbligo.

I titoli e le pubblicazioni debbono essere prodotti nella lingua originale. La Commissione ha facolta di
richiedere una traduzione in lingua italiana o inglese. L'Amministrazione, inoltre, si riserva di poter
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richiedere al candidato, in un qualungue momenio, una traduzione ufficiale, che dovra essere redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

S ATt -

Contenuto detle domapde 0 4

Nella domanda dovra essere indicato:

1.

6.

cognome ¢ noing (ke donne coniugate dovong indicare il cognome da nubile);

codice fiscale (cittading italiani o pOn jtalianin possesso di codice fiscale rilasciato dalla competente
autorita italiana);

luogo e data di nascita;

luogo di residenza, Mindivizya e-plail ed il domictlio che H candidato elegze ai fini della procedura.
Inoltre dovra essere indicato un recapito telefonico. Ogni eventuale variazione dovra essere
comunicata all’ Area del Personale (Settore del personale docente e ricercatore) di guesto Atenco;

la cittadinanza posseduta;

fa selezione a cui si intende partecipare precisando il Dipartimento, la tipologia: professore di
seconda fascia, 1 settore concorsuale ¢ 1 5.8.D.;

di essere in possesso i almeno wpo dei Nemuoati requisiti obbligatori (banare la casella
corrispondente):

1 studiosi che abbiano copseon (s Mabilitazione scientifica nazionale ai sensi dellart. 16
defla legge n. 240 dit 2010 per il settore concorsuale ovvero per uno dei settori
concorswali ricompre i nel i zdesimo macrosettore ex DL 09 febbraio 2012 n. 5,
convertito in L 3520120ane0 le funziont oggetto del procedimento, ovvero per funziont
superiori purch/ non giatitolari delle medesime funzioni superiori;

U studiosi che abbian U onseguito Vidoneitd ai senst della legge n. 210/1998 ¢ ssaom, per
fa IF fascia, nel settore concorsuale avvero in uno det settori concorsuali ricompresi nel
medesimo macroselttore di cui all’art 1, limitatamente al periodo di durata della stessa,
ex art. 29 L. 240/20140;

1 i professori di 2" fascin gid in servizio presso alini Atenei inquadrati nel setiore
concorsuale ovvero i uno dei  sqgormeoncorsuahl ricompresi nel  medesimo
macroseriore di cuwi alf’art 1 ex ariy 8 cod, lett. b) della L 240/2010;

O gl studiosi stabilmente impeignat) all’citero in attivith di ricerca o insegnamento a
tivello universitario in posiziohe 41 livello pari a quetle oggetto del bando, sutla base di
tabelle di corrispondenzytdGnitaydal Ministero dell’ [struzione, dell’Universita e della
Ricerca.

Specificare in caso di abilitazione nalonale 175 seftore/i pev il /i quale/i si & conseguita Iabilitazione

8.

9.

10,

se cittadino Haliano: la dichiyrazicte del’iscrizione nelle liste elettorali con IMindicazione del
comune ovvero det motivi della eventuale non iserizione o cancellazione dalle stesse; se cittadino
non italiano: la dichiarazione di essere in godimento der dirilti civill e politici nello stale di
appartenenza o di provenienza;

solo per i cittadini italiani: posizione nei confronti del servizio militare;

di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufliciente rendimento, e di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale aj
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sensi dell'art, 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concermnenti lo statuto
degli impiegati civilt dello Stato, approvato con decreto del Presidente della repubblica 10 gennaio
1957, 1. 3,

b di podere dei diritti civili e politict, .. .0
.

12, solo per i cittadin stranieri: di avere unaselegudia conoscenza della lingua italiana;

13. di non avere riportato condanne penalipvvero te eventuali condanne penali riportate, indicando ghi
estremi delle relalive sentenze (pficnogse Wia stata concessa ammistia, condono, indulto, perdono
giudiziale o sentenza di pattegg amento) e gli eventuali procedimenti penali in corso di cul abbia
conascenza o pendentt a suo cario

14, servizi prestati presso puobliche "mministraziont ¢ cause di risoluzione di precedenti rapporti di
ptibblico implego;

15, 1doneita fisica al servizio continuativo e incondizionato all’impiego. Tale requisito non & richicsto ai
candidati portatori di handicap;

16, di essere in regola con gli obblighi di leva;
7. di non essere stato escluso dall'elettorato politico atiivag

E8. di non avere un rapporto un rapporto di copftpio Chwelo grado di parentela o di affinita fino al quarto
grado compreso con un professore appaltener e al Dipartimento che richiede la attivazione posto o
della struttura che effettua la chiamata, o alesso afferente negli ultimi tre anni, con i Rettore, o con
il Direttore Generale, o con un componenyz derConsiglio di Amministrazione dell’ Ateneo.

Le dichiarazioni formulate nella domanda shao 44 vitenersi rilasciate ai sensi del DR, 28/12/2000, n. 445,
dai candidati aventi titolo all’utilizzizione delle forme di sempliticazione delle certificazioni amministrative
congentite dal decreto citato,

Jamministrazione ¢ tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicita detle dichiarazioni sostitutive,
Qualora dal controllo anzidetto emerga la non veridicitd del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulfa base detla dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto dal codice penale ¢ dalle leggi speciali in materia.

1 candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi dellaCeggpe, 104 del 5 febbraio 1992, dovranno fare
esplicita richiesta, nella domanda di partecipazione alla piodedura comparativa, in relazione al proprio
handicap, riguardo l'zusilio necessario, nonché l'eventuile rrcessitd di templ aggiuntivi per I'eventuale
espletamento delle prove, ai sensi della vigente nostnativa iinateria, In tal caso dovranno allegare apposito
certificato rilasciato dalla competente struttura saiiaris pubblica.

{ candidati che intendono rinunciare atla palecipazione alla procedura per la quale hanno prodotto domanda
di ammisgione potranng inviare al Rettore 4 questo Aleneo, via dei Vestini n. 31 66100 CHIETI, mediante
raccomandata con avyiso di ricevimesio ovvamvia fax al n. 0871-3556102 la dichiarazione di rinuncia
corredata di fotocopia del documento[ i identita,

Ai sensi delf'art. 3, punto 5, della legge 15 maguio 1997, n. 127, non & richiesta l'autenticazione della
sottoscrizione della domanda.

Ogni candidato pud eleggere nella domanda un domicilio speciale ai fini delle comunicazioni da parte

dell’ Amministrazione Universitaria. H candidato deve, altresi, mdicare nella domanda i recapiti telefonici e
I"indirizzo ematl.
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Ogni variazione di quanto indicate nella domanda dovra essere tempestivamente comunicata al Magnifico
Rettore a mezzo PEC atenco@pec.unich.it o inviata al all’Area del Personale (Settove del personale docente
e ricercatore) a mezzo fax: +39 08713556102, accompagnata da copia di documento di riconoscimento in
corso di validita,

L’ Amministrazione Universitaria non assume alcuna®yespos sabilita nel caso di irreperibilita det destinatario o
per la dispersione < comunicazioni dipendente dawinesita idicazione del recapito da parte det candidato o
tla mancata oppure tardiva comunicazione de!fcam!iamento del’indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici, o imputadid¥a fatio di terz, a caso fortuito o a forza maggiore, né nel
caso che 1 file trasmessi tramite PEC non slanoeephili.

Art. 5 - Allegati alla domanda

La domanda DA COMPILARE ESZUUGIVAMENTE CON LA MODALITA TELEMATICA dovra
essere corredata da;

L. fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita:

2. elenco contenente l'indicazione det titoli ¢ dei brevetti presentati, con avviso del’avvenuta scansione
degli stessi, fo stesso dovrd essere datato e tirmatl (Palenco é generato awtomaticamente dal sistema
in sede di compilazione della domanda):

3. elenco contenente I'indicazione delle pubbliCalion\presentate, con avviso dell’avvenuta scansione
delle stesse, lo stesso dovra essere datatd e firtiato (Pelenco & generato automaticamente dai sistema
in sede di compilazione della domandaX:

4. elenco di tutli { documenti allegal alla d¢ nanda debitamente datato e firmato ('elenco & penerato
automaticamente dal sistema smedodi cotnpilazione della domanda),

5. dichiarazione ai sensi degli i1t 46 ¢ 47 del DPR. 443/2000 attestante quanto indicalo nei punti sopra
elencati (“allegato B™,

6. documentazione comprovante il possesso dei titoli ed in caso di titoli conseguiti all’estero, la
equipollenza degli stessi, secondo le seguenti modalitd:

e cittadini dell'Unione Europea: devone dimostrare il possesso dei titoli utilizzando lo
strumento della dichiarazione sostitutive e Jestificazione o di atto di notorieta (allegato
B).

+ cittadini extracomunitari in Jrossusso O regolare permesso di soggiorno: possono
produrre | titoli in originale, Ty gbpia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme
all'originale. Possono utiXiinge 10dichiarazioni sostitutive secondo le modalita previste
per i cittadini dell’Unifne Eurcoea, qualora si tratti di comprovare stati, fatti e qualita
personali certificabili otttestab 1l da parte di soggetti pubblici italiani oppure qualora la
produzione di dichiarazicinn sostitutive avvenga in applicazione di  convenzioni
internazionali fre 1" Italia i} Paese di provenienza del dichiarante,

[ cittadini extracomunitati non in possesso di regolare permcsso di soggiorno possono produrre i titoli in
originale, in copia autenticatz ovvero 1n copia dichiarata conforme all’originale, 1 certificati, rilasciati dalle
competenti avtorita dello Stato di cui lo straniero extracomunitario € cittadino, debbono essere corredati di
traduzione in lingua italiana auntenticata dall’autoritd consolare italiana che ne attesta la conformi
alloriginale. In tali wltimi casi Ja documentazione (titoli in originale, copia autenticata ovvero copia
dichiarata conforme alP’originale) dovrd essere obbligatortamente inolirata insieme alla domanda e agli
allegatt,
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L’ Amministrazione si riserva di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulia veridicita def comenuto
delte dichiarazioni sostitutive,

Non & conseptito i riferitnento a documenti presentati peasso quesia o altre amministraziond, o a doctiment

. allegatt alla domanda di partecipazione ad altra procedurasels iV,

Art. 6 - Esclusione dalla procedura comparg/eva
I candidati sono ammessi con riserva alla slocedura Womparativa.

L'esclusione dalla procedura per difedo ded requisiti pud essere disposta in ogni momento con
provvedimento motivato del Rettort

Art. 7 - Commissione giudicatrice

La Commissione ¢ nontinata con decreto del Rettore, su deliberazione del Dipattimento ¢he ha richiesto la
procedura di selezione, assunta con la maggioranza indicata dall’art. 2, comma 5, del Regolamento di
Ateneo, D, R 142/13 e s,

La Commissione & composta da tre professort di_nrinde, faisia o di ruolo equivalente, se appartenenti a
istituzioni universitarie non italiane, del settore colicon juale dei settori scientifico-disciplinani oggetto defla
selezione, in possesso dei requisiti richiesti indiopti el comma successivo, di cui due esterni all*Universitd
degli Studt “G. d’Annunzio” di Chieti-Pgessgs, % componente interno all’Ateneo pud appartenere al
macrosettore concorsuate che ricomprend’ il seture ogeetto della selezione qualora nell’Universitd degli
Studi “G. d'Annunzio” di Chieti-Pescara Con siag) in servizio o non siano disponibili professort di prima
fascia del settore concorsuale o dei géitori scimlifico-disciplinari oggetto della selezione, ovvero in caso di
motivata necessita. In mancanza, lal otalitd {21 componenti della Commissione di valutazione € costituita da
professori di prima fascia esterni alAtento del settore concorsuale o del settori scientifico-disciplinart
oggetto della selezione,

Tutti § componenti delia Commissione devono essere in possesso di un elevato profilo scientifico a livello
internazionale; tale condizione si considera soddisfatta ove il professore risulti incluso nella lista def
professori sorteggiabili ai fini dell” Abilitazione Scientifica Nazionale ovvero sia i possesso, alla data di
pubblicazione del bando, dei requisiti richiesti dal Migwner la partecipazione o delta Commissione
(riferimento ai requisiti di cwi all’art. 16, comma 3, lett. h), Lin. Zaudet 2010 e precisati afl’art. 8, commi 2 ¢
3, DML n. 76 del 2012, 1 reqguisiti si intendono soddicfanti, Ta riferimento al richiamato parametro di cui
ail'art.4, comma 4, letlera a) del D.M. n. 76 del 201250 suadio ulle mediane pubblicate sul sito dellANVUR
alla data della pubblicazione del bando per ta prodedurz di selezione, e ai dieci annit di attivita del candidato
commissario precedenti la pubblicazione del decidh rettorale di nomina, Per quanto riguarda invece |
parametri di cui all'art. 4, comma 4, lettere b)c), ae), ), g). h), i) ed 1) del DM, n. 76 del 2012, i requisito
si ritiene soddisfatto con la positiva valu azione | spressa dal Dipartimento di appartenenza sullultima
relazione triennale presentata sull'attivitdavoin

In nessun case possono far parte oxlla Co amissione 1 professori che abbiano conseguito valutazione
negativa ai sensi dell’art. 6, comma 8, LoweT40 del 2010 ¢ § professori componenti delle Commissioni per il
conferimento dell’ Abilitazione Scientifica Nazionale. 1] Nucleo di Valwazione controlla il possesso dei
requisiti di cui af presente articolo.

Il curriculum dei Commissari non inclusi nella lista dei protessori sorteggiabili ai fini defl’ Abilitazione
Scientifica Nazionale ed in possesso di elevato profilo seientifico saranno pubblicati sul sito di Ateneo

La Cominissione sceglie al suo interno un Presidente ed un Segretario verbalizzante,



La Commissione svolge i lavori alla presenza di tutti 1 componenti e assume fe proprie deliberaziont a
maggioranza assolula degli stessi.

La Commissione potrd avvalerst di strumenti telemateidi lavoro collegiale, &l fine di consentire la

~gonclusione dei tavori entro 1l preseritto termine di e \medl occorrenti-dalla data & pomina con decrete

rettorale.

La composizione detla Commissione & pubblidata s2' sito Internet di Ateneo. Dal giomo successivo a quello
della pubblicazione decorre il termine di trante ¢iceni per la presentazione di eventuali istanze di ricusazione
al Rettore di uno o pit componenti fa Cémmisstone da parte di candidati. Decorso tale terming, @ comungue
dopo l'insediamento dells Commissione, \on sarg ano ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

La partecipazione ai lavori della Chmmiss ane costituisce obbligo d'ufficio dei componenti, fatti salvi 1 casi
di forza mapgiore. Le cause anginstmpatibilith ¢ le modifiche dello stato giuridico  intervenute
successivamente al provvedimento di nomina della Commissione non incidono sulla qualitd di componente
della Commissione giudicatrice.

Art, 8 - Adempimenti della Cormmissione gindicatrice

l.a Commissione givdicatrice nella prima sedutaqorevis dichiarazione dei singoli componenti della
imsussistenza delle cause di incompatibilitd e di assanza U8 conflivte di intevess? tra di Joro e con i candidati,
predetermina 1 criteri di valutazione, tenendo cofoe de eritert generali di valutazione fissati nel bando ¢ delle
funzioni in ambito scientifico ¢ didattico che i proTssore & chiamato a svolgere per il posto messo a bando,
per quanto attiene a;

a) valutazione analitica delle pubdlicanionifscientifiche, del curriculum e dell'attivita didattica svolta,
oltre che dell’esperienza prl fessionple posseduta per | posti per i quali & previsto lo svolgimento i
attivith assistenviale.

b} Faccertamento dell’eventuali competenze linguistiche relative alla lingua stramiera indicata dal
bandao;

¢) Vaccertamento della lingua Haliana per i candidati stranieri,

Taki criteri dovranno essere stabiliti, per la valutazione aollasqudiificazione scientifica del candidato, in
conformitd agli standard qualitativi, riconoseiuti a Hvello inCrnazionale, nell’ambito del criteri fissati nel
successivo art, 9 del bando,

Nella prima seduta, inoltre, la Commissione:
- individua la tipologia di pubblicazicai che s ranno oggetto di valutazione;
stabilisce la ponderazione di dascun eriterio e parameirg da prendere in considerazione;
- individua eventuali ulterioni cracy T parametri pil sefettivi rispetto a quelli indicati nel bando,
La ponderazione dei eriteri ¢ dei parametd deve essere equiltbrata & motivata.

La commissione giudicatrice pud effettuare le sedute con modalita telematica, i componente delle
commissioni accedono per via telematics alta documentazione presentata dai candidati, tramite codici di
accesso attribuiti dall’ Ateneco.
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I criteri adottati sono resi pubblici sul sito internet di Ateneo. Decorst sette giorni dalla data di pubblicazione,
la Commissione pud proseguire i lavori,

Nell'effettuare la valutazione dei candidati la Comn(einne prende in considerazione esclusivamente

Cpubbhicaziont nonché saggl inseriti in opere collettanee ¢ witigblrediti su riviste-in formato cartaceo o digitale -+ -

con I'esclusione di note interne o rapporti dipartimenyli.

L.a Commissione, verificata Pammissibilith ddde doimande, formula un metivato gindizio di merito sulta
qualificazione scientifica dei candidati basato si0l@ valutazione analitica delle pubblicazioni scientifiche,
nonché sul corticulum e sull attivith didatiica, e Jull Csperienza professionale se prevista,

La Commissione procede, secondo e mc ialita de inite nell’art. 1 del bundo, all’accertamento delle eventuali
competenze Hnguistiche relative allew lingea doraniera indicata nel bando e, per i candidati stranieri,
ath accertamento della conoscenza (ella lingua italiang, esprimendo i relativi giudizi.

(Qualora sta previsto dall’art. 1 del bando j o colloquio per "accertamento delle competenze linguistiche dei
candidati, la sede, la data ¢ Poraiv™m coi dovranno presentarsi i@ candidati sono determinati dalla
Commissione che ne dard immediata comunicazione al Settore Personale Docente ¢ Ricercatore che ne dard
comunicazione ai capdidati esclusivamente mediante pubblicazione sull’ Atho on line di Ateneo, avendo la
predetia comunicazione valore di notifica a tutti ghi effetti,

In tale caso i candidati sono tenuti a presentarsi, muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validith, nel giomo ¢ nel luogo stabiliti senza wlteriore convocazione, La mancata presentazione del
candidato & considerata definitiva rinuncia implicita alla va utaz sae comparativa,

La Commissione, previa valutazione comparativagderieanlidati, esprime i giudizi complessivi e, con
deliberazione assunta a maggioranza assolutaddei | somponenti, formula la graduatoria dei candidati,
individuando, quindi, il candidato maggiormenay cualificato a svolgere le funzioni didattico- scientifiche
indicate nel bando.

I piudizi espressi dalla Commissione soiin resi Lubblici, dopo l'accertamento della regolarith degli atti,
mediante pubblicazione sul sito di Attneo. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Gli atti della procedura di selezioneizons” costituiti dai verbali delle singole riunioni di cui sono parte
integrante ¢ necessaria i giudizl espresst sul candidati,

Gli atti della commissione consistono nei verball di ognd singola riuntone, di cui fanno parte integrante i

giudizi collegiali resi dalla commissione su ogni candidato per ciascuna fase della procedura, ¢ nella
retazione finale riassuntiva dei lavori. Tale relazione ¢ pubblicata sul sito dell'Ateneo.

Art. 9 - Valutazione della qualificazione scientificoodei Condilati

l.a valutazione comparativa dei candidati & finalizagtalla individuazione del candidato o dei candidati, in
caso di pil posti, maggiomente qualificatt agvorgure W funzion didattico-scientifiche indicate nel bandeo ed
¢ effettuata sulla base della valutazione analitic’. delle pubblicazioni scientifiche, del curricolum, ¢
delt*attivita didattica svolta dat candidatiye - pasleddiscipline per le quali ¢ previsto lo svolgimento di attiviti
assistenziale - dell’esperienza professhnale passeduta,
#* VALUTAZIONE DELLA PRGOS JZIONE SCIENTIFICA

La Commissione valuta la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, I'intensita e Ia
continuitd temporale della stessa, fattt salvi 1 periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non

volontagio dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

L.a valutazione delle pubblicazioni scientifiche ¢ svolta sulla base degli ulterior seguenti criteri:
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a) originalitd, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifics;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinart athasso strettamente correlate;

c) rilevanza scientifica della collocarione elitoriai . di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all‘interno della comunitd scientifica;

d) determinazione analitica, anche sullaW:lse di criteri teonosciuti nella comunitd  scientifica
internazionale di riferimento, delapposto Wdividuale del candidato nel caso di partecipazione del

medesimo a lavori in collaborazi ne.

Nell'ambito dei setiorl in cui ne & Lonsolidato 'uso a livello internazionale la Commissione st avvale anche
dei seguenti indicatori, riferiti alla | ata di s adenza dei termini per la presentazione delle domande:

I, numero totale delle citazioni:

2. numero medio di citazioni per pubblicazione;
3. “impact factor” totale;

4. "impact factor" medio per pubblicazione;

5. combinazioni dei precedenti parametri apd Dyvangizzare impatto della produzione scientifica del
candidato (indice Hirsh o simili).

* VALUTAZIONE DELELA ATTDOUTA DLACERCA SCIENTIFICA

Per la valutazione dellattivitd di ricercada Wamimsione terrd in considerazione i seguenti aspetti:

a) awtonomia scientifica dei cal didati;

b) capacitd di attrarre finanziamenti competitivi in qualitd di responsabile del progetto;

¢y organizzazione, direzione e coordinamento di centri o di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
ovvero partecipazione agli stessi, e altre attivitd quali Iz direzione o la partecipazione a comitati
editoriali di riviste scientifiche:

d) conseguimento delia titolarita di brevetti, nei settori 11041 € rilevante;

¢) conseguimento di premi e riconoscimenti nsziodali ciintemazionali per attivitd di ricerca.

¥ VALUTAZIONE DELL’ ATTIVITA: DI ATTICA

Ai fini della valutazione dell’attivith dicattica, ¢ didattica integrativa ¢ di servizio agh studenti la
Commissione considera il volume, Pintasita, Yo cotitinuita ¢ la congruenza con il profilo di cui all®art, 1.

# VALUTAZIONE DELLE A CTIVIT A’ GESTIONALL ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO

Ad fini della valwtazione delle attivitd gestionali, organizzative e di servizio la Commissione considerera i
volume ¢ la coatinuitd delle aitivitd svolte con particolare riferimento agli incarichi di gestione e agli
impegni assunti in organi collegiali Universitari, nonché del MIUR,

> VALUTAZIONE DELEE ATTIVITA® CLINICO ASSISTENZIALL
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Al fini della valutazione delle attivitd clinico assistenziali la Commissione terra in considerazione la
congruenza della complessiva attivith clinica del candidato con il profilo di cui ail’art. 1, valutando tensita,
continuitd specificita ed i grado di responsabilita dell’attivita assistenziale svolta,

1 pesi degli elementi oggetto di valutazione di-cui ai puntipg/eeatnti-saranno indicati- preventivamente dalla - - -

Commissione nei Hmiti detle percentuali di seguito indicate!

* VALUTAZIONE DELLA ATTIVITAC DI UCERCA e DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA:
min 70% max 75%

# VALUTAZIONE DELL” ATTIV TA® DIDATTICA: min 10% max 20%

¥ VALUTAZIONE DELLEATTIVITA® GESTIONALL ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO min
3% max 5%

# VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA® CLINICO ASSISTENZIALI (ove presenti): min 8% max
15%

sempre considerando che i totale deve risultare sempre uguale a 100

Art. 10 - Termine del procedimento
La Commissione conclude i propri lavori entro trgfino)i danDecreto di nomina del Rettore,

fl Rettore pud prorogare per una sola volta_s netCon pit di un mese il termine per ka conclusione della
procedura per comprovati motivi segnalat dal Wresidente della Commissione. Decorso il termine per la
conclusione dei favori senza la consegnalegli atf, il Rettore provvede a scioghiere la Commissione ed a
nominarne una nuova in sostituzione gela Pweasdente, suindicazione del Consiglio di Dipartimento che ha
richiesto il posto,

Nel caso in eui rilevi la sussistenza orifegolaritd neflo svolgimento della procedura, it Rettore invia con
provvedimento motivato git atti alla Commissione, assegnando un termine per provvedere ad un eventuale
riesame.

Il Retftore approva la correttezza formale degli atti.

Gl atti della procedura sono pubblicati sul sito dell'Ateneo,

Art. 11 - Chiamaia e nomina di un candidato sebCzior ato

Entro due mesi dall’approvazione degli atti datlmarocpdura, il Dipartimento che ha formulato la richiesta di
poste, come indicato dallart. 1, delibera la gl oposta 1i chuamata del candidato maggiormente qualificato, con
il voto favorevole della maggioranza assolusx dei professori di prima fascia, per la chiamata di professori di
prima fascia, e con il voto favorevolediella maggioranza assoluta dei professori di prima e seconda fascia,
per la chiamata di professort di second a faseis

Se il Dipartimento non detibera la proposta di chiamata entro il terming indicato dal primo comma, esso non
pud avanzare, nei due anni successivi alla approvazione degli atti, richiesta di copertura di un posto per la
medesima Tascia e il settore concorsuale o 1 settori scientifico-disciplinart oggetto della selezione.

Il Senate Accademico soltopone la proposta di chiamata, con proprio parere obbligatorio, all’approvazione
del Consiglio di Amministrazione.
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Il candidato chiamato dal Dipartimento che ha chiesto il bando & nominato professore associato con decreto
rettorale.

1l candidato chizmato presenta domanda di afferenza al Tipertimento che ha formulato la richiesta di posto.

Art. 12 - Traftamento dei dati personali

Al sensi dell’art. 13 del decreto legistativo 3U0%logno 2003, n, 196 e sm., i dati personali formiti dat
candidati saranno raccolti presso I"Univepfita aali Wudi G. d’ Amnunzio di Chieti-Pescara, per le finalitd di
gestione della presente procedura compal ativa e Liceessivamente all’eventuale instawrazione del rapporto di
lavoro per le finalitd inerentt la gestions dolyrappdcto medestine,

It conferimento di tali datf & obblig torio pea I'esclusione dalla procedura comparativa.

Art. 13 - Documentazione ai find dell’assunzione

Il vincitore chiamato sard invitato s presentare, ai fini dell’assunzione, al Settore personale docente e
ricercatore, le dichiarazioni ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 attestanti il possesso dei requisiti
previsti dalla normativa vigente per Uammissione all’ifahege. come specificati nell’art. 2 del presente
bando, nonché le dicliarazioni sostitutive attestanti lo sta pLivile, Ia composizione del nucleo familiare,
Ieventuale appartenenza a categorie protette, I eventuagtito ritd di pensione e Ieventuale iscrizione ad albi
professionali; dovra inoltre presentare dichiaraziofe &) seid degli artt, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 di non
ricoprire altri impieghi alle dipendenze di Geuti Jpubblici o privati e, se dipendente di Pubblica
Amministrazione, dovra presentare la dichfarazionc’di opzione per I'impiego presso Flntversita degh Studi
G. d’ Annunzio di Chieti-Pescara; se dipendente diente o societd privata dovra cessare dal rapporto di lavoro
e presentare dichiarazione di accettazione 211 impi tgo.

1l nominato che ricopra un posto d' ruolo pell’ Amministrazione dello stato o in quella universitaria deve
presentare uno stato di servizio rilaeiato Jall’ Amministrazione di appartenenza contenente 'indicazione
della qualifica in possesso nonché dellaCiribuzione in godimento al momento del rilascio, con la specifica
di tutte fe voei stipendiali.

H cittadino extracomunitario pud presentare le dichiarazioni ai senst del D.P.R. 44572000 limitatamente aghi
stati, alle qualitd personali ed ai fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici #aliant; ove il dato
richiesto attenga ad atli formati all’estero € non registratiin Italia o presso Consolate italiano all’estero,
Pinteressato dovra presentare la certificazione rilasciata UallaPeampetente autoritd delie Stato di cui ¢
cittadino, corredata di traduzione in lingua italizna autenticata Jall’ autorith consolare italiana che ne attesta la
conformid alf’ originale,

Art, 14 - Pubbliciti

L’avvise del presente bando di valutaziony compsarativa ¢ inoltrato al Ministero della Givstizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficialefuetla Repioblica Htaliana - 47 serie speciale — Concorsi ed Esami. 11
bando & altresi pubblicco  sy’Albe  on-line di  Ateneo  nonché  sel  sito
https://concorsicelmini2014, unich.it, Jal <40 htip://bandi.mivr,it, sul sito http:/ec.enropa.cu/euraxess

Art. 15 - Responsabile del procedimento

Al sensi del disposto deli’art. 5 della legge 7/08/1990, n. 241, il responsabile del procedimento € la dott.ssa
Valentina ALBERTAZZE, responsabile del Settore del Personale docente e ricercatore, e-mail di riferimento
coneorsigelmini20 t4@unich.it.
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Art. 16 - Disposizioni finali

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presepde bando, vale la normativa vigente in materia, in
quanto applicabile. ]

Ai sensi del Dug. 196/2003 1 dati personali fomitidai uiyndilati sono trattati esclusivamente per le finalita di
gestione della selezione.

H presente decreto sard acquisito alla raceg & all'apposito registro di questa Amiministrazione.

Chieth, i voovviiiiiiiiiiiiiiinn

Allegati: - Mo, A (fac-simile domanda)
- Mod, B (dichiar. sostit.di cerfiticaziond)

AP/fpdy «t \
ra” i -\ |

Data >l{ pubblicazione in G.U.
Data di scadenza
Data di pubblicazione sutl’albo on line
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ALLEGATO *A’  FAC-SIMILE D DOMANDA

PER 17 AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER LA CHIAMATA A POSTI Di
PROFESSORE DI 1 FASCIA -

Al MAGNIFICO RETTORE
DELIUNIVERSITAY DEGLY STUD!
DI CHIETI - PESCARA

Settore Personale Docente ¢ Ricercatore
Vin dei Vestinin. 31

66100

I} sottoscritto:

COGNOME

{per ke donne indicare esclusivameny, il Gognome da I]leiit’:)
NOME
CODICE FISCALE e
NATO A PROV. (sigla)
o Stato Esterodinaseita, iy IL
SESS0 . ATTUALMENTE RESIDENTE A

___PROV.

inoiRtz20 CAP._
RECAPITE TELEFONICL: .

E-MAITL:

CUEDE

di essere ammesso alla procedura soieitiva por’ia chinmata a posti di Professore di 1 fascia, - ai sensi
delPart, 18, comma I, Legge 30 dic{mbre 2010, n. 240 presso il Dipartimente di

per 1l settore concorsuale settore scientifico disciplinare

A tal Tine, ai sensi degli artt. 46, 47 ¢ 76 del D.P.R. 5. 445/2000 ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci
sono purtite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del codice penale e delle legei speciali in materia
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IL SOTTOSCRITTOQ DICHIARA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
 (art, 46 DR 1(8445/2000)

DICHIARAZION! SOSTITUTIVE DELL’ATTO Di N()IOR[I TA’
(art. 19 e A7 D.P.n. 445/2000)

1. diessere nato in data e tuogo sopra rivfortaty,

2. di essere restdente nel luogo sopra iy ortalo;

3. di eleggere il seguente domicilipspresan il quale indirizzare le comunicazioni relative alla procedura (se
diverse dalla residenza):

COMUNE__ PROV.

INDIRIZZO ‘ CCAP

RECAPITI TELEFONICL

E-MAIL: o 4

4. di possedere la seguente cittadinanza: 0 O 1 ;

5. diessere in godimento dei diritti civili e poliici;

6. di non avere riportato condanne pm‘lali avvico i avere riportato le seguenti condanne penali

7. di non essere a conoscenza di essere 5.01 posto 4 procedimenti ¢ processi penali pendenti ovvero di avere |
seguenti procedimenti ¢ processi penatipenciati e

8. di non essere stato destituito [ d:spbrsmo dafl'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvera i non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai
senst defl'art. 127, primo comma, lette/ %) del Testo Unico delle disposizioni concernenti o statuto deghi

impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n, 3,

9. di essere in possesso di uno del seguenti requisitt di ammissione, come specificati anche nel curriculum

vitae (barrare 1a casella corvispondente);

1 studiosi che abbiano conseguito labilitazione solgwidfica nuzionale af seast dell’art, 16 della legge n, 240
del 2010 per il xettore concorsuale ovvers™ gy wiy, dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo
macrosettore ex DL, 09 febbraio 2012 [ 3, coovertito in L 35/2012, ¢ per le funzioni oggetto del
procedimento, ovvero per funzioni supericd purdié non gia titolari delle medesime funzioni superiori.
Specificando che ' abilitazione nazighale & sia conseguita dal dichiarante per il/i seguente/i settore/t:

r1 stucdiost che abbiono conseguito Uidoneita ai sensi della legge n. 21071998 ¢ ssanm. per la [T fascia, nel
setiore concorsuale ovvero in uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore di cul
all'art 1, limitatamente ol periodo di durata della stessa, ex art. 29 L 240/2010. Specificando che 1" idoneita
& stata conseguita dal dichiarante per ilfi seguente/i setlore/i:

el




o i professori di 2™ fuscia gic in servizio presso alivi Atenel inguadrati nel setlore concorsuale ovvero fn uno
dei setiort concorsuali ricompresi nel medesimo macrosetiore di ewi all'art 1 ex art. 18 co 1, lett. b) della L
24072010, swed gid in yervizio Presso

(Areneo i

c1 gli studiosi stabilmente impegnati all estero IngBWvitaNd vicerca o insegnamento a livello universitario in
posizione di livello pari a quelle oggetto delfoand . sulia base di tabelle di corrispondenza definite dal
Ministero  dell Istruzione, dell’Universita_e Vdda Ricerca. (DM 252011, n 236 in qualita di
fqualifica), [TEsso
__dweneo o Ente di afferenzaj, (Staio

estero);

10. di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari:

1. (per i cittadini italiani) di essere iscritto  nelle liste  elettorali  del Comune di

. OVVERO dignen essere iseritto nelle liste elettorali di aleun
Comune ovvero di esservi stato carcelan per i seguenti motivi:

12. (per i cittadini non italiani) di essere in godinfento /el dintti civili ¢ politici nello Stato di appartenenza
13, {per i cittadini non italiani) di avere adeduata \oncizenza della lingua italiana;
4. di non essere stato escloso datl’elettaratanoliy zo attivo,

15, la propria idoneita fisica al seivizio ¢ atinwalivo ed incondizionato all’impiego (tale requisito non é
richiesto ai portatori di handicap),

Eventuale indicazione riservata al portatore di handicap:

16. di aver prestato i seguenti serve AFESS0 pubbliche armministrazioni

, con

indicazione di  eventualt cause di risoluzidne di “precedenti rapporti  di  pubblico impiego

17. di non trovarsi in nessuna delle condiziigt diGepuito indicate:

avere un rapporto di coniugio ovveygun £rado di parentela o affinita entro il quarto grado compreso
con un professore appartenente al dipartimento che richiede la attivazione del posto o alla struttura
che effettua Ia chiamata ¢ ad esso afferente negli ultimi tre anni, con il Rettore, con il Direttore
generale o con un componente del Consighio di Amministrazione del®Universita,

NB: Si precisa che & causa di esclusione I'inosservanza de} limite riferito al numero massimo ¢ minimo

(qualora indicato) di pubblicazioni da presentare, Nel caso di inosservanza di tali limiti esclhusione ¢
{assativa e non ammette deroghe.
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I suddetti titoli e requisiti prescritti indicati nel bando devono essere posseduti alln data di seadenza
del termine otile per {a presentazione delle domande di amumissione allz procedura,

L sottoseritto/a allega alla presente domanda:

1. fotacopia di un documento di riconoscimento Dymprso W validita;

2. elenco contenente U'lndicazione dei titoli ¢ det brey i presentati, con avviso dell avvenuta scansione degli
stessi, lo stesso doved essere datato e firmato (Solenen é genrerate automaticamente dal sistema in sede di
compilazione della domand);

3. elenco contenente Uindicazione delle Dubblice cioni presentate, con avviso dell avvenuta scemsione delle
stesse, lo stesso dovrd essere datato s firwato (0 elenco ¢ generato automaticamente ol sistema in sede di
compilagione della domanda);

4. elenco dfi tunti i documenti aliseni ol u domanda debitamente daiato ¢ firmate (Uelenco @ generato
automaticamente dal sistera in sede Waatmpifazione della domanda);

5. dichicrazione af sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR. 44572000 attestante quanto indicato nei punti sopra
elencati {"'allegato B");

6. documentazione comprovanie i possesso dei titoli ed in caso di titoli conseguiti all'estero, la equipollenza
degli stessi, secondo le seguenti modalita:

o cittacding dell'Unione Ewropea: devono dimostrare 1l possesso dei titoli wilizzando 1o strumento della
dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notor ewNpdlegato B

® ciftadini extracomunitari in possesso di regolare perm sfo di soggiornn. possong produrre | ol fn
originale, in copia awenticata ovvero in copla dichayata conforme all'originale. Possono wtilizzare le
dichiarazioni sostitutive secondo le modalita preyiste per 1 QGittading dell " Uniene Europea, qualora si tratti di
comprovare stati, farti ¢ qualita personali cedc Sealill o attestabili dua parte di soggetti pubblici italiani
oppure guadora la produzione di dichiossdonsostitutive  avvenga in applicazione di convenzioni
internazionali fra l 'ltalia e il Paese di projfenienza et dichiaranie,

I cittading extracomunitari non in poefsesso wlgalare permesso df soggiortie possono produvee §iloli in
originale, in copia aulenticata ovwel o in copla dichiaraia conforme all 'originale. 1 certificant, rilasciati dafle
competenti autorita dello Stato di endjo ste/niero extracomumitario é cittadino, debbono essere corredati di
traduzione in lingua ltaliong awlenticara dall 'outorita consolare italiona che ne attesta la conformita
ull'originale.

I tali ultimi casi la documentazione (titoli in originale, copia avienticata ovvero copia dichiarata conforme
all’originale) dovra essere obbligatoriamente inoltrata insieme alla domanda e agli allegati.

1 sottoscritto, infine, esprime il proprio consenso affinche  dati personali foriiti possano essere
traftati, nel rispetto del D.Lpgs 196/2003 e snccessive modificyzioni ed integrazioni,, per gli
adempimenti connessi alla presente procedura.

(Luogo ¢ data)

1L DICHIARANTE (FIRMA LEGGIBILE)




ALLEGATO ‘B*

DICHIARAZIONT SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZICNE

ST At 46 DIP R MSA40/2000) e e

PICHIARAZIONI SOSTITL LV E SBLLATTO DE NOTORIETA?
(art. 19 £47 JL0.P.R. n. 44572000)

Haoe sottoscritto/a

Cognome o Nome

Codice fiscale _ onaoaa e PIOV. oo .
t 52580 , attpalmente residente a

prov. indirizzo C.AP

Telefono: Cellullare_

conpsapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite O seisi degli artt. 483, 495, 496 del codice penale ¢
delle leggi speciali in materia,

DICHIARA

— che tutio guanto riportato nell elenco Watitoll allegaro alla domanda cortlsponde al vera;

— che futto quanto riportatl nelf’e =nco delle pubblicazioni presentate allegato alla domanda
corrisponde al vero;

= c¢he tutto quanto riportato nel curriculum vitae allegato alla domanda corrisponde al vero;

— che tulto quanto riportato nella documentazione relativa all’attivitd didattica e assistenziale svolte
ritenuta utile ai fini detla presente procedura selettiva corrisponde at vero (se presentato);

con riferimento alle pubblicazioni che:
le pubblicazioni presentate, come da elenco delle publicai loni presentato, sone conformi all’originale
sono gid state pubblicate e, conseguentemente, sonc)gid Wati adempintt gli obblighi di legge (Decreto

luogolenenziale n. 660/1945 - Legge n. 106/2004 . DY R, n. 252/2006 & s.m.1.);

nelle pubblicazioni in collaborazione il ¢/ntribu 0 del candidato ¢ quetlo esattamente indicato in sede
di compilazione della domanda e che gqua to atte’ tato corrispende al vero.

(Luogo e data)
1L DICHIARANTE (FIRMA LEGGIBILE)
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