LY

Lnpversita deglt studi 760 d Annunzio

DR, 1420 Classificazione VII/1  Prot. S50 Chieti, 15 oftobre 2014

ILCEYTORE

Visto if D.P.RTO/01/1957, n, 3, TestTunicddiie disposiziont concernenti o statuto degli impiegati civili
dello Stato,

Visto it D.P.R. 1 tuglio 1980, n. 282,

Vista la legpe 9/05/1989, n. 168, iststiva del Ministero dell’Universitd e della ricerca scientifica e
teenologica;

Vista s legge 7/08/1990, 241, ¢ successive modificazioni, recante porme in materia di procedimento
amministrativo ¢ di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10/04/1991, n, 125 relativa alle pau apportunita tra vomao ¢ donna nel lavorg;

Visto [ legge 05/0"/19‘)2, . 104 e ss.mmuii relativa @b assistenza, integrazione sociale e diritti dei
portatori di handicap;

Vista la lepge 03/07/1998, n. 210, recante norme per @yrecli amento dei professort upiversitarl di ruolo, ¢
stccessive modificazioni:

Visto H D.P.R. 28/12/2000, n. 445, recante il T.U Aelle/ disposizioni tegishative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa e suceessive ddifteaziont,

Visto il D.Lgs 30/06/2003, n. 196, in materiadl pitezape dei dati personali;

Visto 11 UL, 3V01/2008, n7 convertito in LD 3 1/03/2305, n. 43;

Vista la Carta Euwropea dei Ricercatort, aneui sila raccomandazione della Comunissione Furopea del
11/03/2005, n. 251,

Vista la legae 04/11/2005, n. 230,

Vista la Legge 04/03/2009, n. 15, recanvntB2CHlega al CGoverno finalizzata all’ ottimizzazione della produttivita
del Javoro pubblico ¢ alla efficienza ¢ trasparenza delle pubbliche amministrazioni ... ™

Visto o D.Lg. 27/10/2009, n. 150 “Atftuazione della legge 4 marzo 2009 n, 15 in materia di ottimizzazione
della produttivitd de lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni *;

Vista la L. 13/12/2010, n. 220 (legge di stabilitd), in particofare "art. 1 comma 24, che dispone "incremento
delia dotazione del F.F.O. delle Universita per un importo, per Panno 2011, di 800 milioni di euro,
ponché di 500 milloni di euro annui a decorrere dall a2 22312, destinando quota parte delle risorse af
finanziamento di un piano straordinario per la chiamata Ctrofessori di seconda fascia;

Vista la legge 30/12/2010, n. 240, “norme in materia Wi ovyxanizzazione delle universitd di personale
accademico ¢ rechuamento nonché delegadal Joveryo per incentivare la qualita e i sistema
upiversitario, in particolare, gli artt. 5, 15, 16,18, 74, 29;

Vista la nota del MIUR i, 2330 dei 20/04/201 ] _salative all applicazione del suindicato art, 18 defla 1.
240/2010;

Vista la nota MIUR n. 818 del 25/05/2011 rel tiva alls procedura per pubblicazione bandi;

Visto il .M. 29/07/201 1, n. 336, recanted®detonsidazions dei settor concorsuali;

Visto il D.M. 140972011, n. 222 regols nento per if conferimento dell’abilitazione scientifica nazionale;

Visto il D.P.R. 15/12/2011, n. 232 Regdfament s per la disciplina del trattamento economico dei professori ¢
dei ricercatori yniversitari, 4 norma oo art. & commi 1 e 3 della L. 30/12/2010, o, 240:

Visto 1l D.L. 09/02/2012, n. 5 convertito in L. 04/04/2012, n. 35,

Visto it D.M. 07/06/2012, n. 76 regolamento recante criteri e parametri per la valutazione dei candidati ai fini
dell’attribuzione dell’abilitazione scientifica nazionale;

Viste i1 D.L. 09/02/2012 n, 5 disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo;

Vista la Legge 06/11/2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
deil’illegalita nella pubblica amministrazione™;

HIERR RS,



Visti il DA 15/12/2010, 41 DL 2871272012 con cui sono statl assegnati i PO per il piano straordinario
assoctati per le annualitd 201 1/2013, per un totale di 18.5 PO

Vista ianota MBJR n. 1455 del 3.10L2012 con cul & stata disposta Passegnazione di punti organico ai fini
dell’attivazione della procedura de qua;

SVisto ib DML . 297 del 22.10.2012 concernente “criter e oomibingente assunzionale delle Universitd statali. ... ..

anno 2012™;

Visto il DM, 12/06/2012, n. 139, rccante Jomdetciminazioni dei scttori concorsuali raggruppati in
macrosettori concorsuali;

Vigto il Dxlgs 29/03/2012, n. 49;

Visti if .M, 16/04/2012, n. 71, e il DML 20t 270012 con cui sono stati attribuiti all’ Ateneo | PO ed i
finanziamenti relativi al “Piano St zording o degli associati™;

Visto il DLLg. 14/03/2013, 0. 33 “Rioeding dells disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazionifia parte detie pubbliche amministrazioni™;

Visto iF DM, 8/08/2013, n. 700 con i} quale sono stali stabiliti 1 criteri di ripartizione del fondo di
finanziamento delle Universitipast anno 2013;

Visto il DM, 15/10/2013, n. 827 definizione delle linee generali di indirizzo della programmazione delle
Universita, per i triennio 2013/2015;

Visto {o Statuto dell’Universitd (. d"Annunzio di Chieti-Pescara, emanato con DR, oo 425 del 14/3/2012 -
G.U. Serie Generale . 71 del 247372012, modificato con DR, n. 427 del 15/7/2013 - G.U. Serie
Generale n. 174 del 26/7/2013:

Visto 1l codice di comportamento dei dipendenti pubblior, Swanato con DR, 16/04/2013, n. 62, ke cui
norme costituiscono per i professori ¢ ricercator] upifersitart principi di comportamento in quanto
compatibili con i rispettivi ordinamenti;

Visto il Regolamento Didattico di Ateneo, adotdio von bR, o, 863 del 16/12/2013  (data pubblicazione:
17.12.2013);

Visto i regolamento di Atenco per la discintas actla chiamata dei professort di prima ¢ seconda fascla in
attuazione dellart, 18 legge n. 24002010, Cunanato con DR, n. 142 del 26.2.1013 ¢ modificato con
DR, n. 452 del 14.4.2014 e success! e mod} icazioni),

Visto il Codice Etico di Atenco,

Viste le convenzioni in essere tra 1" deneo dlle Aziende Santtarie Locali Chieti e Pescara rispettivamente del
18-12-2007 e del 24.7-2006 ¢ z.mmds.;

Visto il Decreto Legge 24/06/2014, n. wu convertito in Legge 11/08/2014 n. [ 14;

Viste le deliberazion? del Senato sccademico del 19112013, 16/12/13, 18/0372014, 20/05/2014 ¢
15/07/2014 ¢ del Consighio di Amministrazione del 18/12/2013, 25/03/2014, 27/05/2014, 22/07/2014
in materia di programmazione triennale 2013/2015 ;

Viste le delibere del Senato Accademico del 15/07/2014 ¢ del Consiglio di Amministrazione del 22/07/2014
con le quali ¢ stata effettuata la ripartizione dei punti@uzanico tra i dipartimenti;

Vista la deliberazione del Dipartimento di Economia Azien lale tiata 13/05/2014 con la quale, sulla base
delie disponibiliti dei p.o. assegnati, sono stati individu a1 settori seientifico disciplinari ¢ concorsuali
relativi ai posti di professore di seconda fasciztnbantire,

Vista la deliberazione del Dipartimento di Econglnia / zienaale in data 09/10/2014 con la quale sona stati
deliberati i profili di cui all’art.2, punto 6. leta)y) del Regolamento di Ateneo e che a norma delitart, 3,
punto 2, lett. ¢) dello stesso regolament® devino Vssere inseriti nel presente bando;

Viste Ie deliberarioni del Dipartimento di £ onomid ¢ del Dipartimento di Scienze Filosofiche, Pedagogiche
ed Economico Quantitative in date04,29/2004 ed in data 03/09/2014 ¢on le quali sono stati espresst |
pareri obbligatori previsti dalloGtatuto di Aleneo

Viste le delibere del Senato Accadent co del £9/09/2014 e del Consiglio di Amministrazione del 23/09/2014
con le quali é stata deliberata Uinobeidue della presente procedura comparativa;

Vista la disponibilita finanziaria risultante nel Bilancio di Atenco;

Atteso che la programmazione assicura la sostenibilita nel tempo degli oneri stipendiali, compresi 1 maggiori
onert derivanti dall*attribuzione degli scatti stipendiahl, daghi incrementi annuali e dalla dinamica di
progressione di carriera del personale.

DECRETA



Axt, 1 - Indizione procedura pubblica di selezione

Presso I'Universitd G, d'Annunzio di Chieti-Pescara ¢ indetta la seguente procedura seletiiva per la
chiamata di 1 posto di Professore di seconda fascisaai sensi delf’art. 18, comma 1 della legge 30
CeHcembre 2010, 0. 240, e

AZIENDALE

- settore concorsuale: 13/B1 ECONQUTAMAZIENDALE

- profilo: SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE

- sede di servizio: Dipartiment( di ECONOMIA AZIENDALE

- specifiche funziopi che il pro 2ssor¢ é chlamato a svolgere:

- impegno didattico: nell7 " aiscipian? del settore scientifico disciplinare SECS-P/07 e nei
corsi di laurea e faurca v agistrdle delle classi economico-aziendali ed economiche

- impegno scientifico: indirizza o prevalentemente alle studio dei sistemi di misurazione o
vajutazione delle performan.e aziendali.

- diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato
giuridico del personale docente universitario e dal vigente codice etico di Atenco.
rattamento economico e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia,
ed in particolare dal DPR. 15/12/2011, n. 232,

- modalita di accertamento della qualificazion. sGwetifica: mediante valutazione delle
pubblecazioni scientifiche, del curricslume delistivita didattica, ai sensi e per gli efferd di
cui all’art. 18 lettera d) della legge 30/12/72050 n 240

- modalitd di accertamento della conodcen ta adlla lingua italiana per i candidati stranieri:
colloguio.

straordinario 2012-2013 per la fniamaa af professort di 24 fascia assegnate con 2.1
28/12/72012 e s5.mm.ii.

Con riferimento allo status giuridi o del docente si evidenzia che { professori svolgono attivita di ricerca e
di aggiornamento scientifico e, sullabase dilsriter] ¢ modalita stabiliti con regolamento di ateneo, sono tenuti
a riservare annualmente a compiti digailict e di servizio agli studenti, inclosi Porientamento e if tutorato,
nonché ad attivitd di verifica deli'apprendimento, non meno di 350 ore in regime di tempo pieno (di cui 120
di didattica frontale) e non mene di 250 ore in regime di tempo definito (di cui 90 di didattica frontale).

At fini della quantificazione del progetti di ricerca, la quantificazione figurativa delle attivitd annue di ricerca
di studio ¢ di insegnamento, con i connessi compiti preparztorni, di verifica ed organizzativi, ¢ pari a 1.500
ore annue per i professori a tempo pieno e a 750 ore per § profess fhe tempo definito.

Secondo le rispettive norme di stato giuridico, 1 srofelyori'z ricercatori assolvono it proprio impegno
svolgendo personalmente il carico didattico loro gutrib) ito secondo la normativa vigente (attivitd didattica
integrativa efo leziont), all’interno dei corsi di Jaurvyg 21t laurea magistrale, di specializzazione e dei corsi che
prevedono il rilascio dei master ¢ dei dottorat™iWicerip. Attivita seminariali e di laboratorio ¢ ogni forma di
sperimentazione sul campo, svolte a compldmento <31 corsi sotto la responsabilitd del docente sono valutate
come parte dell attivita didattica.

I docenti devono assicwrare ta loro r(veribilit| e disponibilitd per le attivitd di tutorato e per il ricevimento
degli studenti, durante Pintero arcofdellnne accademico, indipendentemente dalla programmazione
temporale dei corsi. In particolare, fissano almeno un giorno di ricevimento 1a settimana, per una durata non
inferiore a due ore, da tenersi nelle strutture dell’ Ateneo.

Gli oran delle lexioni, delle esercitazioni ¢ delle altre attivita didattiche, tvi comprese le ore per il
ricevimento seltimanale degli studenti, sono stabiliti in modo da assicurare, secondo le modalita stabilite dai
singoli Dipartimenti, {"impegno didattico dei singoli docenti in non meno di tre giomni distinti della
settimana.



I docenti hanno obbligo di partecipare alle sedute dei Consigli di Dipartimento e deghi altri organi
collegiali, nonché delle commissioni accademiche di cui facciano parte.

i numero delle ore dedicate alle attivita didattiche com@lassive ¢ a quelle previste dalla legge per compiti

Cotganizeativi interni e per la partecipazione agli organi-collegiali Odi governo di- Atenco, secondo il ruolo e 1l -

regime di inpegno scelto, & certificato dal professoré iy apy asito registro,

L.a posizione di professore e ricercatore & incdupatsile con Fesercizio del commercio ¢ dell'industria fatta
salva la possibilita di costituire societd con caratciistiche di spin off o di start up universitari, ai sensi degli
articoli 2 ¢ 3 del decreto legislativo 27 luglio 1920, n0297.

L'esercizio di attivita libero-professintitle c¥ssalnpatibile con il regime di tempo pieno.

I professori ¢ 1 ricercatori a tenio defaito possono svolgere attivita tibero-professionali e di lavoro
autonome anche continuative, purché non determinino sitvazioni di condlitto di interesse rispetto allateneo di
appartenenza. bLa condizione di professore a tempo definito & incompatibile con l'esercizio di cariche
accademiche. Gli statuti di atenco disciplinano il regime della predetta incompatibifith. Possono altresi
svolgere attivitd didattica ¢ di ricerca presso universitd o enti di ricerca esteri, previa autorizzazione del
Rettore che valuta la compatibilita con l'adempimento degli obblight istituzionali,

| professori sono tenuti a presentare una relazione triennale sul’codiplesso delie atiivitd didattiche, di ricerca
e gestionali svolte, unitamente alla richiesta di attribuziyne o Ho scatto stipendiale di cui agli articoli 36 e 38
del decreto del Presidente della Repubblica Fl lugham 08t 582, fermo restando quanto previsto in materia
dal decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, ¢ a modificazioni, dalla legpe 30 luglio 2010, n. 122,

Questo Atenco, nell’ambito della programpfaziodg trannale, vincola le risorse corrispondenti ad almeno un
quinto dei posti disponibili di professore ¢ ruolo 4 la chiamata di coloro che nefl"ultime triennio non hanno
prestato servizio, o non sono stati_titonsi didassegni di ricerca ovvero iscritti & corsi universitan
dell’universiti stessa,

Art, 2 - Requisiti di anmmissione e cause di esclusione
Sono ammessi a partecipare:

1. studiosi che abbtano conseguito l'abilitazione scientifica nazionale ai sensi delt’art. 16 della legge n.
240 del 2010 per i settore concorsuale ovverp Dauna dei settori concorsuall ricompresi nel
medesimo macrosetiore ex L1, 00 febbraio 2012 105, convertito in L 35/20H2, ¢ per le funzioni
oggetto del procedimento, ovvero per funzioni wupelori purché non gia titolari delle medesime
funzioni superiort;

2. studiosi che abbiano conseguito Vidonaita arenst della legge n. 210/1998 ¢ ss.mm. per la 1 fascia,
nel settore concorsuale ovvero in upl dei sttort concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore
di cui alPart 1, limitatamente al peri do di di rata della stessa, ex art, 29 L 240/2010;

3. 1 professort di 27 fascia gia it servizig presso altri Atenei inquadrati nel settore concorsuale ovvero
in uno dei settori concorsuali v zompre st nel medesimo macrosettore di cut all’art 1 exart . 18co 1,
lett. b) della L 240/2010;

4. gli studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivitd di ricerca o insegnamento a livello
universitario in posizione di tivello pari a quelle ogpetto del bando, sulla base di tabelle di
corrispondenza definite dal Ministero dell’Istruzione, del’Universitd ¢ della Ricerca (riferimento
D.M. 2.5.2011, n.236).

I.2 mancanza dei suddetti requisiti comporta Pesclusione dalla selezione.



mono inoltre richiestt, pena Uesclusione, | seguenti requisiti:

b, non essere stato destituito o dispensato dalPimpiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, e di non essese stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai

~senst delPart, 127, lettera.d) det testo unico delledignomuioni concernenti fo statwto deghi implegati . .

civili delfo Stato, approvato con decreto del Wesidete della Repubblica 10 gennaio 1957, n, 3,
2. godere def divitel civili e politic;

3. avere idoneita fisica al servizio goniuatye ¢ incondizionato all’impiego. Tale requisito non &
richiesto ai portatori di handicap!

4. essere in regola con le leggifsugli obonghi di leva. Tale requisito & richiesto ai soli cittadini italiani di
sesso maschile nati entro 11 985;

5. non avere riportato condanne penali, ovvero le eventuall condanne penali ripontate, indicando gli
estremi delle relative sentenze (anche se sia stata concessa ampistia, condono, indulto, perdono
giudiziale o sentenza di patteggiamento). 1} candidato avrd, inoltre cura di comunicare gli eventuali
procedimenti penal in corso di cui abbia conoscenza o pendenti a suo carico,

6. non essere stato escluso dall’elettorato politico atti 2y

7. avere adeguata conoscenza della lingua italianatale | =quisito & richiesto ai soli cittadini stranieri),

Si preciga che ¢ causa di esclugione Finosservan( del limite riferito al numero massimo ¢ minimo (se
previsto} di pubblicazioni da presentare dvel c.ipo or inosservanza di tali limiti esclusione ¢ tassativa e
non ammette deroghe,

I requisiti prescritti indicati nel bando devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazions delle domande di amn ssione/ la procedura.

Nou possonc partecipare al procedimento per Ia chiamata colore i quali, al momento della
presentazione della domanda, abbiano un rapporte di coniugio ovvero un grade di parentela o affinita
entre il qoarto grado compreso con un professore appartenenie al dipartimento che richiede a
attivazione del posto ¢ alla struttura che effettua la chiamata o ad esso afferente negli ultimi tre anni,
con il Rettore, con il Direttore generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione
delPUniversith,

1 candidati sono ammessi con riserva alla selezione ¢ U Animinirazione pud disporre, fino al momento della
delibera di chiamata, Pesclusione dalle proceduss”con decrdto motivato dal Rettore. Tale provvedimento
verrd comunicato all’interessato mediante raccomalgdatt con avviso di ricevimento.

L’ Amministrazione garantisce paritd ¢ parifopportiaita tra vomini ¢ donne per Uaccesso al favoro e per il
refativo trattamento giuridico ed economico,

L'avviso del presente bando di val tazionefcomparativa & inoltrato al Ministero della Giustizia per la
pubblicazione nella Gazzeita UfficialodellaRepubblica Italiana — 4 serie speciale — Concorst ed Esami. 1
bando & altresi  pubblicato  sull’Albe  on-line di Ateneo  nosnché  sul sito
hitps:f/concorsigelmini201 4. anich.it, sul sito http:/bandi.miur.it, sul sito http:/ec.europa.cu/curaxess

Art. 3 - Domande di ammissione - Termini ¢ modalith



In applicazione delle vigenti disposizioni in materia di digitalizzazione della docomentazione
amministrativa, per evitare 'aggravio della procedura con conseguenti maggiori oneri per la finanza
pubblica, in conformita a quanto disposto dall'art, § del DL, 09/02/2012 n, 5, sl fine di consentire
adeguatamente 1o svolgimento della presente procedtsra di valutaxione in modalith telematica, Ia

- domanda. di partecipazione alla. presente. procedur., e.mpleta del enrviculum, dei titoli e defle. ...

pubblicazioni, dovrid essere redatta e formulata Soclusi amente tramite i procedura informatizzata
disponibile sl indicizzo web: hitps://concorsipsimini. M4 unich.it.

Puntuali istruzioni per la compilazione della domaeta saranno disponibili al medesimo indirizzo.

La procedura telematica consente al candidato di sreare un proprio account (dotato di vsername e password
personall) mediante inserimento e _ta rigistraione dei propri dati anagrafici, previa accettazione delle
clavsole previste tn materia di trattafnento det aati personali.

Per presentare la domanda, suecissivimente alla registrazione, il candidato dovrd procedere alla
compilazione delle segtenti sezioni disponibili allinterne della propria area riservata;

“requisiti di ammissione™: all’interno di questa sezione vanno obbligatoriamente riportati gli estremi del
thiolo/status richiesto per la partecipazione alla selezione come indicato dalf'arl, 2 (pumti da 1 a 4 ~
specificares in caso di abilitazione nazionale i1 /i settori per il quale/i s & consepuita Pabilitazione);

e “tnformazioni sol candidato™ all'inderno di questt sezione vanno riportati gl vlteriori dati
anagratici del partecipante, utili al fine della ausdymati a compilazione della domanda;

« Caltri titoli conseguiti ¢ brevetti™ all’blern) di Guesta sezione vanno indicati © titoll conseguiti
indicando in mode analitico la tipologiay ls" data di conseguimento, Pente che ha provveduto al
ritascio, eventuale volazione consegiil

Nella sezione devono essere indicati anche | breve i conseguiti indicando in modo analitico titolo, numero,
rilevanza, autorl ¢ anno.

Subito dopo la compilazione pud es| ere conoletato Pinserimento informatico (caricamento/uploading) della
scansione tn formato PRF del titolo adgeritts

I sistema generera in via automatica un elenco dei titoli presentati, con avviso dell’avvenuta scansione degh
stesst, I predetto elenco costituird allegato alla domanda ¢ sord oggetto di autocertificazione in sede di
presentazione delia domanda.

SARANNG CONSIDERATI ESCLUSIVAMENTE I TITOLI ed 1 BREVETTI CHE SIANQ STATI
DESCRITTI/SCANSIONATI NEL SISTEMA CON LAMODALITA® SU INDICATA, NON SONO
CONSENTITE ALTRE FORME DY TRASMISSIONE CHI NOGN SARANNO RITENUTE VALIDE
ED UTILI AL FINE DELLA PARTECIPAZIONE AL LA T RESENTE PROCEDURA.

 “ewrricoiom vitae™ alllinterno di quests©ser one Weve essere fatto PPinserimento informatico
(caricamento/uploading) della scansiontiin furmato PDF del curriculum dettagliato della propria
attivitd scientifica, didattica e dell’at it O campo clinico per { settort concorsuali per i gquali sia
richiesta tale specifica competenat. Nel curticulom doveanno esserc inserite le informazioni
riguardanti i periodi di congedo pir materita, altri periodi di documentata assenza dal servizio
previsti dalle leggi vigenti e dixGrst dagudin per motivi di salute. 11 curriculom dovrd essere datato e
firmato nell’ultima ¢ scansion to in mido da generare un file PDF.

SARA’ VALUTATO ESCLUSIVAMLYZL IL CURRICULUM CHE 5IA §TATO CARICAT( NEL

SISTEMA CON LA MODALITA® SU INDICATA, NON SONO CONSENTITE ALTRE FORME DI

TRASMISSIONE CHE NON SARANNO RITENUTE VALIDE ED UTILI AL FINE DELLA
PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA.,

= pabblicaeioni” all’intemo Ji questa sexione vanno mdicati ghl estremni & clascuna  delle

pubblicazioni presentate dai candidati con precisazione circa la tipologia: LIBRO (con indicazione

di titolo, autori, anno, editore, luogo della pubblicazione, numero di pagine totali, ISBN, contributo

del candidato nelle pubblicazioni in collaborazione) CAPITOLO DY LIBRO (con indicazione di
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titolo libro, titolo capitolo, curatore, autord, anno, editore, luogo della pubblicazione, pagina inizio ¢
pagina fine, ISBN, contributo del candidato nelle pubblicazioni in collaborazione), ARTICOLO 5U
RIVISTE SCIENTIFICHE (con indicazione di titolo defla rivista e titolo dell*articolo, volume,
fascicolo, anno, autori, pagina inizio e pagee fine, ISSN, contributo del candidato nelle
. pubblicazioni in collaberazione)} ALTRO, ... 0. T IR

Subito dopo ia compilazione deve essere fatlo Pinsedimer to informatice {caricamento/uploading) della
scanstone in formato PDF delia pubblicazione,

SARANNGQ VALUTATE ESCLUSIVAME: UL LE PUBBLICAZIONI CHE SIANO STATE
CARICATE NEL SISTEMA CON LAMMODALITA" SU INDICATA. NON BONO CONSENTITE
ALTRE FORME DI TRASMISSION], CHE NON SARANNO RITENUTE VALIDE Eb UTILI AL
FINE DELLA PARTECIPAZIONE AL A PRSENTE PROCEDURA.

H sistema genererd in via awtom:iica ungelence delle pubblicazioni presentate con avviso dell’avvenuta
scansione delle stesse. 1} predetto ¢anco ¢lstituird allegato alla domanda e sard oggetto di autocertificazione
in sede di presentazione della domanan’

La domanda i partecipazione sard automaticamente redatta previa corretta e completa compilazione di tutte
le sezioni sopra indicate. Il termine uitimo per la “chiusura” della domanda & fissato per le ore 24:00 del
trentesimo giorno a decorre da quello successive all’avvenuta pubblicazione dell’avviso sulla G.U, -~ 44
serie speciale — Concorsi ed Esami -della Repubblica laliana.

Ai fini concorsuali fard fede la data e Pora della “chivsurc? #0si come registrati dal sistema, fatto sabvo il
successivo perfezionamento della domands,

Alla chinsura la domanda dovra essere perfez «nat: con le modalita di seguito indicate,

Al sistema dovranno essere obbiligatortamerfie forliti

- ol estremi di un documento 7% ridgnessimento in corso di validits che obbligatoriamente dovra
essere allegato alla domanda

Al atto defla “chiusura” della domanodssistema procedera con la relativa acquisizione e, in particolare:
- mostrerd il codice identificativo univoco associato alla domanda stessa;
- registrera sul sistema la data ¢ ora della “chiusura™ della domanda;

- consentird ali’wente di stampare la domanda affii-ndwpassa essere inoftrata debitamente datata ¢
firmata all’ Amminisirazione per ! perfezionamento o P4 stessa;

La domanda di ammissione al concorso doved estere nersixionata con In stampa, Ia sottoscrizione e la
successiva consegna al’Universitd, eatro le ore’ 4:08 del trentesimo giomo a decorre da quello successivo
alFavvenuta pubblicazione dell’avviso sulla Gl —<% serie speciale — Concorsi ed Esami -della Repubblica
Italiana, Termine ultimo di presentazione ¢ 2lla do nanda,

Il camdidato potra scegliere tra una delloGiguchsivtodalita di consegna della domanda, con 1 relativi allegati
¢ della copia del documento di riconoy s:imentopdebitamente sottoscritii;

a) linserimento  informatico (caacamento/uploading) della domanda mediante il sistema
predisposto dall’ Amministrazione che provvedera, con il consenso del candidate, ad inviare una e-
mail pec dal sistema stesso all’indirizzo ateneo@pec.unich.it;

b) P'inoltro a mezzo posta eleitronica certificata (PEC), inviando, in formato PDF, dal proprio indirizzo
di PEC personale, all’indirizzo ateneof@pec,unich.it fa domanda di partecipazione ¢ 1 relativi aliegati

(citare nell’oggetto: “PEC domanda procedura selettiva per la chiamata di professore di 1l fascia)” ¢
indicare il seftore concorsuale. Non sard ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta
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elettronica non certificata. Si precisa che la validitd della trasmissione del messaggio di posta
elettronica certificata ¢ attestata rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta i
avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettronica, ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 11/02/2005,
n. 68.

Net caso di spedizione all'indirizzo pec di Ateneo, pdig ess e utilizzata una delle seguenti modalita:
b') tramite posta elettronica certificata (PEL), ac :ompagnata da firma digitale apposta sulla medesima ¢
su tulti 1 documenti in cui ¢ prevista 'appiaizione della firma autografa in ambiente convenzionale;

b’)tramite posta elettronica certifilata (PEC), mediante trasmissione della copia della domanda
sottoseritta in modo autografo. uiitamerite alla copia del documento di identitd del sottoscrittore;
tutti i documenti in cui & prevista rapposizione defla firma asutografa in ambiente tradizionale
dovranno essere analogam nte (ras nessi in copia sottoseritta, Le copie di tali documenti dovranno
essere acquisite mediante scalpey

b'Ytramite posta elettronica certificata governativa  personale  del candidato (c.d. CEC PAC)
unitamente alla relativa documentazione firmata come sopra indicato.

Per linvio telematico di documentazione dovranno essere utilizeati formati statici e non direttamente
moditicabili, privi di macroistruzioni e di codici eseguibilif Creferibilmente pdf.

i} messaggio dovra riportare nefl'oggetto la sefezione a 0l si atende pantecipare, precisando il Dipartimento,
ta fascia, il settore concorsuale ¢ 1} settore scientifis® Wseiptinare.

Si precisa che la posta elettronica certificata pon colGente la trasmissione di allegati che, complessivamente,
abbiano una dimensione pari o superiore a £ Mis.

Nel caso in cui gli allegati da presentagupiginogdale capacita, i candidato dovra effettuare pid invii di mail.
Bovrd trasmettere con una prima ¢ mait la,domanda ¢ precisare che ghi allegali o parte di essi saranno
trasmessi con una o pilt successive ¢ mail, d. inviare comunque entro il termine ultimo per la presentazionc
delle domande ¢ sempre tramite pecidill'oggetto delle mail di integrazione dovrd essere indicato: ®
integrazione alla domanda, Dipartimento, la fascia, il settore concorsuale e il settore scientifico disciplinare.”

La domanda potrd, inoltre, essere

-consegnata a mano a questo Ateneo (Ufficio protocollo - nei giorni dal lunedi af venerdi dalle
ore 9 alle ore 13) - via dei Vestini n, 3] — 66100 CH LY

- inviata al Rettore di questo Ateneo, a mezzo admacchymandata con avviso di ricevimento, via dei
Vesting n. 31 -66100 CHIETI-, entro il predetto termme peventorio. Al fini detl’accertamento di tale
termine fa fede il timbro a data dell'Ufficic postile accettante.

Non si terra conto deble domande consegry tte o s edite o inoltrate successivamente al termine stabilito
dal prescote articelo.

Qualora il termine di seadenza coin ida corfun giorno festivo, la scadenza ¢ provogata al primo giorno
ferinle utile,

Non vervanno prese in considerazione le domande non sottoseritte a norma di legge, o prive dei dati
anagrafici del candidato,

La compilazione del form on line non vale in alenn modo a sanare Peventuale mancanza o ritardato

invio della domanda che deve exsere comungue presentata con le modalita ed entro il termine siabilito
nel presente articolo,




L& pubblicazioni, i documenti e i titoli posseduti e ritenuti utili al fini delta valutazione comparativa, vanno
presentati esclusivamente con l¢ modalith sy indicate entro e non oltre 1o stesso termine perentorio per a
presentazione della domanda.

M earicamento {upload) dells documentazione potra ¢:ser: dfettnato fine alle ore 24.00 della data i

scadenza del termine pey Ja presentazione detle dépand con Pavverienzi che si consiglia vivamente di
evitare I'inoltro a ridosso della scadenza al fine¥ evilare che una massiva fruizione possa comportare
problemi di natura tecnica,

In Hnea con s disciplina vigente in jharciia O dematerializzazione dei documenti e per evitare
Paggoravio della procedura con cons(guenti | paggiori oneri per la finanza pubblica, il candidato
presenta le pubblicazioni, i titoli e la doumentavione, a pena di esclusione, in forimatoe eleltronico e nel
limite massimo preseritto,

Noa sarannoe presi in considerazicig idiocumenti, i titoli e le pubblicazioni spediti dopo il termine di
cui al precedente comima, C¢ome pon saranno presi in considerazione le pubblicazioni ed i titoli
inoltrati telematicamente nel caso in cui pon sia stata fatta pervenire la domanda con fe modalitd su
indicate entro il termine perentorio fissato.
Le¢ pubblicazioni presentate devono rispettare il numere massimo ¢ minimo previste (ove indicato) dal
bando, L'inosservanza di tali limiti sard rilevata dalla Commissione gindicatrice e comporterd
Peselusione daila selerione,

Non ¢ consentito if riferimento a ftitoli o puiblicizioni presentati presso questa od altre
amministrazioni, o a titoli allegati ad altra dowdnde di portecipazione ad aliro concorso,

Ai cittadini non appartenenti ai paesi dell’ Unfome Edgopea si applicano le disposizioni contenute nei commi
2,3 e 4 dell’art. 3 del citalo D.P.R, 445 del 2000 ¢ Jiccessive modificaziont ed integrazioni.

L’ Amminigtrazione provvederd ad effQimare W controlli sulla veridicntd delle dichiarazioni sostitutive, ai
sensi dell’art. 71 del D.PR. 28/12/2000 n. 425, Qualora dal controllo dovesse emergere Ia non veridicitd del
gontenuto della dichiarazione, il dichoyrante/tecade dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto aati’art. 76 del suddetto D.P.R. in materia di sanzioni penali,

Saranno oggetto di valutazione esclusivamente pubblicaziont nonché saggi inseriti in opere collettanee e
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.

Per le pubblicazioni edite all'estero devono risultare possiilmente | seguenti estremic la data, il luogo di
pubblicazione o, in alternativa, it codice ISBN 0 altro equivainie.

Per le pubblicazioni edite in ltalia, anteriormente oiy2 sitteribre 2006, debbono risultare adempiuti gh
obblighi secondo le forme previste dall'art. | del Jeere o lnogotenenziale 31 agosto 1945, 1. 660; a partire
dal 2 settemnbre 2006, devono essere adempiuti glibOtighi secondo le forme previste dalla legge 15 aprile

2004, n. 106 ¢ dal relativo regolamento emapte Cia LER. 3 maggio 20006, n. 252, entro la data di scadenza
del bando di selezione.

Liassolvimenio di tali obblighi deve Gssere cernticato da idonea documentazione, unita al lavoro stesso,
oppure 1 cittadini itallani e 1 ftadini ) appartenenti  alls Comunita  Europea  possono  produrte
I"autodichiarazione ai sensi del D.P.R. 2082L000, n. 445 delf’avvenuto assolvimento dell’obbligo.

1 titoli ¢ le pubblicazioni debbono essere prodotti nella lingua originale. La Commissione ha facoltd di
richiedere una traduzione in lingua italiana o inglese. L' Amministrazione, inoltre, si riserva di poter
richiedere al candidato, in un qualunque momento, una traduzione ufficiale, che dovra essere redatia dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Art 4 - Contennio deliec domande



Nella domanda dovid essere indicato:

I

4,

6.

cognome ¢ nome (le donne coniugate devono indicare 1l cognome da. nubile);

codice fiscate (cittadini italiani o non italiani in pussessoti-codice fiscale rilasciato dalla.competente - .

autorita italiana);
luogo o data di nascita;

luogo di residenza, "indirizzo e-madimd nlomicilio che il candidato elegge ai fini della procedura.
Inoltre dovra essere indicato o recapito telefonico. Ogni eventuale variazione dovrd essere
comunicata all’ Area del Personal \(Settor 2 del personale docente e ricercatore) di questo Atenco;

ta cittadinanza posseduta;

la selezione a cui si intenadwplrtecipare precisando il Dipartimento, la tipologia: professore di
seconda fascia, il settore concorsuale e il 5.5.D.;

di essere in possesso di almeno uno dei seguentt reguisiti obbligatori (barrare la casella
corrispondente);

I3 studiosi che abbiano conseguito I'abi iimione scientifica nazionale ai sensi dell’art. 16
della legge n. 240 del 2010 per il \ettore concorsuale ovvero per uwno dei sefiori
concorsuali ricompresi nel medesimo Dacrosettore ex DI, 09 febbraio 2012 a. 3,
convertito in L 35/2012, e perfic Smzuni oggetto del procedimento, ovvero per funzioni
superiori purché non gia titd ae dolle medesime funzioni supetior;

1 studiosi che abbiano ¢lnseguifo Midoneita at sensi della legge n. 210/1998 e ss.mm. per
la 11 fascia, nel settor. concor uale ovvero in uno del settort concorsuali ricompresi nel
medesimo macrossitoraydi ot all’art 1, limitatamente al periodo di durata della stessa,
ex art. 29 1, 240 2010;

(7 1 professori di L 0Geia gid in servizio presso aliri Afenei inguadrati nel settore
concorsuale  ovvero in upno  dei scttori concorsuali ricompresi  nel  medesimo
macrosettore di cui all’art T ex art. 18 co 1, lett. b) della L 240/2010;

[0 ghi studiosi stabilmente impegnati all’estere in attivitd di ricerca o insegnamento a
livello universitario in posizione di livello pari a quelle oggetto del bando, sulla base di
tabetle di corrispondenza definite dal [Uini@wes dell’ Istruzione, dell’Universiti e della
Ricerca.

Specificare in caso di abilitazione nazionale il /i stttor 2/ por il /i quale/i si & conseguita Pabilitazione

8.

10.

H.

se cittadine italiano: la dichiaraziopsslsll erizione nelle liste elettorali con Vindicazione del
comune ovvero dei motivi della ev/ntuale Don iscrizione o cancellazione dalle stesse; se cittadino
non italiano: la dichiarazione di cisere i godimento dei diritti civili ¢ politici nello stato di
appartenenza o di provenicnza;

solo per i cittadini italiani: posigione s/ci confronti del servizio militare;

di non essere stati destitluiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, e di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai
senst dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concemnenti lo statuto

degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della repubblica 10 gennaio
1957 0, 3;

di godere dei diritti civili e politici;
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12. solo per i cittadini stranieri: di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

13. di non avere riportato condanne penali, ovvero le eventuali condanne penali riportate, indicando ghi
estremi delle relative senlenze (anche se sia gasa concessa amnistia, condono, indulto, perdono

giudiziale o sentenza di patteggiamento) ¢ gli-e entiaivprocedimenti penali- in corso-di- cui-abbia -

conescenza o pendeiti a suo carico;

14, servizi prestati presso pubbliche ampimisty.zioni e cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

15, idoneitd fisica al servizio contim ativo e {icondizionato all’impiego. Tale requisito non ¢ richiesto ai
candidati portatori di handican:

16. di essere in regola con gh Chblighi [ leva;
i7. di non essere stato escluso dalf'eletiorato politico attivo,

18. di non avere un rapporto un rapporto di conlugio ovvero grado di parentela o di aflinita fino al quarto
grado compreso con un professore appartenente al Dipartimento che richiede la attivazione posto o
delta struttura che effettua la chiamata, o ad esso afferente negli ultimi fre anni, con i} Reffore, o con
it Direttore Generale, o con un componente del Cdisiphio di Amministrazione dell’ Ateneo.

Le dichigrazioni formulate nella domanda sono da ritedyrsi 1 tasciate al senst del D.P.R. 28/12/2000, v, 445,
dai candidati aventi titolo all’utilizzazione delle fofingdi sienplificazione delle certificazioni amministrative
consentite dal decrelo citalo,

L'amministrazione & tenuta ad effettuareidoneiconirolli sulla veridicits delle dichiarazioni sostitutive.
Qualora dal controllo anzidetto emerga I non ve ridicitd del contenuto della dichiarazione, it dichiarante
decade dal benefici eventualmente copsmgueiti aldprovvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto dal sodice penale e dalle leggi speciali in materia.

! candidati riconoscinti portatori di hantslp ai sensi delia legge n, 104 del 5 febbraio 1992, dovramno fare
esplicita richiesta, nella domanda di partecipazione alla procedura comparativa, in relazione al proprio
handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonché T'eventuale necessitd di templ aggiluntivi per Yeventuale
espletamento delle prove, al sensi della vigente normativa in materia, In tal case dovranno allegare apposito
certificato rilasciato dalla competente struttura sanitaria pubblica.

I candidati che intendono rinunciare alla partecipazione alla pro@pdura per la quale hanno prodotto domanda
di ammissione potranno inviare al Rettore di questo Ateneo, Vil del Vestini n. 31 66100 CHIETI, mediante
raccomandata con avviso di ricevimento ovverg via fax Ol n 0871.3556102 a dichiarazione di rinuncia
corredata di fotocopia det documento i identita.

Ar sensi dell'art. 3, punto 5, della legge 5 mmpeic 1997, n. 127, non & richiesta 'autenticazione della
sottoscrizione della domanda.

Ogni candidato pud eleggere nella delnanda W”domicilio speciale ai fini delle comunicazioni da parte
dell’ Amministrazione Universilatia. 1 candid{to deve, altresi, indicare nella domanda i recapiti telefonici e
Pindirizzo email.

Ogni variazione di quanto indicato nella domanda dovra essere tempestivamente comunicata al Magnifico
Retiore a mezzo PEC ateneo@pec.unich.it o inviata al all’ Area del Personale (Settore del personale docente
¢ ricercatore) a mezzo fax: +39 08713556102, accompapnata da copia di documento di riconoscimento in
corso di validita.

L’ Amministrazione Universitatia non assume aleuna responsabilita nel caso di irreperibilita del destinatario o
per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione def recapito da parte del candidato o
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da mancata oppure fardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per
eventali disguidi postali o telegrafici, o imputabili a fatto di rerzi, a caso fortuito o a forza maggiore, né nel
caso che i file trasmessi tramite PEC non siano leggibili,

Art, 5 - Allegati alla domanda

La domanda DA COMPILARE ESCLUSIVALEEN "E CON LA MODALITA"TELEMATICA dovid
essere corredata da:

I, fotocopia di un documento di tiel noscim nto in eorso di validita;

2. elenco contenente indicaziOne dei tiwolt e dei brevetti presentati, con avviso deli’avvenuta scansione
degli stessi, lo stesso dovrl essere [atato ¢ firmato (I"elenco & generato antomaticamente dal sistenia
in sede di compilazione deliadoanlinda);

3. elenco contenente l'indicazione delle pubblicazioni presentate, con avviso dell’avvenuta scansione
delle stesse, lo stesso dovra essere datato e firmato (Felfenco & generato avtomaticamente dal sistema
in sede di compilazione della domanda);

4. elenco di tutti i documenti allegati alla domanda (Wbitamente datato e firmato (Pelenco & generato
automaticamente dal sistema in sede di compilazion) diifa domanda),

5. dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 deVIDRR. <45/2000 attestante quanto indicato nei punti sopra
elencati (“allegato B™);

6. documentazione comprovante il phssessy deb titoli ed in caso di titoli conseguiti afl’estero, la
equipollenza degli stessi, secondo (= seguer i modalita:

s cittadini dell'Uftone FEuropea: devone dimostrare il possesso dei titoli utitizzando o
strumento della{ichiarg zione sostitutiva di certificazione o di atto di notorietd (allegato
B).

e citladini extracomunitari in possesso di regolare permesso di soggiorno: possono
produrre | titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme
all'originate. Possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive secondo le modalita previste
per i ciltadini defl’Unione Europea, qualora si tratti di comprovare stati, fatti e qualita
personali certificabili o attestabili da paite alwsggetti pubblic italiani oppure qualora la
produzione di dichiarazioni sosttitiveCavvenga in applicazione di convenzioni
internazionali fra I'ltalia e il Paesa di vovenienza del dichiarante.

I cittadini extracomunitari non in possesso di regdlapd pennesso di soggiorne possono produrre i titoli in
originale, in copia autenticata ovvero in copigslithiaraia conforme all’originale. 1 certificati, rilasciati dalle
competenti autorith dello Stato di eui lo strdniero el fracomunitario & cittadino, debbono essere corredati di
traduzione in lingua italiana autenticata \pll’autrcitd consolare italiana che ne attesta la conformita
alforiginale. In tali ultimi casi la dfCumentazione (titoli in originale, copia autenticata ovvero copia
dichiarata conforme all’eriginale) dord essée obbligatoriamente inolirata insieme alla domanda e agli
atlegati.

[ Amministrazione si riserva di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive,

Non & consentito il riferimento a documenti presentati presso questa o altre amministrazioni, o a documenti
allegati alla domanda di partecipazione ad altra procedura selettiva,
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Art. 6 - Esclusione datla procedura comparativa

I candidati sono ammessi con riserva alla procedura comparativa,
¥

L'esclusione. dalla procedura. per difetto. dei. requisii. radwessere - disposta - in - ogni -momento con - -

proyvedimento motivato del Rettore

Art, 7 - Commissione gindicatrice

La Commissione ¢ nominata con decret(del Reliore, su deliberazione del Dipartimento che ha richiesto la
procedura di selezione, assunta ofn la maggioranza indicata dall’art. 2, comma 5, del Regolamento di
Atengo, I R 142413 e s.mi,

La Commissione ¢ composta da tre professori di prima fascia o di ruclo equivalente, se appartenenti a
istituzioni universitarie non italiane, del settore concorsuale o dei setiori scientifico-disciplinari oggetio defla
selezione, in possesso del requisiti richiesti indicati nel comma successivo, di cui due esterni all’Universita
degli Studi “G. d’Annunzio”™ di Chieti-Pescara. I componente interno all’Ateneo pud appartenere al
macrosettore concorsuale che ricomprende il settore oggetto della selezione qualora nefl’Universita degli
Studi *G. d'Anmunzio” di Chieti-Pescara non siano in seizidmaghon siano disponibili professori di prima
fascia del settore concorsuale o dei setlort scientificogdisciplifiari oggeito della selezione, ovvero in caso di
motivata necessitd. In mancanza, la totalitd dei componiid dilla Commissione di valutazione ¢ costituita da
professori di prima fascia esterni all’Ateneo del setore Concorsuale o dei settori scientifico-disciplinari
oggetto della selezione.

Tutti 1 componenti detla Commissione defono esthre in possesso di un elevato profilo scientifico a livello
internazionale; tale condizione si consid va sod isfatta ove il professore risulti incluso nelta lista dei
professori sorteggiabili ai fini dell’ AGiazione’scientifica Nazionale ovvero sia in possesso, alla data di
pubblicazione del bando, dei reqlisiti richiesti dal Miur per la partecipazione a detta Commissione
(riferimento ai vequisiti di cui all’art. W8, corima 3, lett. h), L. n. 240 del 2010 e precisati afl’art. 8, commi 2 e
3, DML n. 76 del 2012, 1 requisiti si miendono soddisfatti, in riferimento al richiamato parametro di cui
all'art.4, comma 4, lettera ) del D.M. n. 76 del 2012, rigeardo alle mediane pubblicate sul sito deHl'ANVUR
alla data della pubblicazione del bando per la procedura di selezione, e ai dieci anni di attivita del candidato
commissario precedenti la pubblicazione del decreto rettorale di nomina, Per quanto riguarda invece i
parametri di cui all'art, 4, comma 4, letlere b), c), d), €), ), g), k), ) ed ) del .M. n. 76 del 2012, il requisito
si ritiene soddisfatto con Iz positiva valutazione espress@edal Dipartimento di appartenenza sull'ultima
relazione triennale presentata sullattivita svolta,

fn nessun caso possono far parte della Commissi@ig 1 Jroiessori che abbiano conseguito valutazione
negativa ai sensi dell’art. 6, comma §, L. n. 240 de& 2010 ¢ { professori componenti delle Conmmissioni per if
conferimento dell” Abilitazione Scientifica Nazionaty Hl Nucleo di Valutazione controlla il possesso dei
requisitt di cui al presente articolo,

I curriculum dei Commussari non inchasi 1glla idia dei professori sorteggiabili ai fini dell’ Abilitazione
Scientifica Nazionale ed in possesso df elevatoprofile scientifico saranno pubblicati sul sito di Ateneo

La Commussione sceglie al suo interno wiiiCsidente ed un Segretario verbalizzanie,

l.a Commissione svolge | lavori alla presenza di tutti i componenti ¢ assume le proprie deliberazioni a
maggioranza assoluta degli stessi.

La Commissione potra avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale, al fine di consentire la
couclusione det lavori entro i prescritto termine di tre mesi decorrenti datla data di nomina con decreto
rettorale.
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La composizione della Commissione ¢ pubblicata sul sito Internet di Ateneo. Dal giomo successivo a quello
della pubblicazione decorre il termine di trenta giorni per la presentazione di eventuali istanze di ricusazione
al Rettore di uno o pid componenti la Commissione da parte di candidati. Decorso tale termine, e comungue

dopo l'insediamento della Commissione, non saranno am.iesipistanze di ricusazione dei Commissari.

La partecipazione ai lavort della commissione costitinige oubligo d'ufficio dei componentt, fatti salvi i casi
di forza waggiore. Le cause di incompatiffilita) ¢ W modifiche dello stato giuridico intervenute
successivamente al provvedimento di nomina odlta/Commissione non incidono sulla qualitd di componente
della Commissione giudicatrice.

Art. § - Adempimenti della Comlissione giudicatrice

lLa Commissione giudicatrice pelidwnsfna seduta, previa dichiarazione dei singoli componenti della
msussistenza delle cause di incompatibiitd e di assenza di conflitto di interessi tra di loro e con 1 candidati,
predetermina i criteri di valutazione, tenendo conto dei criteri generali di valutazione fissati nel bando e delle
funzioni in ambito scientifico e didattico che il professore ¢ chiamato a svolgere per il posto messo a bando,
per quanto attiene a:

a) valutazione analitica delle pubblicazioni scientificie, 2o urriculum e deil'atiiviti didattica svolla,
oltre che delP’esperienza professionale posseduia pei 1 posti per i quali & previsto lo svolgimento di
attivita assistenziale.

b) Tlaccertamento dell’eventuali competenze Winpuistiche relative alla lingua straniera indicata dal
bando;

¢) Faccertamento della lingua italioa poaiadndidat stranien.
2

Tali criteri dovranno essere stabilit, per Jz valutazione della qualificazione scientifica del candidato, in
conformita agli standard qualitativi, riconosciuti a livello internazionale, nell’ambito dei criteri {issati nel
successivo art. 9 del bando.

Nella prima seduta, inoltre, la Comnmissione:

- individua la tipologia di pubblicazioni che saranno cagetto di valutazione;

- stabilisce Ia ponderazione di clascun criterio e plyamet s da prendere in considerazione:

- individua eventoali ulteriori criteri e paramCori pia seledivi rispetto a quelli indicati nel bando.
La ponderazione dei criteri e dei parametri deyC calgre Jopuilibrata e motivata

La commissione gindicatrice pud effettuale fe sedule con modalitd telematica, i componente delle
commissioni accedono per via telemitica alla documentazione presentata dai candidati, tramite codici di
accesso attribuitt dall’ Ateneo.

Teriteri adottati sono resi pubblici sul sito internet di Ateneo. Decorst sette giorni dalla data di pubblicazione,
la Commissione pud proseguive i lavort.

Nell'effettuare la valutazione dei candidatt la Commissione prende in considerazione esclusivamente

pubblicazioni nonché saggi inseriti in opere collettanee ¢ articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale
con I"esclusione di note interme o rapporti dipartimentali.
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La Commissione, verificata 'mmmissibilitd defle domande, formula un motivato giudizio di merito sulla
qualificazione scientifica dei candidati basato sulla valutazione analitica delle pubblicazioni scientitiche,
nonché sul curriculum e sull’attivita didattica, ¢ sull’esperienza professionale se prevista.

La Commissione procede, secondo le modalita definite gall’art. 1 del bando, all’accertamento delle eventuali

competenze linguistiche relative alla linpua. straniera Uindiialr nel bando e, per 1 candidati stranieri, - .

all’accertamento della conoscenza della lingua italially, esp “mendo i refativi gindizi.

Qualora sia previsto dall’arl. 1 del bando vn collsguio Per Paccertamento delle competenze linguistiche dei
candidati, la sede, la data ¢ Porario i cel dovanno preseotarsi i candidati sono determinati dalla
Commissione che ne dard immediata comunicazipte al Settore Personale Docente ¢ Ricercatore che ne dara
comunicazione at candidati esclusivamen motliandy pubblicazione sull®Albo on fine di Ateneo, avendo la
predetta comumnicazione valore di notificd a tutti g i effetti.

In talg caso i candidati sono tenuti 2 piligentasi, muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validita, nel giorno e nel luogo/ stability senza ulteriore convocazione. La mancata presentazione del
candidato & considerata definitiva | nuncia | mplicita alla valutazione comparativa.

La Commissione, previa valutazione comparativa dei candidati, esprime i gindizi complessivi e, con
deliberazione assumta a maggioranza assoluta dei componenti, formula la graduatoria dei candidati,
individuando, quindi, il candidato maggiormente qualificato a svolgere le funzioni didattico- scientifiche
indicate nel bando.

I giudizi espressi dalla Commissione sono resi pubblicl, aUpa laccertamente della regolarita degli atti,
mediante pubblicazione sul sito di Ateneo, Tale pubblizazions na valore di notifica a tutti gli effetti.

Gli atti della procedura di selezione sono costuits dai verbali delle singole riunioni di cui sono pacie
integrante ¢ necessaria i giudizi espressi sul candilatif

Giti atti della commissione consistono nef verbah di ogni singoela riunione, di cui fanno parte integrante i
giudizi collegiali resi dalla commissione wu ot candidato per ciascuna fase della procedura, ¢ nella
refazione finale riassuntiva dei lavoryt Tale relazione & pubblicata sul sito dell'Ateneo.

Art. 9 - Valutazione della goalificazione seienfifica dei candidati

La valutazione comparativa det candidati & finalizzata alla individuazione del candidato o dei candidati, in
caso di pill posti, maggiormente qualificati a svolgere le funzioni dicattico-scientifiche indicate nel bando ed
¢ effertuata sulla base della valutazione apalitica dellgnnubblicazioni scientifiche, del curriculum, e
dell’attivita didattica svolta dai candidati, e - per le discipline pey i Quali & previsto lo svolgimento di attivita
assistenziale - dell’esperienza professionale posseduta.

¥ VALUTAZIONE DELLA PRODUZIONE S/ TENTIFICA

La Commissione valuta la consistenza compissivaydend produzione scientifica del candidato, I“intensiti ¢ la
continuita temporale della stessa, fatti salv i peria i, adeguatamente documentati, di allontanamento non
volontario dalf'atlivith di ricerca, con partisolags rifirimento alle funzioni genitorialt.

La valutazione delle pubblicazioni scit atifiche ¢ svolta sulla base degli ulteriori seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b} congruenza di ctascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all‘imterno della comunita scientifica;



Y determinazione analitica, anche sulla base i criteri riconosciuti nella comunitda selentifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del
medesimo a lavori in collaborazione.

o Nell’ambito dei settori in cul ne & consolidato Fuso a livolle  wsnazionale la Commissione si avvale anche. .

dei seguenti indicatori, riferiti alla data di scadenza gl tern i per Ja presemtazione delle domande:

. numero tolale delle citazioni;
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numero medio di citazioni per pubbiilagioni:
3, “impact factor totale;
4. Mimpact factor" medio per “ubblicatione;

5. combinazioni det precedenti parametii atte a valorizzare Fimpatto della produzione scientifica del
candidato (indice Hirsh o simili).

# VALUTAZIONE DELLA ATTIVITA' DI RICERCA SCIENTIFICA

Per la valutazione dell’attivith di ricerca la Commissione tyesd in considerazione i seguenti aspelti:

a) asutonomia scientifica dei candidati;

b) capacita di attrarre finanziamenti competivi it quaiitd di responsabile del progetto;

c) organizzazione, direzione ¢ coordinsiicilio ongentri o di gruppi di ricerca nazionali e internizionali,
ovvere partecipazione agli stessi,fe altre Dttivith quali 1a direzione ¢ la partecipazione a comitat
editoriali di riviste scieptifiche;

d) consegunimento della titolarit: di brev stti, nel settori in cui & rilevante;

g) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ¢ internazionali per ativitd di ricerca.

¥ VALUTAZIONE DELL' ATTIVITA® DIDATTICA

At fini della valutazione dell’attivitd didattica, di didattica iniegrativa ¢ di servizio agh studenti la
Commissione considera il volume, I'intensitd, la continuith Cwgongruenza con il profilo di cui all’art. 1.

» VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA’ GES| ONA L ORGANIZZATIVE £ DI SERVIZIO

Al fini della valutazione delle attivity gestionali, Jrgani zzative e di servizio la Commissione considererd il
volume e la continuitd delle attivitd svolte con pigbicolare riferimento agli incarichi di gestione e agli
impegni assunti in organi collegiali Universitdst, noycheide! MILIR.

¥ VALUTAZIONE DELLE ATEIWI ZA" CLINICO ASSISTENZIALL

At fini della valutazione delle attivitd clini:o assistenziali la Commissione terrd in considerazione la
congruenza dells complessiva attivitd conias’del candidato con il profilo di cut all’art. 1, valutando intensita,
continuita specificitd ed il grado di responsabilita dell’attivita assistenziale svolta,

F pesi deghi elementi oggetto di valutazione di cut ai punti precedenti saranno indicati preventivamente dalla
Commissione nei limiti delle percentuali di seguito indicate:

# VALUTAZIONE DELLA ATTIVITA® DI RICERCA ¢ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA:
min 70% max 75%
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# VALUTAZIONE DELL™ ATTIVITA' DIDATTICA: min 10% max 20%

‘%;f

VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA® GESTIONALL ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO min
3% max 5%

15%

sempre considerando che il totale deve risultareyempre ugeale a 100

Art. 10 - Termine del procedimento
La Commissione conclude i propy lavori ¢hatro tre mesi dal Decreto di nomina del Rettore.

Il Rettore pud prorogare per una sola volta e per non pit di un mese il termine per la conclusione della
procedura per comprovall motivi segnalati dal Presidente della Commissione. Decorso il termine per la
conclusione dei lavori senza la consegna degli atti, il Rettore provvede a sciogliere la Commissione ed a
nominarne una nuova in sostituzione della precedente, su indicazione del Consiglio di Dipartimento che ha
richiesto il posto,

Nel caso in cui rilevi la sussistenza di irregolaritd nello syolaaivnto della procedura, il Rettore invia con
provvedimento motivato ghi atti alla Commissione, alyegna. do un fermine per provvedere ad un eventuale
riesame,

Il Rettore approva la correttezza formale degli atly,

Gli atti della procedura sono pubblicati sul sito del) Ateneo.

Art. 11 - Chiamata e pomiba di v candid to selezionato

Entro due mesi dall’approvazione degli atti dell procedura, il Dipartimento che ha formulato la richiesta di
posto, come indicato dall'art. 1, defibera la proposta di chiamata del candidato maggiormente qualificato, con
it voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di prima fascia, per la chiamata di professori di
pritna lascia, ¢ con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di prima ¢ seconda fascia,
per ta chiamata di professort di seconda fascia,

¢ il Dipartimento non delibera la proposta di chiamata entre il dermine indicato dal primo comma, esso non
pud avanzare, nei due anni successivi alla approvazionedegh atti, richiesta di copertura di un posto per la

medesima fascia ¢ il settore concorsuale o i settort sotcaificondisciplinart oggetto della selezione.

Il Senato Accademico sottopone la proposta di chiad(ata, con proprio parere obbligatorio, sl approvazione
det Consiglio di Ammministrazione.

II candidato chiamato dal Dipartimentoahe hiyehistto i bando € nominato professore associato con decreto
rettorale.

I candidato chiamato presenta domanda Uiliterenza al Dipartimento che ha formulaio la richiesta di posto.

Art. 12 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi dellart. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i, i dati personali forniti dat
candidati saranno raccolti presso PUniversita degli studi G. d"Annunzio di Chieti-Pescara, per le finalita di
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gestione della presente proceduta comparativa e successivamente all’eventuale instavrazione del rapporto di
tavoro per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo.

H conferimento di tali dati & obbligatorio pena esclusicna dalla procedura comparativa.

Art, 13 - Documentazione ai fini dell* assunzior

I vincitore chiamato sard invitato a presentayadai fini dell’assunzione, al Settore personale docente ¢
ricercatore, le dichiarazioni ai sensi degli lTTNG o007 del D.P.R. 445/2000 attestanti il possesso det requisiti
previsti dalla normativa vigente per 1immissine all’impiego, come specificati nell’art. 2 del presente
bando, nonché le dichiarazioni sostitutilp atteranti lo stato civile, la composizione del nucleo familiare,
eventuale appartenenza a categoris protette, | eventuale titotarita di pensione e I'eventuale iscrizione ad albi
professionali; dovra inoltre preses tare dic) farazione aj sensi degli artt, 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000 di non
ricoprire aliri impieghi alle dipdadesie di enti pubblici o privati e, se dipendente di  Pubblica
Amministrazione, dovrd presentare la dichiarazione di opzione per Pimpiego presso !'Universita degli Studi
G. d’Annunzio di Chieti-Pescara; se dipendente di ente o societa privata dovri cessare dal rapporto di lavoro
e presentare dichiarazione di accettazione dell’impiego.

Il nominato che ricopra un posto di ruofo nell’ Amministrazione dello stato o in quella universitaria deve
presentare uno stato di servizio rilasciato dall’ Amminid fd@iane di appartenenza contenente ' indicazione
della qualifica in possesso nonché detla retribuzione in golisfento al momento del rilascio, con la specifica
di tutte le voci stipendiali.

Il cittadine extracomunitario pud presentare le (chivazioni ai sensi del D.P.R. 445/2000 limitatamente aglhi
stati, alle qualitd personali ed ai faiti certificahili o \Wtestabili da parte di soggetti pubblici italiani; ove il dato
richiesto attenga ad atti formati all’estergfe nonyregstrati in ltatia o presso Consolato italiano ail’estero,
interessato dovrd presentare la certific, zione 1 jasciata dalla competente autoritd deflo Stato di cut @
cittading, corredata di traduzione in lingua 1liasd autenticata dall’autoritd consolare italiana che ne attesta la
conformita all originale.

Art. 14 - Pubblicita

L avviso del presente bando di valutazione comparativa & inolirato al Ministero della Giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4~ serie speciale — Concorsi ed Esami. 1l
bando ¢ aliresi  pubblicato  sull’Albo  op-line di  Afenco nonché sal  sito
https://concorsigetmini201 4. unich.it, sul sito http:/band)niu i sul sito http://ec.europa.en/euraxess

Art. 15 - Responsabile del procedimento

Ai sensi del disposto dell’art. 5 della legge 780200000, 241, it responsabile del procedimento & la dott.ssa
Valentina ALBERTAZZI, responsabile del Gertore el Personale docente e ricercatore, e-mail di viferimento
concorsigelmini2014Gunich, it
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Art. 16 - Disposizioni finali

Per tutto quanto non espressamente previsio dal presente bando, vale Ja normativa vigente in materia, in

(uanto applicabile.

Al sensi del D.1g. 196/2003 i dali personali forniti @i canllidati sono tratiati esclusivamente per te finalith di

gestione della selezione,
I presente decreto sard acquisito atla raccolta i Mpposito registro di questa Amministrazione,

Chieti, Hoo.onnviieincrnanren

Allegati: - Mod. A (fac-simile domanda)
- Mod. B (dichiar. sostit.di cerfiticazioni)

APlspdriVA/

Data di pubblicazione in (.1
Data di scadenza
Data di pubblicazione sull’albo on line
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ALLEGATO A°  FAC-SIMILE TN  DOMANDA

PER L° AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI

PROFESSQORE DI I FASCIA -

AL MAGNIFICO RETTORE
DELLTUNIVERSITAY DEGLT STUDI
DPCHIETE- PESCARA

Settore Personale Docente e Ricercatore
Via dei Vestini g, 31

aal00  CHIETT
H sottoscritto;

COONOME

{per le donne indicare esclusivamentayil cognome da nubile)

NOME

CODICE FISCALL

NATO A PROV. (sigla)

o Stato Estero di nascita Ii.

SESS0 o , ATTUALMENTE RESIDENTE A

PROV,

INDIRIZZO e eryd

RECAPITI TELEFONICL:

E-MAIL:

Gy IEDE

di essere ammesso alla procedura sdiettiva 00 1a chiamata a posti di Professore di 11 fascia, - ai sensi
dell’art. 18, comma 1, Legge 30 dicC mbre 21 10, n. 240 presso il Dipartimento di

per il settore concorsuale __ settore scientifico disciplinare

A tal fine, af sensi degli artt, 46, 47 ¢ 76 del D.P.R, n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi deghi artt, 483, 495, 496 del codice penale e delle leggi speciali in materia
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IL SOTTOSCRITTO IMCHIARA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 1.P.R. fi94€2000)
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVIEDEL L' ATTO DI NOTORIETA®
(art. 19 & 570 P .80, 445/2000)

I. diessere nato in data e luogo sopra rifortatl,

2. di essere residente nef luogo sopra riy driato;

3. di eleggere il sepuente domicilipgigressinilajoale indirizzare le comunicazioni relative alla procedura (se
diverso dalla residenza):

COMUNE PR e ——
INDIRIZZO C.AP.

RECAPITI TELEFONICY:

4. dipossedere la sepuente cittadinanza: e Y :

5. diessere in godimento dei diritti civili e politet;

6. di non avere riportato condanne penalisevvice di avere riportato le seguenti condanne penali
7. di non essere a conoscenza di essere sotOposto & procedimenti e processi penali pendenti gyvero di avere i
segientt procedimenti © processi penalipencingid :

8. di non essere stato destituito [ dispensato dall'tmpicgo presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, pyverg Ji non essere stato dichiarato decaduto da un implego statale, ai
seusi dellart. 127, primo comma, lettera a) del Teste Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati ¢ivili dello Stato, approvato con Decreta del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

9. di essere in possesso di uno dei seguenti requisiti di ammissione, come specificati anche nel curriculum
P ! P

vitae (barrare la casella corrispondente):

01 studiosi che abbiano conseguito Pahilitazione scipnldfica nazionale af senst dell‘art. 16 della legge n. 240
del 2010 per il settore concorsuale ovverd” pey unty, dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo
macrosetiore ex DL 09 febbraio 2012 [ 3, cowertito in I, 35/2012, e per le funzioni oggelto del
procedimento, ovvero per funzioni supericyl pureaé non gia titolart delle medesime funzioni superiov,
Specificando che 17 abilitazione nazidnale & stawa conseguita dal dichiarante per il/i seguente/i settore/i:

0 studiosi che abbiano conseguito Uidoneita ai sensi della legge n. 21071998 ¢ ss.mm. per la 1T fasele, nel
seftore concorsuale ovvero in uno del settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore di cui
all art 1, limitatamente af periodo di durata della siessa, ex art. 29 L 24072010, Specificando che I idoneitd
& stata consegrita dal dichiarante per il seguente/i settore/i:

[}
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o1 | professort di 2 fascia gids in servizio presso altri Atenei inquadrati nel setfore concorsuale ovvero in uno
dei settori concorsuali vicompresi nel medesimo macrosettore di cui all’art 1 ex avt, 18 co 1, lett. b) della L
240/2010, ssd it in servizio presso
(Areneo di

o gli studiosi stabilmente impegnati all 'estero in@WviteN ricerca o insegnamento a livello universitario in
posizione i livello pari a quelle vggetto dellvand, sulla base di tabelle di corrispondenza definite dal
Ministero  dell'Istruzione, dell'Universitd_e &lda Ricerca. (DM 2.3.2011, n. 236 in gualita di
(qualifica), Presso

Areneo o Ente di gfferenza), (Stato

estera);

0. di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari:

11. (per i cittadini italiani) di essere iscritto nelle liste elettorali del  Comume i

S OVVERQ difwan essere iscritto nelle liste elettorali di aleun
Comune ovvero di esserv stato cajcel per i seguenti motivi;

12. (per i cittadini non italiani) di essere in godinfento el diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
13. {per i cittadini non italiani) di avere adeguata Ypnoicenza della lingua italiana;
14, di non essere stato escluso dallfeletaratayaolitico attivo,

15, Ia propria idoneita fisica al seldzio ¢f ntinvativo ed incondizionato all’impiego {tale requisito non &
richiesto ai portatori di handicap),

Eventuale indicazione riservata al portatore di handicap:

Ed

16. di aver prestato i seEuetHi SETVIE rEsE0 pubbliche amministrazioni

» con

indicazione di  eventuali cause di risoluziine | di “precedenti rapporti di  pubblico  impiego

17. di non trovarsi in nessuna delle emmlimont A%scguito indicate;
g

avere un rapporto di coniugio ovveiup Lrado di parentela o affinitd entro il quarto grado compreso
con un professore appartenente al dipartimento che richiede la attivazione del posto o alla struttura
che effettua la chiamata o ad esso afferente pegli ultimi tre anni, con il Retiore, con # Diretiore
generale o con un compeonente del Consiglio di Amministrazione dell’Universita.

NE: 8i precisa che @ cansa di esclusione Pinosservanza del limite riferito at numero massimo e minimo
I

(qualora indicato) di pubblicazioni da presentare. Nel caso di inosservanya di tali Hmiti I'eschusione &
tassativa e non ammette deroghe,
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I saddetti titoli e requisiti prescritti indieati nel bando devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per ta presentazione delle domande di ammissione alla proceduara,

- H/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: . 0

1. fotocopia di un docunento di riconoscimento iwgrsoNdi vididita,

2. elenco conmtenente l'indicazione dei titoli ¢ del brey i presentari, con avviso dell avvenuta scansione degli
stesst, 1o stesso doved essere darar ¢ fivmoto (Selenco é generato awtomaticamente dal sistema in sede di
compilazione della domanda);

3. elenco contenente Uindicazione delle Dubblicd ioni presemtate, con avviso dell 'avvenuta scansione delle
stesse, lo stesso doved essere datato »firpato (O elenco & generato cudamaticamente dal sistema in sede oi
compilazione della domanda);

4. elenco dF rnd 1o docwmenti aliogani all v domenda debitamente datato e firmato (Uelenco & generato
ctamaticaniente dal sistema in sede Wndmpilazione della domanda);

3. dichiurazione af sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR. 44572000 waitestante quanto indicato nei punti sopra
elencati (“allegato B");

6. documentazione comprovante il possesso del holi ed in case di rirli conseguiti all 'estero, la equipolfenza
degli stessi, secondo le seguenti modalité:

o cittadini dell Unione Europea: devono dimostrare il possesso dei titoll wiiliszando lo strumento della
dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notor 2icvetlegato B),

® cittadini extracomunitari in possesso di regolare permisfo di soggiorno: possone produrre § 1itoli in
originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiogata conforme all'originale. Possono ufifizzare le
dichiarazioni sostitutive secondo le modalita previste ger 1 Sittading dell Unione Enropea, gualora 5§ tratti of
comprovare stati, falti ¢ qualita personali cereSeal'di o attestabili da parte di soggetti pubblici alian
oppure gucdora la produzione di dichiomséom gostitutive  avvenga in applicazione di - convenzioni
internozionali fia italia e il Paese di provienienza el dichiorante.

I eittadini extracomunitari non in pofGesso Cwlgolare permesso di soggiorng possono produrre 1 Htoli in
originale, in copia cautenticata ovvei 1 in copln dichiarata conforme all 'originale, 1 certificati, rilasciati dolle
competenti qutoritd dello Stato di cillo strdniero extraconumiiario € cittadine, debbono essere corredati di
traduzione in lingua ftaliona wmaenticena doll antorita consolare aliona che ne artesta o conformitd
atl'originale.

In tali ultimi casi la documentazione (titoli in originale, copia autenticata ovvero copia dichiarata conforme
alf originale) dovra cssere obbligatoriamente inoltrata insieme alla domanda e agli allegati.

H sottoscritio, infine, csprime il propriv consenso affache’ Jatt personalk foeniti possano essere
traftati, nel vispetto del D.Egs 196/2003 e successive midific wzioni ed integrazioni,, per gli
adempimenti connessi alia presente procedura.

(Luogo e data)

T DICHARANTE (FIRMA LEGGIRELE)
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ALLEGATO ‘B*

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZION

Cart 46D R0 UA2000) e

DICHIARAZIONI SOSTITH 1iVE LELLATTO DINOTORIETA®
{art. 19 04T B P.R.n. 445/2000)

1N sooseritio/a

Copnome Nome
(per le donne indicar : i} cogmome da nubile)

Codice fiscale Ha/a a e POV
T SESSO , attualmente residente a

prov. indirizze C.AP

Telefono: Cellullare "\

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite 2 sen i deghi arit, 483, 495, 496 del codice penale ¢
delle legg speciali in materia,

DICHIARA

=% ¢he tutto quanto riportato nelclence i ateli allegato alla domanda corrisponde al vero;

— che (utto quanto riportate nell’einco delie pubblicazioni presentate allegato alla domanda
corrisponde af vero;

-3 ¢he o quanto riportato nel curciculum vitae allegato alla domanda corrisponde al vero;

—» che tutto guanto riportato netla docwmentazione relativa all"attivitd didattica e assistenziale svolte
ritenuta utile ai fini della presente procedura selettiva corrisponde al vero (se presentato);

con riferimento alle pubblicazioni che:
fe pubblicazioni presentate, come da elenco delle pubilica: oni presentato, sono conforwi all originale
sono gia state pubblicate e, conseguentemente, s0n0 gid Watt adempiuti gli obblighi di legge (Decreto

tuogotenenziale n. 660/1945 - Legge n, 106/20040,D.FR. n. 252/2006 & s.m.1.);

nelie pubblicazioni in collaborazione il edatribuy del candidate & quello esattamente indicato in sede
di compilazione della domanda e che qual to attes ato corrisponde al vero.

(Luoge e data)
IL [IMCHIARANTE (FIRMA LEGGIBILE)
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