Ud% Universita degh Studi “G. d"Annunzio™
CHIEGRRESCARA

et

, 1. 2021
D.R. n. /&88 ........ prot. n. ?80$£ .......................... - Classificazione VII/1

VISTO l'art. 23, comma 2 della Le bre 2010, n. 240;

RICHIAMATO il Regolamento di fiteneo per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica
integrativa, emanato conQ.R. 2 fharzo 2012, n. 390;

RICHIAMATO il Regolamento dida i Ateneo, adottato con D.R. 16 dicembre 2013, n. 863;

RICHIAMATE le deliberazioni assunte dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione
rispettivamente nelle sedute del 17/06/2021 e del 29/06/2021;

RICHIAMATO il Bando per incarichi di insegnamento vacanti a titolo oneroso - Anno Accademico
2020/21 - Dipartimento di Economia aziendale — Corso di studio in Servizio sociale
L-39 emanato con D.R. n. 841/2021-prot. 46 el 23/06/2021;

DATO ATTO che sono pervenuti i verbali nn.1, 2 e 3 missione per la valutazione dei titoli
relativi alla selezione delle domande pr per l'insegnamento di cui alla tabella
seguente del Corso di Studio in Servizi ia 9 acquisiti, rispettivamente con ns prot.
58933 del 02/08/2021 (I° seduta), . 67000 del 08/09/2021 (2° seduta) e prot. n.
75141 del 04/10/2021 (3° seduta- 0):

ta

' nto: ECONOMIA AZIENDALE
Anno | Sem [S.S.D. | CFU | Ore
orso di Studio: Servizio sociale L-39
1 | 1 [sPs/os Tecniche di mediazione socio-culturale - cod. 32 [ 6 [ 36

DECRETA

Art. 1) E' resa nota la graduatoria risultante dalla selezione effettuata tramite valutazione analitico-
comparativa dei titoli, per il conferimento degli incarichi di insegnamento vacanti a titolo
oneroso da svolgersi nell’ambito della Dipartimento di Economia aziendale — Corso di

studio in Servizio sociale L-39, come indica ‘allegata Tabella 1;

Art. 2) L" insegnamento & pertanto affidato al soggetto al primo posto della graduatoria,
come da riepilogo riportato nell’allegata Tab&¥a 2.
II Dipartimento di Economia aziendale p 3 d quanto di competenza per la migliore

organizzazione dell’attivita didattica.

Il presente provvedimento viene reqi
questo Ateneo e pubblicato
www.albopretorio.unich.it

e inserito nella raccolta ufficiale dei decreti di
00 ¥ Pretorio on-line al seguente indirizzo:

Chieti, li 13 07T, 2021

All.: n. 02
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SELEZIONE BANDITA CON D.R. N. 841/2021- PROT. N. 46361 DEL 23/06/2021

D.R. N. 1488 -PROT. N. 78076 DEL 13/10/2021 - TABELLA 1 - GRADUATORIA

DIPARTIMENTO Dipartimento di Economia azie
CORSO DI LAUREA |Servizio sociale L-39

CODICE INSEGNAM. |2020/21/EST/32
INSEGNAMENTO Tecniche di mediazi io-culturale
C.L

CFU 6

ORE 36 @

S.8.D. SPS/08

ANNO DI CORSO I

SEMESTRE I

GRADUATORIA 1) SCIARRA Ezio Concezio

2) CONTINI Rina Manuela

3) NORI Alfonso

4) SAVINI Valentina

SELEZIONE BANDITA CON

/2021- PROT. N. 46361 DEL 23/06/2021

D.R. N. 1488 -PROT. N.

L 13/10/2021 - TABELLA 2 - AFFIDATARIO

DIPARTIMENTO

Dipartimento di Economia aziendale

CORSO DI LAUREA

Servizio sociale L-39

CODICE INSEGNAM.

2020/21/EST/32

INSEGNAMENTO Tecniche di mediazione socio-ctltur
C.I

CFU 6

ORE 36

S.S8.D. SPS/08

ANNO DI CORSO I

SEMESTRE I

AFFIDATARIO

SCIARRA Ezio Concezio




