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VERBALE N. 1 BIS 
(Adesione ai criteri di valutazione) 

La Commissione giudicatrice della procedura in epigrafe, preso atto che la stessa è stata ricostituita con D.R. n. 326/2026 
prot. n. 24117 del 24/03/2026, a seguito dell’accoglimento delle dimissioni del Prof. Roberto GIACOMELLI giusto D.R. n. 
1121/2025 Prot. n. 62341 del 06/08/2025, risulta così composta: 

considerate le specifiche disposizioni di cui al Regolamento per lo svolgimento telematico delle sedute collegiali nelle 
procedure concorsuali e selettive di reclutamento del personale emanato con D.R. Rep. N. 953/2022 Prot. n. 43861 del 
16.6.2022, si insedia al completo per via telematica, a seguito di autorizzazione del Rettore, il giorno _13_/_05_/2026 alle 
ore _13:00. 

La Commissione precisa, che si riunisce per via telematica, attraverso la modalità di conversazione diretta via Teams in 
presenza di tutti seguita dallo scambio di posta elettronica per l’approvazione di quanto discusso dalla Commissione. La 
riunione telematica si sviluppa nel modo seguente: i Commissari, tramite collegamento sincrono via Teams, si scambiano 
informazioni ed opinioni in conversazione diretta, al fine di addivenire alla decisione finale che si andrà formando 
progressivamente con il concorso contemporaneo di tutti i componenti della Commissione.  
Di quanto sopra, sarà dato atto da parte del Segretario verbalizzante che provvederà alla stesura dei verbali. 

Lo scambio della documentazione (es.: verbale in bozza) potrà avvenire tramite e-mail personale dei Commissari, come 
da elenco che segue: 

Prof Florenzo IANNONE                    account e-mail   florenzo.iannone@uniba.it

Prof.ssa Elisa GREMESE   account e-mail  elisa.gremese@hunimed.eu

Prof. Luca IACCARINO      account e-mail  luca.iaccarino@unipd.it

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione del commissario subentrante, Prof. 
Florenzo IANNONE, è pervenuta all’Ateneo pertanto la Commissione stessa è pienamente legittimata ad operare secondo 
le norme del bando concorsuale. 

Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. __Florenzo_Iannone____ e del Segretario Prof. 
_Luca Iaccarino_______, il quale procederà alla verbalizzazione delle sedute ed alla firma dei verbali tutti.  Il Presidente 



si trova: Policlinico di Bari, Piazza Giulio Cesare 11, 70124 Bari__ (luogo es. abitazione, ufficio), lo stesso, è da intendersi
sede della riunione.   

Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento adottato garantisca la sicurezza dei dati e delle informazioni 
scambiate, l’effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la contemporaneità delle decisioni, la possibilità 
immediata di visionare gli atti della riunione, di intervenire nella discussione, di scambiare documenti, di esprimere il proprio
voto ed infine di approvare i singoli verbali. 

Nella presente riunione, la Commissione predeterminerà i criteri di massima e le procedure per la valutazione dei candidati 
e stabilisce che il colloquio viene sostenuto tramite piattaforma teams, il cui link sarà creato e reso pubblico con il verbale
n.2.

La Commissione prende visione del decreto rettorale con il quale è stata 
indetta la procedura comparativa indicata in epigrafe, del Regolamento di Ateneo per il Reclutamento dei ricercatori a 
tempo determinato in Tenure Track (RTT)”, emanato con D.R. n. 1583/2024 prot. n. 60943 del 31 luglio 2024 e ss.mm.ii, 
nonché delle istruzioni conferite dall’Ateneo circa il trattamento dei dati dei candidati di cui alla nota rettorale prot.43034
del 17/06/2019, cui i Commissari dichiarano di attenersi, trasmessi dal Responsabile del procedimento con nota prot. n. 
24364/2026 del 25/03/2026 

La Commissione dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c. e di conflitto di 
interessi tra i suoi membri. 

Il Presidente, considerato che il subingresso di un membro della commissione esaminatrice lascia integra l’attività svolta 
in precedenza da quest’ultima, ferma restando l’esigenza, per il componente subentrante, di concorrere alla formazione 
della volontà collegiale, sulla base di una consapevole presa d’atto della pregressa attività richiama il verbale n.1 in data 
16/07/2025 della procedura di che trattasi, e di cui è stata già data idonea pubblicità sulla pagina dedicata al concorso,  e 
ne dà integrale lettura.      

La Commissione condivide il verbale n.1 suindicato, con esplicito assenso del commissario subentrante Prof. Florenzo 
IANNONE confermando tutto quanto in esso stabilito  in merito alla definizione dei criteri per la valutazione dei titoli e del 
curriculum, per la valutazione della produzione scientifica dei candidati, nonché i criteri della valutazione del colloquio 
orale volta all’accertamento della conoscenza della lingua; criteri e modalità indicati nel verbale n.1 che si approvano 
specificatamente ed integralmente. 

Il verbale n.1 come recepito è allegato quale parte integrante e sostanziale al presente. 

La Commissione, considerato quanto stabilito nel D.R. di ricostituzione n. 326/2026 prot. n. 24117 del 24/03/2026, in 
particolare all’art.4 del succitato D.R. che così recita: “La Commissione ha, pertanto, a disposizione n. 6 (sei) giorni per 
insediarsi con il membro subentrante e portare a termine i lavori salvo proroga, al termine del periodo di ricusazione. 
Quanto indicato in applicazione dei principi di efficacia ed efficienza dell’azione amministrativa, rammentato altresì che il 
periodo della ricusazione non è utile ai fini del computo del termine”, ha richiesto la proroga con comunicazione in data 
07/04/2026, acquisita al Protocollo generale di Ateneo prot.n. 28014 del 08/04/2026. La stessa è stata concessa con D.R. 
n. 453/2026 Prot. 33141 del 27/04/2026 per ragioni di efficacia, efficienza e celerità dell’azione amministrativa, nell’intento
di portare a termine la procedura. Il termine di conclusione del procedimento concorsuale risulta, pertanto, fissato per il 
giorno 26/06/2026. 

La Commissione organizzerà i lavori come segue:

REDAZIONE DEL PRESENTE PRIMO VERBALE BIS CONTENTE L’ADESIONE DELLA COMMISSIONE NELLA NUOVA 
COMPOSIZIONE AI CRITERI DEL VERBALE N.1. AL PUNTEGGIO MINIMO IVI INSERITO ED ALLA 



CALENDARIZZAZIONE DELLE RIUNIONI SUCCESSIVE PER LA VALUTAZIONE DEI CANDIDATI E PER IL 
COLLOQUIO ORALE;  

TRASMISSIONE DEL VERBALE ALL’ATENEO PER LA RELATIVA PUBBLICAZIONE; 

DOPO LA PUBBLICAZIONE DEL VERBALE – RICEVUTO L’ACCESSO AI NOMINATIVI E ALLA DOCUMENTAZIONE 
DEI CANDIDATI – PROCEDERA’ ALLA VALUTAZIONE PRELIMINARE DEI CANDIDATI CON LE MODALITA’ MEGLIO 
DI SEGUITO DESCRITTE;  

IL VERBALE CONTENENTE LA VALUTAZIONE PRELIMINARE E LA COMPARAZIONE TRA I CANDIDATI SARA’ 
QUINDI OGGETTO DI PUBBLICAZIONE CON LE MODALITA’ INDICATE NEL BANDO 

NEL VERBALE N.2 LA COMMISSIONE PROVVEDERA’ ALLA CREAZIONE DEL LINK PUBBLICO SU TEAMS DA 
UTILIZZARE PER IL COLLOQUIO; 

SUCCESSIVAMENTE, NELLA DATA INDICATA NEL PRESENTE VERBALE, PROCEDERA’ ALL’ESPLETAMENTO DEL 
COLLOQUIO ORALE PER VIA TELEMATICA MEDIANTE UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA MICROSOFT TEAMS IL 
CUI LINK SARA’ RESO PUBBLICO NEL VERBALE N.2 

SUCCESSIVAMENTE SULLA SCORTA DEI CRITERI INDICATI NEL VERBALE N. 1, LA COMMISSIONE PROCEDERA’ 
ALL’ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO AI TITOLI, AL CURRICULUM, ALLE PUBBLICAZIONI PRESENTATE, ALLA 
PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA COME DI SEGUITO MEGLIO DESCRITTO;  

IN VIA CONCLUSIVA ALL’ESITO DELLA SELEZIONE, SULLA BASE DEI PUNTEGGI COMPLESSIVI CONSEGUITI, 
FORMA LA GRADUATORIA E DESIGNA IL VINCITORE OVVERO DICHIARA L’ASSENZA DI VINCITORI.  

INDICAZIONI CONCLUSIVE 

La Commissione, decide di riconvocarsi secondo il seguente calendario: 

• il giorno ___09-06-26________ alle ore __12.30_____ presso __ Policlinico di Bari, Piazza Giulio Cesare 11, 70124 Bari
______ (con modalità telematica via Teams), per lo svolgimento delle seguenti attività: 

• presa visione dell’elenco dei candidati (anche mediante l’accesso qualificato alla piattaforma telematica di Ateneo); 
• dichiarazione di ciascun commissario che non sussistono situazioni di incompatibilità con i candidati ai sensi degli artt. 

51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di parentela, coniugio o di unione civile o convivenza regolamentati ai sensi della 
L.76/2016, di parentela ed affinità, entro il quarto grado incluso, con gli stessi;  

• dichiarazione di ciascun commissario di non sussistenza di collaborazione che presenti i caratteri della sistematicità, 
stabilità, continuità tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale con i candidati; 

• dichiarazione di ciascun commissario di assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi rispetto ai lavori 
da valutare; 

• verifica del possesso dei requisiti da parte dei candidati; 
• verifica della corrispondenza della documentazione caricata (up load) sulla piattaforma dedicata e gli elenchi dei 

documenti, titoli e pubblicazioni presentate;  
• verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che ciascun candidato poteva presentare come indicato nel 

bando di selezione; 
• valutazione preliminare comparativa dei candidati, con esame analitico del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni 

scientifiche dei candidati ed espressione di motivato giudizio analitico; 
• Comunicazione dell’elenco degli ammessi. 

L’elenco dei candidati ammessi alla discussione, unitamente ai motivati giudizi analitici relativi alla valutazione preliminare
comparativa sono trasmessi dalla Commissione al Responsabile del Procedimento per la pubblicazione. 



Tali criteri, contenuti nel presente verbale, saranno consegnati al responsabile del procedimento il quale ne assicurerà la 
pubblicità mediante affissione all’Albo on line dell’Ateneo, nonché contestualmente sul sito 
https://www.unich.it/ateneo/bandi-gare-e-concorsi/personale-docente-e-ricercatore/reclutamento/ricercatori  Dopo la 
pubblicizzazione di tali criteri, la Commissione potrà nuovamente riunirsi per il prosieguo dei lavori. 

Il Segretario invia il verbale sin qui redatto a mezzo di posta elettronica agli altri commissari. Dopo ampia discussione 
collegiale, i commissari predeterminano i criteri sia della valutazione preliminare, sia della valutazione definitiva, nonché 
la valutazione della prova orale volta all'accertamento della conoscenza della lingua. I Commissari rendono per e-mail 
apposita dichiarazione di approvazione dei criteri concordati.  
Tutte le dichiarazioni inviate dai Commissari al Segretario, unitamente alle copie dei documenti di identità in corso di 
validità, si allegano al presente verbale. 

Il presente verbale viene redatto dal Segretario verbalizzante, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale 
sottoscrizione per via telematica dalla Commissione, inviato per posta elettronica, in formato .pdf, agli indirizzi 
reclutamentodocenti@unich.it  e ateneo@pec.unich.it  al Responsabile del Procedimento per la pubblicizzazione 
sull’Albo Ufficiale on-line di Ateneo e sul sito web dell’Ateneo. 

La seduta è tolta alle ore ___13.30____ 

Letto, approvato e sottoscritto. 

LA COMMISSIONE: 

Prof._____Luca Iaccarino_______________(Il Segretario) 

Prof.ssa__Elisa_Gremese_____________(Il Commissario) 

Prof._____Florenzo_Iannone___________(Il Presidente) 
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DICHIARAZIONE 
 

 
IL SOTTOSCRITTO PROF. Elisa Gremese, MEMBRO DELLA COMMISSIONE giudicatrice della procedura in epigrafe, 
DICHIARA CON LA PRESENTE DI AVER PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICA A MEZZO DEL PROPRIO ACCOUNT E-
MAIL: elisa.gremese@hunimed.eu, ALLA DEFINIZIONE DEI CRITERI DI MASSIMA PER LA VALUTAZIONE DEI 
CANDIDATI PER LA SUDDETTA PROCEDURA E DI CONCORDARE CON IL VERBALE A FIRMA DEL PROF. Iaccarino, 
SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.  
IL SOTTOSCRITTO DICHIARA ALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITA'. 
 
IN FEDE 
 
DATA ___13-05-26____ 
 
Allegare copia scansionata del proprio documento di identità in corso di validità  
 
 
 


































