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CITTA’ DI MONTESILVANO

Determinazione del Direttore numero 176 del 08.06.2026

Oggetto: OGGETTO: INTEGRAZIONE ORE SERVIZIO DI SUPERVISIONE ORGANIZZATIVA DI EQUIPES
MULTIDISCIPLINARI E MONOPROFESSIONALE PER PSICOLOGI ED EDUCATORI - FNPS LEPS

Beneficiario: VENETICA Cooperativa Sociale Cic:  BBF15CCFD9
Importo fornitura: € 2.002,00 (IVA esclusa)

DIRETTORE - Dr. E. Donatelli

RESPONSABILE MACROSTRUTTURA 5 — Dr.ssa M. Sanvitale
UFFICIO DI PIANO SOCIALE - Dr.ssa F. Zorzi; Dr. F. De Lellis
CAPO AREA CONTABILITA GENERALE - Dr.ssa S. Camerlengo

Destinatari RESP. SETTORE ECONOMATO — Dr.ssa M. Scannella
RESP. SETTORE CONTABILITA — Dr.ssa A. Di Giannantonio
CAPO AREA E-PROCUREMENT E PROTOCOLLO - Dr. M. Diodato — sig. A.
Fragnito

Pubblicazione sul sito istituzionale X Albo pretorio X Sezione Trasparenza Amministrativa

IL DIRETTORE DELL’AZIENDA SPECIALE

con riferimento ai compiti e alle funzioni demandatigli e ai correlati poteri conferitigli con deliberazione
del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 10/01/2024;

Premesso che:

— con deliberazione del Consiglio Comunale n. 98 del 19 novembre 2004, pubblicata il 2 dicembre
2004 e resa esecutiva a partire dal 13 dicembre 2004, & stata costituita, ai sensi dell’articolo 49 —
comma 1 — del D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267, I'Azienda Speciale <<Deborah Ferrigno>>, ente
strumentale del Comune di Montesilvano, contestualmente approvandone lo Statuto;

— Tlart. 2 —lett. b - dello Statuto dell’Azienda, stabilisce che la stessa ha per oggetto la gestione dei
servizi pubblici del Comune di Montesilvano a rilevanza non economica, quali la gestione di tutti i
servizi di natura socio-assistenziale sul territorio del Comune di Montesilvano;

— con deliberazione del Consiglio Comunale n.16 del 07.02.2008 la denominazione dellAzienda &
stata modificata in Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano;

Visti:

— il Piano sociale nazionale per il triennio 2021-2023, approvato dalla Rete della protezione e
dellinclusione sociale nella riunione del 28 luglio 2021 e adottato con il decreto interministeriale 22
ottobre 2021(registrato alla Corte dei conti il 12 novembre 2021, n. 2803), nel quale viene
individuata la supervisione del personale dei servizi sociali quale livello essenziale delle prestazioni
sociali come da specifica scheda 2.7.2 del Piano Sociale Nazionale (PNS) 2021-2023;

— lalegge di bilancio 2022 (legge n. 234 del 2021) che ha fornito, ai commi da 159 a 171, la prima
definizione dei livelli essenziali delle prestazioni sociali (LEPS), e qualificato gli ambiti territoriali
sociali (ATS) quale sede necessaria in cui programmare, coordinare, realizzare e gestire gl
interventi, i servizi e le attivita utili al raggiungimento dei LEPS nonché a garantire la
programmazione, il coordinamento e la realizzazione dell'offerta integrata dei LEPS sul territorio,
precisando che gli ATS concorrono alla piena attuazione degli interventi previsti dal PNRR
nell'ambito delle politiche per l'inclusione e la coesione sociale;

— la costituzione, con DD n.232 del 26.9.2022, della Cabina di Regia nazionale, al fine di garantire
l'implementazione del Livello essenziale di prestazione Sociale “Supervisione del personale dei
servizi sociali” presieduta dal Direttore Generale per la Lotta alla poverta e per la programmazione
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CITTA’ DI MONTESILVANO

sociale del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali.

Preso atto che:

— con comunicazione prot. n. 0434207/23 del 24/10/2023 la Regione Abruzzo ha trasmesso a tutti gli
Ambiti Distrettuali Sociali della regione, fra cui 'Ecad 18 “Montesilvano”, la nota del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali del 23 ottobre 2023, n.14313, in merito alla Programmazione POA
FNPS LEPS SUPERVISIONE;

— nella stessa nota, al fine di garantire un’attuazione del LEPS supervisione del personale uniforme
sull'intero territorio nazionale, ha concordato di sviluppare un medesimo strumento di ricognizione
e monitoraggio delle programmazioni relative alla Supervisione del personale dei servizi sociali
afferenti al Fondo Nazionale Politiche Sociali;

— atalfine gli Ambiti Territoriali devono accedere alla Piattaforma Multifondo per la compilazione del
POA - Piano Operativo Analitico per la programmazione degli anni 2024, 2025 e 2026, anche per
gli interventi di supervisione a valere sulla quota del FNPS;

— il Comune di Spoltore, ECAD dellAmbito Distrettuale Sociale n. 16 Metropolitano, ha attivato, in
qualita di capo fila in partenariato con gli ECAD n. 15 Pescara, ECAD n. 18 Montesilvano, ECAD n.
17 Montagna Pescarese e ECAD n. 19 Vestino, a finanziamento nel Sub Investimento 1.1.4
“Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali”
a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) il Servizio di Supervisione di gruppo
mono-professionale per gli Assistenti sociali;

Considerato che l'indicazione del Piano Nazionale degli Interventi e Servizi sociali 2021-2023 & che
in presenza di équipes multi-professionali, il percorso di supervisione potra comprendere incontri di
supervisione organizzativa in aggiunta e non in sostituzione della Supervisione mono-professionale. In
tali ulteriori incontri saranno presenti, oltre agli Assistenti sociali, anche gli Psicologi, Educatori
professionali e le altre figure delle équipes multi-professionali.

Preso atto che:

— & stata svolta un’apposita indagine di mercato mediante la richiesta di un preventivo (prot. n. 6130
del 22/05/2024) a n. 5 operatori specializzati in Servizio sociale e nella formazione di settore, fra
laltro attivi sul MePA nella categoria “Formazione” e gia operativi a livello nazionale anche
nellambito del servizio di supervisione monoprofessionale a prevenzione del burn out degli
assistenti sociali;

— laffidamento del Servizio € avvenuto a seguito dell’analisi comparativa realizzata a mezzo di
verbale di istruttoria presente agli atti aziendali al n. prot. 6695 del 06/06/2024, dal quale si evinceva
che l'offerta piu conveniente a livello quali-quantitativo & stata quella rimessa dalla Ditta “VENETICA
Cooperativa Sociale”, via Eritrea, 3 — Padova (PD) — C. F./P. IVA 04632180289, giusto preventivo
prot. n. 6479 del 03/06/2024, che ha offerto il servizio di supervisione organizzativa di équipe
multidisciplinare A3 per 3 gruppi per 19 mesi/144 ore e servizio di supervisione monoprofessionale
di gruppo A4 per Educatori e Psicologi per 2 gruppi per 19 mesi/90 ore, entrambi da giugno 2024 a
dicembre 2025 ad un costo di € 25.978,68 (IVA al 22% compresa);

— dall'offerta di preventivo risulta un costo/ora di € 91,00 + IVA, considerato che I'lVA applicata & al
22% e pertanto si desume un costo lordo ad ora pari ad € 111,02; (€ 21.294,00 + IVA per n.144 ore
supervisione A3 e n.90 ore supervisione A4);

Rilevato che 'ammontare del finanziamento del FNPS per il LEPS Supervisione ripartito all'Ecad n. 18
- Montesilvano é il seguente:

- anno 2021: € 9.365,00;

- anno 2022: € 9.365,00;

- anno 2023: € 9.358,00;

per un totale complessivo di € 28.088,00 e le relative attivita da eseguire entro il primo bimestre 2026,
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CITTA’ DI MONTESILVANO

157,

come da linee guida ministeriali.

Dato atto che:

— con Determinazione del Direttore n. 217 del 06/06/2024 & stato gia stato affidato alla Cooperativa
sociale Venetica - con CIG B2024606BA — I'importo di € 25.978,68 (IVA compresa) per n.144 ore
(A3) e n.90 ore (A4).

— con nota prot. n. 8789 del 26/07/2027, I'Ufficio di Piano, coordinatore del servizio, ha riprogrammato
il servizio coerentemente con le esigenze dei gruppi € del Piano Operativo Analitico, modificando
di fatto il crono programma, I'organizzazione gruppi delle supervisioni A3 e A4, aumentando di n.
19 ore gli incontri dell'azione A3 e di n. 3 ore gli incontri dell’azione A4, per un totale di n. 22 ore
aggiuntive.

Ritenuto pertanto, di affidare alla Ditta “VENETICA Cooperativa Sociale”, via Eritrea, 3 — Padova (PD)
— C. F./P. IVA 04632180289, un importo complessivo aggiuntivo di € 2.442,44 (IVA compresa) per le
n. 22 ore aggiuntive per gli incontri delle azioni A3 e A4;

Evidenziato che:

— & stato chiesto ed ottenuto per il procedimento il seguente CIG BBF15CCFD9 ;

— trattasi di affidamento diretto sotto soglia ai sensi dell'articolo 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs.
36/2023;

Visti: lo Statuto dell'Azienda Speciale per i Servizi Sociali e i vigenti contratti di servizio ripassati il 28
Aprile 2010 e il 24 Febbraio 2014 tra il Comune di Montesilvano e questo Ente Strumentale, repertoriati
agli atti del Comune di Montesilvano rispettivamente sotto il n. 2 e il n. 570;

A mente la Legge n. 190/2012 e del D. Lgs. 14 Marzo 2013 n. 33, nonché del PTPC e del PTTI aziendali
cosi come approvati con deliberazione del Consiglio di amministrazione dellAzienda n. 4 del
28.01.2026;

DETERMINA

1. Di stabilire che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale di questa Determinazione;

2. Di di affidare alla Ditta “VENETICA Cooperativa Sociale”, via Eritrea, 3 — Padova (PD) — C. F./P.
IVA 04632180289, un importo aggiuntivo di € 2.002,00 (+ IVA 22%) - € 2.442,44 (1. C.) per le restanti
n. 22 ore integrative programmate per le azioni Supervisione A3 e A4,

3. Di demandare alla Macrostruttura competente I'esecuzione degli adempimenti consequenziali,
compresa la trasmissione dell’avviso al referente della pubblicazione sul sito internet dell’Azienda
speciale e all'invio del presente atto;

4. Didisporre che il presente atto e la documentazione di corredo siano pubblicati sul sito istituzionale
dell’Azienda Speciale.

Il soggetto proponente
dr. Fabrizio De Lellis

Il Responsabile del Procedimento
dr. ssa Federica Zorzi
IL DIRETTORE DELL’AZIENDA

dr. Eros Donatelli
Dottore
EROS
DONATELLI
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