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Determinazione del Direttore numero 189 del 17.06.2026 

OGGETTO: CONCESSIONE ASPETTATIVA NON RETRIBUITA MATR.165 – ART.67 CCNL UNEBA 

Destinatari 

 
▪ Responsabile macrostruttura 1 – Dr. Francesco Brescia 
▪ Responsabile macrostruttura 2 – Dr. Eros Donatelli 
▪ Capo Settore HR dr.ssa Roberta Sabatini (con prott. nn. 

4415/2026) 
▪ Responsabile Paghe dr.ssa Carmelita Valloreo (con prott. nn. 

4415/2026) 
▪ CDA 

Pubblicazione sul sito 

istituzionale  
☐ Albo pretorio     x Sezione Trasparenza Amministrativa 

 
IL  DIRETTORE  DELL’AZIENDA  SPECIALE 

 
con riferimento ai compiti e alle funzioni demandatigli e ai correlati poteri conferitigli con deliberazione 
del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 10/01/2024; 
 
Premesso che:  

− con deliberazione del Consiglio Comunale n. 98 del 19 novembre 2004, pubblicata il 2 dicembre 2004 
e resa esecutiva a partire dal 13 dicembre 2004, è stata costituita, ai sensi dell’articolo 49 – comma 
1 – del d. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267, l’Azienda Speciale <<Deborah Ferrigno>>, ente strumentale 
del Comune di Montesilvano, contestualmente approvandone lo Statuto; 

− l’art. 2 – lett. b - dello Statuto dell’Azienda, stabilisce che la stessa ha per oggetto la gestione dei 
servizi pubblici del Comune di Montesilvano a rilevanza non economica, quali la gestione di tutti i 
servizi di natura socio-assistenziale sul territorio del Comune di Montesilvano; 

− con deliberazione del consiglio comunale n. 16 del 07.02.2008 la denominazione dell’Azienda è stata 
modificata in Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano; 

 
Letto che il lavoratore C.C. (matr. az.le n.165) ha richiesto (prot. 4415/2026) la concessione di 
un’aspettativa non retribuita, ai sensi dell'art.67 del CCNL UNEBA dallo 01/07/2026 al 30/09/2026; 

 
Atteso che nulla osta alla concessione del periodo richiesto; 

 
Considerato che:  

− la richiesta rientra nella soglia massima, pari a 12 mesi nell’arco della vigenza contrattuale, così come 
previsto dall’accordo con le oo.ss. di cui al prot. 9157 dello 06/09/2018; 

− la richiesta è suffragata da valida motivazione; 
 

Visti: 

− lo Statuto dell’Azienda speciale del Comune di Montesilvano, approvato in data 19/11/2004, e 
successive modifiche;  

− il CCNL UNEBA vigente; 

− l’accordo di secondo livello con le oo.ss. dello 06/09/2018; 
 
Visto lo Statuto dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali e i vigenti contratti di servizio ripassati il 28 
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Aprile 2010 e il 24 Febbraio 2014 tra il Comune di Montesilvano e questo Ente Strumentale, repertoriati 
agli atti del Comune di Montesilvano rispettivamente sotto il n. 2 e il n. 570/2014; 

 
 A mente della Legge n.190/2012 e del D.lgs 14 Marzo 2013 n. 33, nonchè del PTPCT aziendale così 

come approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 4 del 28/01/2026.  
 

 DETERMINA 
 

1. Di stabilire che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale di questa determinazione; 
2. Di approvare la concessione di un’aspettativa non retribuita, ai sensi dell'art.67 del CCNL UNEBA 

dallo 01/07/2026 sino al 30/09/2026, come da richiesta prot.4415/2026 avanzata dal dipendente C.C. 
(matr. az.le n.165), i cui dati sono agli atti dell’Azienda; 

3. Di sottoporre al consiglio di amministrazione dell’azienda il presente atto per l’acconcia ratifica; 
4. Di demandare alle macrostrutture in indirizzo l’adempimento degli incombenti esecutivi 

consequenziali; 
5. Di disporre che il presente atto e la documentazione a corredo siano pubblicati sul sito istituzionale 

dell’Azienda Speciale; 
 

Il Soggetto estensore e Responsabile del Procedimento 
Dr. Francesco Brescia     
                                         IL DIRETTORE DELL’AZIENDA    
                            Dr. Eros Donatelli  
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