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Determinazione del Direttore numero 247 del 06.08.2026 

OGGETTO: CENTRI ESTIVI 2026 – APPROVAZIONE LONG- LIST DEGLI ENTI PUBBLICI E 

PRIVATI AGGIORNATA 

 

Destinatari 

▪ DIRETTORE – Dr. E. Donatelli 
▪ RESPONSABILE MACROSTRUTTURA 3 – Dr.ssa M. Ruggieri 
▪ UFFICIO DI PIANO – Dr.ssa F. Zorzi 
▪ IMPIEGATO AMMINISTRATIVO – A. Fragnito 
▪ SETTORE AMMINISTRATIVO COMUNE MONTESILVANO – Dr. Alfonso 

Melchiorre, Dr.ssa Francesca Lupo 

Pubblicazione sul sito 
istituzionale 

 X Albo pretorio     X Sezione Trasparenza Amministrativa 

 
IL DIRETTORE DELL’AZIENDA SPECIALE 

 
con riferimento ai compiti e alle funzioni demandatigli e ai correlati poteri conferitigli con deliberazione del 
Consiglio di Amministrazione n. 1 del 10/01/2024; 
 
Premesso che: 

− con deliberazione del Consiglio Comunale n. 98 del 19 novembre 2004, pubblicata il 2 dicembre 2004 e 
resa esecutiva a partire dal 13 dicembre 2004, è stata costituita, ai sensi dell’articolo 49 – comma 1 – 
del D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267, l’Azienda Speciale <<Deborah Ferrigno>>, ente strumentale del 
Comune di Montesilvano, contestualmente approvandone lo Statuto; 

− l’art. 2 – lett. b - dello Statuto dell’Azienda, stabilisce che la stessa ha per oggetto la gestione dei servizi 
pubblici del Comune di Montesilvano a rilevanza non economica, quali la gestione di tutti i servizi di 
natura socio-assistenziale sul territorio del Comune di Montesilvano; 

− con deliberazione del Consiglio Comunale n.16 del 07.02.2008 la denominazione dell’Azienda è stata 
modificata in Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano; 

 
Richiamati: 

− la legge 30 dicembre 2025, n. 199, recante "Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2026 
e bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028" e, in particolare, l'articolo 1, comma 222, secondo cui 
"Al fine di sostenere le famiglie e facilitare la conciliazione fra vita privata e lavoro, è istituito, nello stato 
di previsione del Ministero dell'economia e delle finanze, per il successivo trasferimento al bilancio 
autonomo della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento per le politiche della famiglia, un 
Fondo, con una dotazione pari a 60 milioni di euro annui a decorrere dall'anno 2026, per le attività socio-
educative a favore dei minori, destinato al finanziamento di iniziative dei comuni, da attuare anche in 
collaborazione con enti pubblici e privati, finalizzate al potenziamento dei centri estivi, dei servizi socio-
educativi territoriali e dei centri con funzione educativa e ricreativa che svolgono attività a favore dei 
minori"; 

− il decreto del Ministro per la Famiglia, la Natalità e Pari Opportunità, di concerto con il M.E.F., approvato 
nella Conferenza Stato Città del 9 aprile 2026, relativo al riparto per l'anno 2026 delle risorse destinate 
ai Comuni, pari a circa 60 milioni di euro, per il potenziamento dei centri estivi, dei servizi socio-educativi 
e dei centri con funzione educativa e ricreativa rivolti ai minori nel periodo 1° giugno – 31 dicembre 2026; 

 
Specificato che ai sensi del citato Decreto del 09/04/2026: 

− le risorse destinate ai Comuni sono finalizzate al potenziamento dei servizi socio educativi territoriali, dei 
centri estivi e dei centri con funzione educativa e ricreativa che svolgono attività a favore dei minori; 

− le attività di cui al comma 1 dell'articolo 1 del decreto sono svolte in favore della popolazione minorenne 
di età compresa fra 0 e 17 anni e devono essere realizzate inderogabilmente tra il 1° giugno e il 31 
dicembre 2026; 
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− le su richiamate attività sono attuate dai singoli comuni anche in collaborazione con enti pubblici e/o 
privati. 

 
Preso atto che: 

− il Comune di Montesilvano ha manifestato il proprio interesse a beneficiare del finanziamento relativo 
all'anno 2026 tramite la Piattaforma del Dipartimento per le Politiche della Famiglia dedicata alla raccolta 
delle candidature dei Comuni; 

− la Giunta Comunale di Montesilvano, con Delibera n.132 del 13.05.2026, nell'esercizio del proprio potere 
di indirizzo e controllo politico – amministrativo ex art. 48 del D.Lgs 267/00, ha fornito le indicazioni e 
criteri essenziali per disporre le procedure di evidenza pubblica per dare attuazione allo svolgimento di 
attività socio educative e di centri estivi in favore dei minori per il periodo estivo 2026, demandando alla 
propria Azienda Speciale la gestione integrale dell'Avviso, comprensiva dell'istruttoria delle istanze e 
dell'adozione di tutti gli atti conseguenti, e attivando una procedura ad evidenza pubblica per la 
costituzione di una long-list degli enti pubblici e privati; 

− con determinazione del Direttore n. 153 del 14/05/2026, è stata indetta la procedura ad evidenza 
pubblica per la costituzione della long-list degli enti pubblici e privati, con termine di scadenza per la 
presentazione delle istanze fissato alle ore 24:00 del 30/05/2026, e l'avviso è stato pubblicato all'Albo 
Pretorio e sul sito istituzionale dell'Azienda Speciale e del Comune di Montesilvano in pari data; 

− con determinazione del Direttore n. 193 del 18/06/2026 è stata approvata, giusto Verbale n.1 della 
Commissione acquisito agli atti aziendali prot. 7379 del 18/06/2026, la long-list dei n. 10 soggetti 
ammessi, ed è stata contestualmente disposta la riapertura dei termini dell'Avviso pubblico, stabilendo 
una nuova scadenza al 01/09/2026; 

− con Determina n.185 del 15/06/2026 il Direttore dell'Azienda Speciale ha nominato apposita 
Commissione per la valutazione delle istanze, composta dal Direttore Dr. Eros Donatelli, in qualità di 
Presidente, dalla Dr.ssa Maria Ruggieri – Responsabile Macrostruttura 3, e dalla Dr.ssa Federica Zorzi 
– Responsabile Ufficio di Piano, con funzioni di segretaria verbalizzante; 

 
Rilevato che: 

− entro la data del 31/07/2026 è pervenuta n. 1 (una) nuova istanza di partecipazione da parte di 
un'Associazione sportiva dilettantistica privata operante a livello locale, denominata A.S.D. REAL 
MONTESILVANO; 

− dall'esito della relativa istruttoria di ammissibilità, acquisita agli atti aziendali ai protocolli nn. 9212/2026 
e 9280/2026, il soggetto richiedente risulta in possesso dei requisiti di ammissibilità previsti dall'avviso; 

− la RUP Dr.ssa Maria Ruggieri ha effettuato le verifiche a campione per le vie brevi in merito alla regolare 
copertura assicurativa, all'autocertificazione dei requisiti di accesso ai sensi della normativa vigente (art. 
94 D.Lgs. 36/2023, normativa antimafia, obblighi contrattuali e assicurativi) e alla disponibilità della sede 
per lo svolgimento delle attività, confermando la conformità dell'ente ai requisiti richiesti. 

 
Preso atto, altresì, che in data 06/08/2026 si è riunita la Commissione di valutazione, la quale ha redatto il 
Verbale n. 2, acquisito agli atti aziendali, con cui, all'esito dei lavori di valutazione, ha deciso di: aggiornare 
e pubblicare la seconda graduatoria degli enti pubblici e privati ammessi alla long-list per i centri estivi 2026; 
disporre la pubblicazione della graduatoria aggiornata sul sito istituzionale dell'Azienda Speciale e del 
Comune di Montesilvano; ribadire che i contributi/voucher previsti dal Fondo nazionale per le politiche della 
famiglia 2026 saranno liquidati dall'Azienda Speciale direttamente alle famiglie dei minori che hanno 
frequentato le attività presso i gestori inseriti nella long-list, previa presentazione della documentazione 
contabile e dei registri di presenza; 
 
Ritenuto pertanto di approvare il Verbale n. 2 della Commissione di valutazione e la conseguente long-list 
aggiornata dei soggetti ammessi, comprensiva del nuovo soggetto A.S.D. REAL MONTESILVANO; 
 
Ricordato che il Comune di Montesilvano ha aderito alle precedenti iniziative promosse dal Dipartimento 
per le politiche della famiglia a partire dal 2020, riscontrando progressivamente un aumento della domanda 
da parte delle famiglie del territorio e da parte delle strutture che hanno partecipato; 
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Visti lo Statuto dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali e i vigenti contratti di servizio tra il Comune di 
Montesilvano e questo Ente Strumentale, repertoriati agli atti del Comune di Montesilvano rispettivamente 
sotto il n. 2 e il n. 570; 
 
A mente la Legge n. 190/2012 e del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza (PTPCT) 2026-2028, aggiornato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione 
dell’Azienda Speciale n. 4 del 28/01/2026; 
 

DETERMINA 
 
1. Di stabilire che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente determinazione; 
2. Di approvare il Verbale n. 2 della Commissione di valutazione, riunitasi in data 06/08/2026 e acquisito 

agli atti aziendali, con cui è stata disposta l'ammissione alla long-list del soggetto A.S.D. REAL 
MONTESILVANO; 

3. Di approvare, per l'effetto, la seguente long-list aggiornata dei soggetti ammessi: 
 

N. DENOMINAZIONE ENTE EMAIL TELEFONO 

1 ACCADEMIA MUSICALE OSA accademiaosa@libero.it 350 0842441 

2 
ANGELI SORRIDENTI Cooperativa 
Sociale 

info@angelisorridenti.it 327 0705514 

3 
L'ALVEARE Cooperativa Sociale 
a.r.l. 

zuccherofilato.infanzia@gmail.com 339 5736116 

4 TRISI S.S.D. a.r.l. ssd@centrosportivotrisi.it 320 2293159 

5 SPORTMANIA ASD info@sportmania.fun 347 1786036 

6 S.F.A. SPORT FOR ALL sfa.montesilvano@gmail.com 388 8752654 

7 PAIDEIA S.A.S. segreteria@paideiaeducazione.com 389 0035056 

8 IL MELOGRANO APS info@ilmelogranopescara.it 347 1810089 

9 ZOMYLAND jessica.iannascoli1989@gmail.com 392 3611515 

10 LE FARFALLE APS assocazioneflefarfalle12@gmail.com 328 1799920 

11 A.S.D. REAL MONTESILVANO federicadl@hotmail.it 3208681874 

 
4. Di dare atto che restano confermate, per il resto, tutte le disposizioni di cui alla determinazione n. 193 

del 18/06/2026, compresa la riapertura dei termini dell'Avviso pubblico con scadenza al 01/09/2026, con 
le stesse modalità di presentazione delle istanze (online tramite SPID e/o CIE sul portale 
https://montesilvano.sicare.it/sicare/benvenuto.php, funzione "NUOVA RICHIESTA"); 

5. Di disporre la pubblicazione della long-list aggiornata all'Albo Pretorio e sul sito istituzionale dell'Azienda 
Speciale e del Comune di Montesilvano; 

6. Di demandare alla Macrostruttura 3 competente l'esecuzione degli adempimenti consequenziali. 
 
Allegati: 
- Long-list aggiornata dei soggetti ammessi 
 
Il soggetto estensore 
Dr.ssa Federica Zorzi 
 
Il Responsabile del Procedimento 
Dr.ssa Maria Paola Ruggieri               IL DIRETTORE DELL’AZIENDA    
                Dr. Eros Donatelli     
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