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Determinazione del Direttore numero 270 del 8.9.2026 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO DISABILI FINO AL 
31.12.2026 

Beneficiario: 
Corpo Volontari Protezione Civile Montesilvano 
ONLUS 

CIG: BCE43EACBE 

Importo € 21.200,00 esente IVA – CPV 60130000-8 – Servizi speciali di trasporto passeggeri su 
strada 

Destinatari 

− RESPONSABILE MACROSTRUTTURA 3 - Dr.ssa Maria Ruggieri 
− CAPO AREA AMMINISTRATIVO - Dr.ssa Serenella Camerlengo 
− RESPONSABILE SETTORE – Dott.ssa Angela Di Giannantonio   
− IMPIEGATO AMMINISTRATIVO – Sig. Angelo Fragnito 
− IMPIEGATO AMMINISTRATIVO – Sig. Alessio Lattanzio 
− OPERATORE ECONOMICO – protezionecivilemontesilvano@gmail.com  

Pubblicazione 
sul sito 
istituzionale 

x Albo pretorio          x Sezione Trasparenza Amministrativa 

 
IL DIRETTORE DELL'AZIENDA SPECIALE 

 
con riferimento ai compiti e alle funzioni demandatigli e ai correlati poteri conferitigli con deliberazione 
del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 10/01/2024; 
 
Premesso che: 

− con deliberazione del Consiglio Comunale n. 98 del 19 novembre 2004, pubblicata il 2 dicembre 
2004 e resa esecutiva a partire dal 13 dicembre 2004, è stata costituita, ai sensi dell'art. 114, 
comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, l'Azienda Speciale «Deborah Ferrigno», ente 
strumentale del Comune di Montesilvano, contestualmente approvandone lo Statuto; 

− l'art. 2 – lett. b – dello Statuto dell'Azienda stabilisce che la stessa ha per oggetto la gestione dei 
servizi pubblici del Comune di Montesilvano a rilevanza non economica, quali la gestione di tutti i 
servizi di natura socio-assistenziale sul territorio del Comune di Montesilvano, compreso il 
Servizio Sociale; 

− con deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del 07 febbraio 2008 la denominazione 
dell'Azienda è stata modificata in Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di 
Montesilvano; 

− con deliberazione di Giunta Comunale n. 304 del 28 dicembre 2023 sono stati confermati i servizi 
gestiti e aggiornati i contratti di servizio in essere; 

− l'Azienda Speciale, quale ente strumentale dotato di personalità giuridica e di autonomia 
imprenditoriale ai sensi dell'art. 114 del D.Lgs. n. 267/2000, riveste la qualità di stazione 
appaltante ed è tenuta all'osservanza del D.Lgs. n. 36/2023 per gli affidamenti strumentali ai 
servizi gestiti; 
 

Visti: 

− il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, e i relativi allegati, con particolare riferimento agli artt. 1, 15, 16, 
17, commi 1 e 2, 18, 25, 28, 48, comma 2, 49, 50, comma 1, lett. b), 52, 53, comma 4, 94 e ss., 
114 e 120; 

− la Legge 7 agosto 1990, n. 241, con particolare riferimento agli artt. 3 e 6-bis; 

− la Legge 13 agosto 2010, n. 136, art. 3, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

− la Legge 6 novembre 2012, n. 190, e il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di prevenzione 
della corruzione, pubblicità e trasparenza; 
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− la disciplina regionale richiamata nella determinazione direttoriale n. 331/2025, e in particolare la 
D.G.R. Abruzzo n. 619 del 07/08/2018, relativa alle Linee guida per la gestione dei servizi di cui 
all'art. 5-bis della L.R. n. 78/1978 concernenti trasporto e assistenza scolastica per studenti 
disabili frequentanti gli istituti superiori di secondo grado; 

 
Considerato che: 

− con determinazione direttoriale n. 331 del 02/10/2025 l'Azienda ha già affidato il servizio di 
trasporto scolastico alunni scuole superiori alla medesima associazione, individuata nel Corpo 
Volontari Protezione Civile Montesilvano ONLUS, con riconoscimento della congruità dell'offerta 
resa nell'ambito dell'istruttoria espletata; 

− nel medesimo provvedimento l'affidamento era stato disposto in favore del Corpo Volontari 
Protezione Civile Montesilvano ONLUS, con sede in Montesilvano, via Calabria n. 1, per il servizio 
di trasporto rivolto ad alunni con disabilità frequentanti scuole superiori; 

− la necessità rappresentata dal servizio aziendale competente impone di assicurare continuità al 
servizio in favore dell'utente interessato, evitando interruzioni in un servizio essenziale a rilevanza 
sociale connesso all'effettivo esercizio del diritto allo studio; 

− l'importo dell'affidamento, determinato in € 5.300,00 mensili fino al 31/12/2026, si colloca entro la 
soglia prevista dall'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023 per l'affidamento diretto di 
servizi; 

− la scelta del medesimo operatore trova motivazione nella necessità di garantire immediata 
continuità del servizio, nella pregressa esperienza maturata nello specifico segmento di attività e 
nella coerenza soggettiva dell'affidatario rispetto al servizio già svolto per l'Ente; 

− per il limitato valore economico e per la connotazione territoriale della prestazione non sussiste 
interesse transfrontaliero certo ai sensi dell'art. 48, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023, secondo il 
criterio motivazionale già recepito nel nuovo format; 

 
Dato atto che: 

− mediante la procedura Gara #795 effettuata sulla piattaforma aziendale 
www.aziendaspeciale.tuttogare.it è stato acquisito il CIG BCE43EACBE, verificato il possesso dei 
requisiti generali ed effettuati gli adempimenti pubblicitari e di trasparenza previsti dall'art. 28 del 
D.Lgs. n. 36/2023 e dal D.Lgs. n. 33/2013; 

− il corrispettivo è determinato in € 5.300,00 mensili, esente IVA, con decorrenza dal 08/09/2026 e 
fino al 31/12/2026; l'importo complessivo presunto per il periodo settembre-dicembre 2026, ove 
si considerino quattro mensilità intere, è pari a € 21.200,00 esente IVA, ferma la necessità di 
eventuale riproporzionamento contabile della mensilità iniziale in base all'effettiva decorrenza del 
servizio e alle modalità di rendicontazione adottate dall'Ente; 

− il pagamento dovrà avvenire a seguito di emissione di regolare documento contabile, previa 
verifica della regolare esecuzione del servizio, acquisizione del DURC ove dovuto e nel rispetto 
degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari; 

− il contratto potrà essere stipulato, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023, in modalità 
elettronica mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente nello scambio di 
PEC con sottoscrizione digitale delle parti, in coerenza con il nuovo format; 

− non sussistono, in capo al RUP e ai soggetti coinvolti nel procedimento, situazioni di conflitto di 
interessi ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell'art. 6-bis della Legge n. 241/1990, ferma 
restando l'acquisizione delle dichiarazioni agli atti secondo il modello organizzativo dell'Ente; 

 
Ai sensi: 

− dello Statuto dell'Azienda Speciale per i Servizi Sociali e i vigenti contratti di servizio sottoscritti in 
data 28 aprile 2010 e 24 febbraio 2014 con il Comune di Montesilvano, repertoriati agli atti comunali 
rispettivamente ai nn. 2 e 570/2014; 

− del P.T.P.C.T. aziendale 2026-2028, aggiornato con deliberazione del Consiglio di Amministra-
zione n. 4 del 28/01/2026; 

− della determinazione direttoriale n. 73 del 03/03/2026, recante "Atto di riorganizzazione conse-
guente alla deliberazione di C.d.A. n. 39/2025", con cui è stata attribuita alla Macrostruttura 5 la 
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competenza in materia di e-procurement aziendale, 
 

DETERMINA 
 

1. Di stabilire che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

2. Di affidare, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, al CORPO VOLONTARI 
PROTEZIONE CIVILE MONTESILVANO - Organizzazione di volontariato - Ente riconosciuto 
con personalità giuridica ai sensi del D.P.R. n.361 del 10 Febbraio 2000 Sede Legale: C.so 
Umberto I° 81 - 65015 Montesilvano (PE) con Sede Operativa ed Amministrativa: Via 
Calabria n°1 - 65015 Montesilvano (PE) C.F. 91096190680, il servizio di trasporto scolastico 
disabili per gli utenti presi in carico per l’anno scolastico 2026-2027, precisamente per il periodo 
dal 08/09/2026 al 31/12/2026, al corrispettivo di € 5.300,00 mensili, esente IVA con CPV 
60130000-8  e CIG BCE43EACBE;  

3. Di dare atto che il valore complessivo presunto dell'affidamento, calcolato sino al 31/12/2026, è 
pari ad un valore massimo stimabile di € 21.200,00 esente IVA, salvo eventuale 
riproporzionamento della mensilità di avvio in relazione alla decorrenza effettiva e alle risultanze 
della rendicontazione del servizio;  

4. Di stabilire che il pagamento del corrispettivo avverrà nel termine di legge a decorrere dal 
ricevimento di regolare fattura o documento contabile equivalente, previa verifica della regolare 
esecuzione del servizio, della tracciabilità dei flussi finanziari e degli ulteriori presupposti di legge; 

5. Di dare atto che l'affidatario è tenuto al rispetto degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di 
cui all'art. 3 della Legge n. 136/2010, delle norme in materia di sicurezza e delle ulteriori 
prescrizioni contenute nel presente provvedimento e negli atti richiamati; 

6. Di demandare al competente servizio gli adempimenti consequenziali nonché l’esecuzione 
contrattuale del servizio;  

7. Di disporre la pubblicazione della presente determinazione all'Albo Pretorio on line e nella sezione 
«Amministrazione Trasparente» del sito istituzionale, nonché la notifica ai destinatari indicati in 
epigrafe tramite protocollo aziendale e PEC. 

 
Il Responsabile Unico del Progetto – RUP Dott. Mauro Diodato 

 
IL DIRETTORE DELL'AZIENDA 

                                                                                                             Dott. Eros Donatelli 
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